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WOJT GMINY KOZY
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO KIEROWNICZE URZEDNICZE
DYREKTORA -1 ETAT
W GMINNYM ZESPOLE OBSEUGI SZKOE I PRZEDSZKOLA
W KOZACH UL. SZKOLNA 1

I. Wymagania niezb¢dne:

1) wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw o

szkolnictwie wyzszym

2) posiadanie co najmniej 5 letniego stazu pracy lub wykonywanie przez co najmniej 5 lat

3)
4
5)
6)

)
8)

9)

dzialalnos$ci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku pracy
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,
pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralno$é za przestgpstwo umysine lub przestepstwo skarbowe umysine,
niekaralno$¢ w zakresie pelnicnia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi,
nieposzlakowana opinia,
znajomos¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, o systemie oswiaty, o systemie informacji
o$wiatowej, o finansach publicznych, Karta nauczyciela, Kodeks postgpowania
administracyjnego, Prawo zamowien publicznych,
bardzo dobra umiej¢tnosé obslugi komputera i innych urzadzen biurowych,

10) samodzielno$é, systematycznosé, operatywnos¢, umiejgtnos¢ pracy W zespole,

dyspozycyjnosc.

IT Wymagania dodatkowe:

1) preferowane do$wiadczenic w pracy w administracji samorzadowej lub w jednostkach

oswiatowych

2) posiadanie wiedzy z zakresu funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego, w

szczegolnodci  dotyczace] prawa oswiatowego, prawa samorzadowego oraz prawa
finanséw publicznych.

I11. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku dyrektora :

D)

Szezegolowy

realizacja zadafi ustawowych w zakresie zarzadzania placowkami oswiatowymi oraz
opiekusiczo - wychowawezymi, dla ktérych Gmina Kozy jest organem prowadzacym,
a w szczegolnosci:

organizowanie dzialalnosci Zespolu i reprezentowanie go na zewnatrz,

kierowanie kadra pracownikéw Zespolu,

inicjowanie, przedkladanie propozycji, organizowanie i koordynacja realizacjt zadan 1
kompetencji nalezacych do organu prowadzacego, w tym realizacja zadan dotyczacych
warunkéw dzialania placowek oswiatowych iich finansowania,

zapewnienie obslugi finansowej placowek o$wiatowych, analizowanie potrzeb
finansowych oraz sprawowanie nadzoru ckonomicznego nad placowkami,

nadzor nad prawidlowym i efektywnym zagospodarowaniem subwencji o$wiatowej.
wspolpraca z Urzedem Gminy Kozy i z placowkami oswiatowymi w zakresie
pozyskiwania $rodkéw pomocowych na realizacje zadan pozainwestycyjnych.

rzedmiot dzialania Zespolu oraz zadania Dyrektora okreslaja :

- statut Zespolu, stanowiacy zalacznik Nr 1 do uchwaly Nr V1/29/2011 Rady Gminy Kozy
z dnia 25 marca 2011r. w sprawie Statutu Gminnego Zespolu Obslugi Szkol i Przedszkola
w Kozach.

- regulamin organizacyjny Gminnego Zespolu Obstugi Szkél i Przedszkola.



