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Kochaja 2

Wymagania dotyczace kandydatow na stanowisko dyrektora:
Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktora spetnia nastepujgce wymagania:

ukonczyta studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu;

jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym;

ukonczyta studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu;

ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania, albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela;

przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskata co najmniej
dobrg oceng pracy w ostatnich pieciu latach pracy;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

nie byta karana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.674 z pozn.
Zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie karne lub o ubezwtasnowolnienie;

11) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

11,

publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2005 r.
Nr 14, poz. 114 z pozn. zm.) lub w art. 147 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 26 listopada
1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148 z pdzn. zm.).

Wymagane dokumenty:
Oferty 0séb przystepujgcych do konkursu musza zawierac:

uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju
przedszkola publicznego;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacje
o stazu pracy pedagogicznej;

oryginaty lub poéwiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy;

oryginat lub poswiadczony przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem akt nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;



5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studidw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodnosS¢ z oryginatem kopig dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢ oraz poswiadczajgcego
obywatelstwo kandydata;

7) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty
oceny pracy;

8) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z tekst jednolity z pozn. zm.);

10) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie karne,
postepowanie dyscyplinarne lub postepowanie o ubezwtasnowolnienie;

I 1) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z praw
publicznych,

12) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem s$rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoSci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 z pdzn. zm.) ;

13) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

14) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora.

Podstawa prawna: Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach publicznych szkot i rodzajach
publicznych placowek (Dz. U. Nr 184, poz.1436) oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60,
poz. 373).

IIL. Informacja o sposobie i terminie skiadania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Kozach”
w terminie do dnia 24 maja 2011 r. do godz. 15:00 w sekretariacie Urzedu Gminy
Kozy ul. Krakowska 4 lub poczta na adres:

« Urzad Gminy Kozy
ul. Krakowska 4
43-340 Kozy

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej lub telefonicznie. )
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