RADA GMINY KOZY
43-340 Kozy
ul. Krakowska 4

UCHWALA NR XII/84/2007
Rady Gminy Kozy
z dnia 29 listopada 2007 roku

w sprawie: utworzenia Stowarzyszenia Lokalna Grupdziatania Ziemia Bielska.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 i art. 84 ustamvydnia 8 marca 1990 roku
0 samorzdzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 153d&zn. zm) Rada Gminy

uchwala, co nasgpuje:
81

Utworzy¢ Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia &kal z siedzip
w Bielsku-Biatej, ul. Piastowska 40 zwane dalej g®arzyszeniem" wspodlnie
z nasgpujacymi jednostkami samogdu terytorialnego:

1) Bestwina,

2) Buczkowice,

3) Czechowice-Dziedzice,

4) Jasienica,

5) Pogbka,

6) Wilamowice,

7) Wilkowice,

8) Powiat Bielski

§2
Przyja¢ Statut Stowarzyszenia w brzmieniu stangwyim zahcznik do niniejszej uchwaty.

83

Zobowiazat si¢ do optacania sktadek cztonkowskich na rzecz Staysmenia
w wysokaci okreslonej przez Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia.

§4

Upowani¢ Wojta Gminy do wyznaczenia przedstawiciela Gminy Kozy
w Stowarzyszeniu.

85
Wykonanie uchwaty powierzaesiVéjtowi Gminy.
86

Uchwata wchodzi weycie z dniem podcia. PRZEWODMCZACY RADY




RADA GMINY KOZY
43-340 Kozy
ul. Krakowska 4

Zatacznik do Uchwaly

Nr X11/84/2007 Rady Gminy Kozy
z dnia 29 listopada 2007 r.

STATUT
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
ZIEMIA BIELSKA

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

81

1. Stowarzyszenie nosi nagwlLokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska, zwanaeglal
"Stowarzyszeniem".
2. Siedziba Stowarzyszenia i jego organdéw znajdigjev Bielsku-Biate;.

§2

Stowarzyszenie posiada osobdwoprawra i dziala na podstawie przepiséw ustawy
z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.B001 r. Nr 79, poz. 855 m@zn. zm),
ustawy z 7 marca 2007 o wspieraniu rozwoju obszamdgjskich zz udzialemdrodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwojw@bsy Wiejskich (Dz. U. Nr 64,
poz. 427 i rozporgzenie Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrz& 2005 r. w sprawie
wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Eurogdiakndusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (Dz. Urz. UE L 277 z 21.10.20€1®%, 1) oraz niniejszego Statutu.

83

2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszan:gmi

1) Bestwina,

2) Buczkowice,

3) Czechowice-Dziedzice,

4) Jasienica,

5) Kozy,

6) Ponbka,

7) Wilamowice,

8) Wilkowice,

3. Stowarzyszenie nie by cztonkiem krajowych i midzynarodowych organizacji
0 podobnym celu dziatania.

4. Stowarzyszenie me prowadz dziatalngé gospodarcz

Dochéd 2z dzialalnéci gospodarczej Stowarzyszenia zstu realizacji Lokalnej
Strategii Rozwoju.



5. O podiciu i zakaiczeniu prowadzenia dziatakw gospodarczej oraz jej zakresie decyduje
Walne Zebranie Czionkow Stowarzyszenia.

6. Dziataln@g¢ Stowarzyszenia opiera ¢sina spotecznej pracy jego cztonkow.

Stowarzyszenie nx@ jednak zatrudnéapracownikéw do prowadzenia swoich spraw lub
zlec& okretlone zadania innym podmiotom.

84
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
85

Stowarzyszenie mie wywac oznak i pieczci zgodne z wigciwymi przepisami.

Rozdziat Il
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY DZIALANIA

86

Celem Stowarzyszenia jest:

1) dziatanie na rzecz zréwnosigaego rozwoju obszardw wiejskich;

2) aktywizowanie ludn&ei wiejskiej;

3) realizacja lokalnej strategii rozwoju zwanejefldlSR opracowanej przez lokaingrup
dziatania zwanej dalej LGD;

4) poprawa jakéci zycia na obszarach wiejskich ze szczegllnym uedigkeniem:
zastosowania nowych technologii; popularyzacji pkadw lokalnych oraz ochrony,
promocji i wigciwego wykorzystaniagrodowiska naturalnego, krajobrazu czy zasobdéw
historyczno-kulturowych dla potrzeb zrownawaego rozwoju;

5) upowszechnianie i wymiana informacji o inicjagelh zwazanych z aktywizagj
ludncici wiejskiej o ktorej mowa w pkt. 2.

87

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) organizowanie i finansowanie:
a) przedsiwzig¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, wmtyseminariow,
szkoley, konferencji i konkursow,
b) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targokazy i wystawy, stacych
zwlaszcza promocji regionu i jegasamdci kulturowej,
C) dziatalnéci propagandowej, promocyjnej, informacyjnej i geéificznej,
w tym:
- opracowywanie i druk broszur, folderéw, plakatéw,
- opracowywanie i rozpowszechnianie materiatbwaaidualnych,
- tworzenie stron internetowych,
- przygotowywanie i rozpowszechnianie innych maténwv o charakterze
reklamowym lub promocyjnym,
2) prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakrgmzygotowywania i realizacji
projektéw inwestycyjnych zweanych z realizagjLSR,



3) wspoiprag i wymiare doswiadczeér z instytucjami publicznymi i organizacjami
pozaradowymi dziatapcymi w zakresie olfym celem Stowarzyszenia na poziomie
krajowym i medzynarodowym,

4) prowadzenie innych dziatgprzewidzianych dla LGD w przepisach Programu Rmaw
Obszarow Wiejskich 2007- 2013,

5) podejmowanie dziateinformacyjnych na temat integracji Polski z W&iuropejsk,

6) poszukiwanierddet finansowania i realizacprojektow wspierajcych rozwoéj obszaréw
wiejskich z funduszy Unii Europejskiej, bzetu pastwa oraz pozabudtowych,

Rozdziat Il
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§8
Cztonkowie Stowarzyszenia dziedie na:
1) cztonkéw zwyczajnych,
2) cztonkow wspieragych,
3) cztonkow honorowych.
§9

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia medby¢ osoba fizyczna, osoba prawna
(ze szczegblnym uwzglnieniem jednostek samadu terytorialnego), ktéra:

1) spetnia warunki oki#one w: ustawie Prawo o stowarzyszeniach, ustawaspieraniu
rozwoju obszarow wiejskich z udziatesnodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich, rozpadzeniu Rady (WE) w sprawie wsparcia
rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski FundReiny na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich,

2) dziata na rzecz rozwoju obszardéw wiejskich igagtawi rekomendagj(wskazanie)
zawierajca W szczegOlnéci pozytywra opinie w tym zakresie udzielan przez
dziatapcych na obszarze, dla ktorego maé bypracowany LSR lub ktérego dotyczy
LSR:

a) partnera spotecznego i gospodarczego lub

b) gmirg wiejska lub

C) gmirg miejsko-wiejslg lub

d) gmirg miejska lub

e) inrg osole prawry, ktérej dziatalné¢ obejmuje realizagjcelu Stowarzyszenia,
3) ztozy deklaracg cztonkowsk.

8§10

1. Czlonkiem wspieragym Stowarzyszenia nie by osoba fizyczna lub prawna bez
wzgledu na jej miejsce zamieszkania i siedzib kraju lub zagranig ktéra za swaj
zgodh zostanie przyta do Stowarzyszenia za okagzggomoc w realizacji jego celow,
po ztaeniu deklaracji oraz swiadczenia o zakresie deklarowanej pomocy na rzecz
Stowarzyszenia.

2. Czionek wspieragy Stowarzyszenia optaca skizdkzionkowsly w zadeklarowanej

przez siebie wysokai.

3. Skrélenie z listy cztonkow wspieragych Stowarzyszenia nagtuje zgodnie z § 14.



§11

1. Czionkiem honorowym Stowarzyszenia zadoy¢ osoba fizyczna bez wzglu na jej
miejsce zamieszkania, ktorej goddo t¢ nada Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia za szczegolne zastugi dla Stowaenysz

2. Nadanie cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia ngéd cztonka honorowego,
nie powoduje utraty przez niego praw i obagkiow jako cztonka zwyczajnego

3. Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia zmoodbieré godnd¢ czionka
honorowego w wypadkach oktenych w § 14 ust. 2

§12

1.Kandydat do Stowarzyszenia sktada pisemdeklaracg zawierajca oswiadczenie

0 przys#pieniu i zobowazanie do optacania sktadek, a ponadto:

a) osoby fizyczne: ingii nazwisko, data i miejsce urodzenia, adres, nUPEESE L,

b) osoby prawne: nazw(firmeg), siedzilg, numer REGON, daktzapc takee odpis
z wiasciwego rejestru, jeeli podlegag wpisowi do rejestru.

2. O przygciu w poczet czitonkow Stowarzyszenia decyduje Z@rStowarzyszenia
w formie uchwaty. O swojej decyzji Zagd Stowarzyszenia niezwtocznie powiadamia
pisemnie zainteresowanego.

3. Od decyzji odmownej zainteresowanemu przyseiguawo odwotania do Walnego
Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia, ktérego uchwatéyny przedmiocie jest ostateczna.
Odwotanie nalgy wnies¢ w terminie 1 miesica od otrzymania pisemnej informacji o
decyzji Zaradu Stowarzyszenia.

8§13

1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczeg6lmrawo do:
a) uczestnictwa w Walnych Zebraniachto@k6w Stowarzyszenia i brania udziatu
w gtosowaniu,
b) wybierania i bycia wybranym do organdéw Stayarenia,
C) zgtaszania do organow Stowarzyszewi@skOow w sprawach zwzanych z jego
dziatalngcia i zadania informacji o sposobie ich zatatwienia,
d) uczestniczenia w spotkaniach i imprezach adegavanych przez Stowarzyszenie.
2. Czionek zwyczajny Stowarzyszenia jest zolaaamy:
a) br& czynny udziat w przedsivzicciach organizowanych przez Stowarzyszenie,
b) przestrzegapostanowié Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia,
) nie naruszasolidarndci organizacyjnej Stowarzyszenia,
d) regularnie optaca sktadki cztonkowskie.

§14

1. Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu gasge wskutek:

a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,

b) smierci czionka bdacego osob fizyczma, utraty przez niego peinej zdokw do
czynndaci prawnych albo utraty praw publicznych,

c) likwidacji cztonka lgdacego osob prawrs,

d) wykluczenia.



2. Wykluczenie cztonka Stowarzyszenia gpsje w przypadku:

a) nieusprawiedliwionego zalegania z zapisktadek przez okres digzy niz 6
mieskcy,

b) postpowania raaco sprzecznego z niniejszym Statutem,

c) postipowania, ktore dyskwalifikuje danosolz jako czionka Stowarzyszenia lub
godzi w jego dobre imj

d) dziatania na szkedStowarzyszenia.

3. O wykluczeniu decyduje Zad Stowarzyszenia w formie uchwaly. Przed gom
uchwaty Zarad Stowarzyszenia unbwia cztonkowi ztazenie wyj&nien na pémie lub
osobkcie na posiedzeniu Zaydu. O trdci uchwaly Zarad Stowarzyszenia
niezwtocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

4. Ustanie cztonkostwa z przyczyn oddomych w usgpie 1 pkt a) - ¢) stwierdza Zayd
Stowarzyszenia w formie uchwaty, przepisquat 3 stosuje giodpowiednio.

5. Od uchwat Zarmgu Stowarzyszenia, o ktorych mowa w qus¢ 3 i 4 przystuguje

zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zebrania nkd Stowarzyszenia
w terminie 1 miegica od pisemnego powiadomienia o stieuchwaty. Uchwata
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia jest estaia.

§15

Cztonkowie wspierajcy 1 honorowi Stowarzyszenia majprawo uczestnictwa
w pracach i imprezach organizowanych przez Stowsaegyie, nie posiadajczynnego
ani biernego prawa wyborczego. Uczestaicav Walnym Zebraniu Czionkéw
Stowarzyszenia z gtosem doradczym.

Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§16

1. Wikadzami Stowarzyszenia:s
1) Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia,
2) Zarad Stowarzyszenia,
3) Rada Stowarzyszenia,
4) Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia,
2. Nie mana by jednoczénie cztonkiem Zarzdu i Komisji Rewizyjnej i Rady
Stowarzyszenia.
3. Kadencja Zardu, Rady i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia wynadata.

8§17

1. Najwyzsza wikadz, Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkéw Staysaenia.

2. Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia zjyeotZarzad Stowarzyszenia co
najmniej jeden raz na sge mieskcy lub na pisemny wniosek Komisji
Rewizyjnej Stowarzyszenia, Zadu Stowarzyszenia , powiadami@jo jego terminie,
miejscu obrad i propozycjach padku obrad wszystkich cztonkow Stowarzyszenia
listami poleconymi lub w kaly inny skuteczny sposdb co najmniej 14 dni przed
terminem rozpocgia obrad.

3. W Walnym Zebraniu Czionkdéw Stowarzyszemimmna uczestniczy co najmniej
potowa cztonkow uprawnionych do gtosowania.



4.W Walnym Zebraniu CztonkOw Stowarzyszenia magczestnicz§ zwyczajni
cztonkowie Stowarzyszenia oraz z gtosem doradczyhonkowie wspierajcy

Stowarzyszenia oraz zaproszeni przez Zdgoicie.
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkéw Stowszenia nalery

w szczegOolnéci:
1) uchwalanie kierunkow i programu dziataniav@rzyszenia;
2) ustalanie liczby czionkéw Zadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia;

3) wyboér i odwotanie cztonkéw Zadu i Komisji Rewizyjnej oraz Rady

Stowarzyszenia;

4) rozpatrywanie i zatwierdzanm@avozda Zarzdu i Komisji Rewizyjnej oraz
Rady Stowarzyszenia, w szczegdlciodotyczcych projektow realizowanych w
ramach LSR opracowanej przez LGD;

5) udzielenie absolutorium ¢@ijacemu Zargdowi Stowarzyszenia,

6) uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia,

7) podejmowanie uchwat w sprawie pragstnia Stowarzyszenia do innych

organizacij;

8) podejmowanie uchwat w sprawie rag@nia Stowarzyszenia i przeznaczenia

jego magtku,

9) rozpatrywanie odwataod uchwat Zargzdu Stowarzyszenia wniesionych przez

cztonkow Stowarzyszenia,;
10) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zelr&@zatonkow Stowarzyszenia;
11) przygcie Lokalnej Strategii Rozwoju,
12) ustalanie wysokoi sktadek cztonkowskich,

13) nadanie honorowego cztonkostwa Stoysenia.

6. Podjcie uchwaty w sprawie zmiany Statutu, odwotaniaookbw Zaradu, Komis;ji
Rewizyjnej, Rady oraz rozwtania Stowarzyszenia wymaga bezveryiej
wickszasci gtosdw, przy obecrimi co najmniej potowy cztonkéw Walnego
Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia.

7. Kademu cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przysjggma Walnym
Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia jeden gtos.

§18

Z zastrzeeniem 8§ 17 ust. 6 uchwaly wiadz Stowarzyszenia dapazwykia
wiekszaicia gtosdw przy obecriwi co najmniej potowy czionkéw Stowarzyszenia
uprawnionych do gtosowania,$jedalsze postanowienia Statutu nie stanpinaczej.

. Jeeli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu nie estniczy co najmniej
potowa liczby cztonkéw, wowczas w drugim terminiespedzenia uchwaty magoyé
podjete odpowiednd wickszascia gtosow oddanych przez cztonkéw obecnych.

. Drugi termin powinien hy podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i niezendy
wyznaczony wczaiej niz po uptywie 15 minut po pierwszym terminie.

8§19

. Zarad Stowarzyszenia sktadagsz Prezesa, dwdéch Wiceprezesow, Skarbnika i od 3
do 7 pozostatych cztonkéw Zadu wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie
Cztonkow Stowarzyszenia.

. Kadencja Zarmu Stowarzyszenia trwa 2 lata.



3. Zarad Stowarzyszenia konstytuuje ¢sina pierwszym po wyborach Zebraniu
Stowarzyszenia.
4. Do zakresu dziatania Zaidu Stowarzyszenia nalg w szczegolngci:
1) podejmowanie uchwat dotygz/ch przygcia i ustania cztonkostwa,
2) reprezentowanie Stowarzyszenia na z¢wn dziatanie w jego imieniu;
3) kierowanie bigaca praa Stowarzyszenia i zagdzanie jego majkiem,
4) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarenia;
5) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkdon@&rzyszenia,
6) powotywanie i odwotywanie kierownika BiuBiowarzyszenia oraz zatrudnianie innych
pracownikéw tego Biura;
7) ustalanie wysokoi zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéwrd
Stowarzyszenia;
8) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,
9) przygotowywanie wnioskow o dofinansowapimjektow w ramach PROW 2007-
2013 oraz innychrodet;
10) opiniowanie operacji, ktore md)y¢ finansowane w ramach LSR.
11) sktadanie sprawozlz dziatalndci Stowarzyszenia.
5.Plenarne zebrania Zadu Stowarzyszenia odbywagic co najmniej raz na kwartat.
6.Uchwaly Zarzdu Stowarzyszeniagsprawomocne przy obeckd, co najmniej 2/3
cztonkow Zaradu. Uchwaly zapadajzwykla wickszascia glosow. W razie rOwnsei
glosow decyduje glos Prezesa. Z obrad Zduz Stowarzyszenia spadza st
protokot. Cztonek Zargu Stowarzyszenia, ktdérego sprawa jest rozpatrywaaa
posiedzeniu Zagdu maze by wytaczony z udziatu w obradach.

§20

Biuro Stowarzyszenia jest jednostkadministracyjn Stowarzyszenia, kieruje pracami
organizacyjnymi i przygotowawczymi.

§21

1.Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia skiada ¢ si z Przewodnicgcego,
Wiceprzewodniczcego i od 1 do 3 wybieranych i odwotywanych przeallé Zebranie
Cztonkow Stowarzyszenia.
2.Cztonkiem Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nieoiza by osoba skazana
prawomocnym wyrokiemaslu za przespstwo popetnione unmdinie. Czionkowie Komisji
Rewizyjnej Stowarzyszenia nie mpdy¢ w zwiazku makeaskim, ani t¢ w stosunku
pokrewieistwa, powinowactwa lub podlegio z tytutu zatrudnienia.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenaery:
1) kontrola bieacej dziatalnéci Stowarzyszenia,
2) ocena prac i sktadanie wnioskéw w przedireiadzielenia absolutorium dla Zadz na
Walnym Zebraniu Cztonkow Stowarzyszenia,
3)wystpowanie z wnioskiem o0 zwotanie Walnego Zebrania o@kbw
Stowarzyszenia;
4)dokonywanie wyboru podmiotu meggo zbada sprawozdanie finansowe
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowo
4. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia odbywa swojéraeia, co najmniej 1 raz na poét
roku. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszemnaja prawo bré udziat w zebraniach
wszystkich wiadz Stowarzyszenia z glosem doradczym.



§ 22

1. Rada Stowarzyszenia liczy od 8 do 10 oséb, wnapmniej 50 % sktada si
z podmiotéw o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 lit ktirozporadzenia Rady (WE) nr
1698/2005 z dnia 20 wrgeia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszarowjskieh
przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwojuz@tisv Wiejskich - czyli partneréw
gospodarczych i spotecznych oraz innych odpowiddrpodmiotow reprezentagych
spoteczéstwo obywatelskie, organizacje pozadpwe, w tym organizacje zajmige Skt
zagadnieniami z zakreswodowiska naturalnego, oraz podmiotami odpowiediali za
promowanie réwnéci mezczyzn i kobiet - wybieranych i odwotywanych przezaWe
Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia.

2. Do kompetencji Rady Stowarzyszenia agle
1) wybér operaciji, ktére mapy¢ realizowane w ramach LSR,

2) opiniowanie innych przedsvzi¢¢ (projektow) podejmowanych przez Stowarzyszenie,
ktore maj stuzyc¢ realizacji celow okrdonych w Rozdziale Il niniejszego Statutu.
3.Rada Stowarzyszenia sklada siPrzewodniczrego, Wiceprzewodnigzego oraz Sekretarza

wybieranych i odwotywanych przez Walne ZebranieoBkbw Stowarzyszenia.
4.Uchwaly Rady Stowarzyszenia prawomocne przy obecfm co najmniej 2/3 jej cztonkow.
Uchwaly zapadaj zwykla wiekszdicia glosow. W razie rOowrimi gtosow decyduje gtos
Przewodnicacego. Z obrad Rady Stowarzyszenia spdza s¢ protokot.
5.Plenarne zebrania Rady Stowarzyszenia odlyskago najmniej raz na kwartat.

§23

W razie zmniejszenia gisktadu wladz Stowarzyszenia wymienionych w 8 16 Lpkt 2, 3
i 4 w czasie trwania kadencji tych wladz. Zagtzzwoluje Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia w celu uzupetnienia ich skiadu.

Rozdziglrv
MAJATEK | DZIALALNO SC STOWARZYSZENIA

§24

1.Majatek Stowarzyszenia twagzérodki pienezne i inne skitadniki majkowe, ktére shig
wytacznie do realizacji statutowych celéw Stowarzysaeni
2.Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:
a) sktadek cztonkowskich,
b) dotacji
c) srodkéw otrzymanych od sponsorow,
d) darowizn,
e) zapisOw i spadkow,
f) dochodow z wtasnej dziatalga,
g) dochoddéw z majku.

3.Skfadki cztonkowskie powinny bywptacane do kica | kwartalu kadego roku. Nowo
przyjeci cztonkowie wptacaj sktadki wedtug zasad oldlenych przez Zargd w ciagu 30 dni
od otrzymania powiadomienia o prggju na cztonka Stowarzyszenia.



1.

2.

4.Stowarzyszenie prowadzi gospodafikhansow zgodnie z obowizujacymi w tym zakresie
przepisami prawa.
5.Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje athrz
6.Nastpujace czynnéci zarzadu majtkiem wymagai zgody Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia:
a) nabycie, zbycie lub ohgienie nieruchomii,
b) nabycie, zbycie lub afgjie udziatéw lub akcji w spoice,
C) zacigniecie kredytu lub payczki,
d) wynagjcie lub wydziezawienie nieruchomizi Stowarzyszenia na okres gézy
niz 3 lata,
e) rozpormdzenie skiadnikiem majku Stowarzyszenia o wago wyzszej ng
20.000 zt lub zaagniecie zobowizania przekraczagego & wartac,
f) przygcie lub odrzucenie spadku.

§25

Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktada dwocztonkow Zarzdu
Stowarzyszenia, w tym Prezes lub Wiceprezes.

Rozdziat VI
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§26

Stowarzyszenie mie by rozwiagzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia lub w innych przypadkach prawemvaidaanych.

Podejmujc uchwaté o0 rozwhzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia okéta sposéb jego likwidacji oraz przeznaczenie 4gtiaj
Stowarzyszenia.

W sprawach nie uregulowanych Statutem agnaastosowanie przepisy Prawa
o stowarzyszeniach.

PRZEWODMCZACY RADY




