
Uchwała Nr XXXV/ 259 /2006 
Rady Gminy Kozy 

 
z dnia 29 czerwca 2006 r. 

 
w sprawie nadania Statutu Urz ędowi Gminy Kozy 

 
Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15, art.40 ust.2 pkt.2, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 

o samorządzie gminnym (tekst jedn.z 2001 r. Dz.U.Nr 142, poz.1591 z późń.zm.) oraz art.20 ust.2 , 
art.21 ust.1 pkt.2 i art.238 ust.3 ustawy z 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U.Nr 249, 
poz.2104 z późń.zm.) Rada Gminy Kozy 

 
uchwala, co nast ępuje: 

 
§ 1 

 
Nadaje się Statut Urzędowi Gminy Kozy w brzmieniu jak w załączniku do uchwały. 
 

§ 2 
 

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy 
 

§ 3 
 

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Śląskiego. 



Załącznik do  
Uchwały Nr XXXV/259/2006 

Rady Gminy Kozy 
z dnia 29 czerwca 2006 r. 

 
STATUT 

URZĘDU GMINY KOZY 
 

§ 1 
 
Urząd Gminy Kozy, zwany dalej „Urzędem”, działa w szczególności na podstawie:   
1/ ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001r Nr 142, poz.1592 
z późń. zm.), zwanej dalej „ustawą o samorządzie gminnym” 
2/ ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 259, poz. 2104 z późń. zm.), 
zwanej dalej „ustawą o finansach publicznych”. 
 

§ 2 
 
Siedziba Urzędu mieści się w Kozach przy ulicy Krakowskiej nr 4. 
 

§ 3 
 

Urząd jest gminną jednostką organizacyjną, której przedmiotem działalności jest udzielanie pomocy 
Wójtowi Gminy Kozy w wykonywaniu jego zadań. 
 

§ 4 
 

1. Urząd jest jednostką organizacyjną sektora finansów publicznych nie posiadającą osobowości 
prawnej. 

2. Urząd prowadzi gospodarkę finansową według zasad określonych w ustawie o finansach 
publicznych jak dla jednostek budżetowych. 

 
§ 5 

 
Działalność Urzędu obejmuje wykonywanie zadań przez następujące referaty i samodzielne 
stanowiska pracy: 
 

1. Do zakresu działania Referatu Organizacyjnego i Spraw Społecznych należą w szczególności 
sprawy: 

1)  organizacji i funkcjonowania urzędu, 
2) obsługi administracyjno-organizacyjnej Rady Gminy i jej komisji, 
3) ewidencji ludności i dowodów osobistych, 
4) współdziałania z organizacjami pozarządowymi, 
5) ochrony danych osobowych i informacji niejawnych. 

 
2. Do zakresu działania Referatu Finansów należą w szczególności sprawy: 

1) gospodarki finansowej gminy, urzędu i jednostek organizacyjnych gminy, 
2)  budżetu gminy, 
3) wymiaru i poboru podatków i opłat. 

 
3. Do zakresu działania Referatu Budownictwa i Rozwoju Gospodarczego należą w 

szczególności sprawy: 
1) planowania przestrzennego, 
2) budownictwa, 
3) gospodarki wodnej i ochrony środowiska, 
4) rolnictwa i gospodarki gruntami, 
5) gospodarki zasobami mieszkaniowymi gminy, 
6) ewidencji działalności gospodarczej, 
7) zamówień publicznych. 



 
4. Do zakresu działania Urzędu Stanu Cywilnego należą w szczególności sprawy: 

1) wynikające z przepisów ustawy o aktach stanu cywilnego, 
2) wynikające z przepisów Kodeksu rodzinnego i opiekuńczego. 

 
5. Do zakresu działania informatyka – administratora bezpieczeństwa informacji należą w 

szczególności sprawy: 
1) z zakresu zarządzania systemami komputerowymi i utrzymywania ich sprawności, 
2) zapewnienia bezpieczeństwa informacji w Urzędzie. 

 
6. Do zakresu zadań pełnomocnika ds. rozwiązywania problemów alkoholowych należą w 

szczególności sprawy: 
1) realizacji gminnych  programów profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, 
2) wynikające z działalności Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 
3) wynikające z programów przeciwdziałania narkomanii dla gminy Kozy. 

 
7. Do zakresu działania pracownika na stanowisku ds. obrony cywilnej i obronnych należą w 

szczególności sprawy: 
1) z zakresu obrony cywilnej, 
2) z zakresu spraw obronnych. 

 
§ 6 

 
1. Kierownikiem Urzędu jest Wójt Gminy Kozy, 
2. Kierownik Urzędu reprezentuje Urząd i zaciąga w jego imieniu 

zobowiązania, 
3. Organizację i zasady funkcjonowania Urzędu określa Regulamin 

Organizacyjny Urzędu Gminy Kozy. 
 

§ 7 
 

1. 1.Urząd jest pracodawcą zatrudnionych w Urzędzie pracowników w rozumieniu ustawy z dnia 
26 czerwca 1974r Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 1998r Nr 21, poz. 94 z późń.zm.) 

2. Wójt Gminy Kozy jest zwierzchnikiem służbowym w stosunku do pracowników Urzędu oraz 
kierowników jednostek organizacyjnych gminy. 

3. Organizację i porządek pracy oraz związane z tym prawa i obowiązki pracodawcy i 
pracowników określa Regulamin Pracy Urzędu. 

4. Status prawny pracowników zatrudnionych w Urzędzie określają przepisy szczególne. 
 

§ 8 
 
Zmiana Statutu Urzędu następuje w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.  
 


