UCHWALA NR LI1/368/23
RADY GMINY KOZY

z dnia 24 kwietnia 2023 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na rok 2022-2026

Na podstawie art. 4! ust. 1-2a oraz art. 18> ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 165 i 240), art. 10 ust. 1-2b ustawy
zdnia 29lipca 2005r. o przeciwdzialaniu narkomanii (t.j. Dz. U. z2023r. poz.172) oraz
art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 40 ze
zm.),

Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Gminnym Programie Profilaktyki iRozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Kozy na lata 2022 — 2026, stanowigcym zalacznik do uchwaty
Nr XXXI1X/276/22 Rady Gminy Kozy z dnia 22 marca 2022 r, wprowadza si¢ nast¢pujgce zmiany:

1) W Rozdziale VIII. Harmonogram dziatan profilaktycznych, w tabeli punkt 11 otrzymuje nastgpujace
brzmienie:

Lp. Zadanie Podmiot realizujacy Koordynator Termin

Dzialalno$¢ Gminnej
Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych
w Kozach

Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Kozach w zakresie
obstugi finansowej

Przewodniczacy

11 .. 2022-2026
Komisji

2) Rozdziat XI. Zasady wynagradzania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Kozach otrzymuje brzmienie:

»1. Przewodniczacy Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Kozach za kazde
przeprowadzenie posiedzenia Komisji otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 335,00 zt brutto (trzysta
trzydziesci pigc zt).

2. Miesigczne wynagrodzenie dla Sekretarza Komisji wynosi 815,00 zt brutto (osiemset pigtnascie zt),
ptatne kazdorazowo po przedtozeniu rachunku, zatwierdzonego przez starszego inspektora Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kozach, w terminie do 20 dnia kazdego miesigca kalendarzowego.

3. Ustalone wynagrodzenie w punkcie 2 nie przystuguje w przypadku nieobecno$ci trwajacej ponad
jeden miesigc.

4. Cztonek Komisji za kazdy udziat w posiedzeniu otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 300,00 zt
brutto (trzysta zt), wynagrodzenie, o ktérym mowa w tym punkcie nie przystuguje Sekretarzowi Komisji.

5. Wynagrodzenie dla Przewodniczacego iczlonkéw Komisji, o ktorym mowa w punktach 1, 4,
wyptacane bedzie w oparciu o list¢ obecno$ci podpisang przez Przewodniczacego, Sekretarza Komisji
oraz zatwierdzong przez starszego inspektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kozach.

6. Wynagrodzenia platne sa w terminie 7 dni od przedilozonej listy obecnosci z potwierdzeniami
upowaznionych osob.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
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§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2023 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Milosz Zelek
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