Zarzadzenie Nr 172/22
Woéjta Gminy Kozy
z dnia 23 grudnia 2022 r.

zmieniajace Regulamin wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy
Kozy na podstawie umowy o prace.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 559 ze zm.), w zwigzku z art. 772 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1510 ze zm.)

zarzgdzam, co nastepuje:

§1

W Zarzadzeniu Nr 130/21 Wéjta Gminy Kozy z dnia 3 listopada 2021 r. w sprawie
Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy Kozy na
podstawie umowy o prace zatgcznik Nr 4 otrzymuje brzmienie :

»Zalgcznik nr 4 do

Zarzadzenia Nr 130/21

Wojta Gminy Kozy

z dnia 3 listopada 2021 r.

TABELA MAKSYMALNEGO MIESIECZNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO DLA PRACOWNIKOW

Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w zlotych
I 3 500
I 3 600
1] 3700
v 3 800
Vv 3900
\ 4 000
Vil 4100
VI 4 200
IX 4 300
X 4 400
Xl 4 500
Xl 4 700
Xl 5 000
X1V 5400
XV 5700
XVI 6 200
XVII 7 200
XVIII 7 800
XIX 8 500
XX 9 500




§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikdw poprzez przekazanie im tresci zarzgdzenia do zapoznania drogg elektroniczng
za posrednictwem systemu informatycznego eDokument.



