RADA GMINY KOZY
43-340 Kozy
ul. Krakowska 4

Uchwata Nr XXXI/ 228 /2005
Rada Gminy Kozy
z dnia 30 grudnia 2005 r.

w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych na 2006 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dmaa8ca 1990 r. 0 samadzie gminnym
/tekst jedn. z 2001 r Dz. U. Nr 142, poz. 1591 zigm./ oraz art. 4ust. 2 i 5 ustawy z 26
pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzgosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst
jedn. z 2002 r. Dz.U.Nr 147, poz.1231 zfram.)Rada Gminy Kozy
uchwala, co nasgpuje:
§1

Gminny Program Profilaktyki i Rozwkywania Probleméw Alkoholowych na 2006 rok
stanowicy zahcznik do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzagsiVéjtowi Gminy.

§3

Uchwata wchodzi wycie z dniem podcia.
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Rozdziat |

Gminny Program Profilaktyki i Rozgaywania Problemdéw Alkoholowych &ju
wykonywaniu postanowieustawy z dnia 26 gdziernika 1982 r. o wychowaniu
w_trzewasci i przeciwdziataniu alkoholizmowi jednolity tekdz. U. Nr 147
p0z.1231 z dnia 2002 r. z4mde|jSzymi zmianami)

W mysl ustawy o wychowaniu w trzéwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi organy administracji rzadowej i jednostek samoradu
terytorialnego s3 obowigzane do:
1. podejmowania dziat& zmierzajacych do ograniczania spgycia
napojow alkoholowych oraz zmiany struktury ich spaywania;
2. inicjowania i wspierania przedsg¢wzie¢ majacych na celu zmiar
obyczajéw w zakresie sposobu sggwania tych napojow;
3. dzialania na rzecz trzéwosci w miejscu pracy;
4. przeciwdziatlania powstawaniu i usuwania nagpstw naduzywania
alkoholu;
5. a takee wspierania dziatalndci w tym zakresie organizacji
spotecznych i zaktaddéw pracy;
W mysl ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, gnma jest
zobowigzana do:
1. tworzenia wlasnego programu przeciwdziatania prmocy w rodzinie;
2. prowadzenia poradnictwa i interwencji w przypadku jej zaistnienia;
3. prowadzenia gminnych érodkow wsparcia dla rodzin dotknigtych
przemoa;

Cele gtdéwne programu

» zwigkszenie zasobdow niezthhych do rozwjzywania istniggcych juz problemow
miodziezy ( alkohol, przemoc, agresja, nikotynizm) przezamdcg pomieszcze
patacu dworskiego (Kaplica Czeczow) dwaetlice socjoterapeutycan

e staly rozwoj edukacji i podnoszenidwiadomaci spotecznéci koziaiskiej,
w szczegolnéci dzieci i mlodziey w zakresie zagt@n zwiazanych ze spgywaniem,
alkoholu;

» koordynowanie, prowadzenie i monitorowanie dZiafaviazanych z: profilaktyk,
rozwiazywaniem problemow i terapi w zakresie alkoholizmu, przemocy w rodzinie
oraz wykluczeniu spotecznemu;

* podejmowanie dziatana rzecz zintegrowanego systemu profilaktyki wmzywania
probleméw alkoholowych na terenie gminy;

* przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oraz @wizenie dogpnasci i skutecznéci
pomocy dla rodzin, w ktérych stosowana jest przemo

* wspieranie dzialapromupcych postawy spotecziveazne dla profilaktyki;



Cele operacyjne

zwickszamy dosfpnas¢ i efektywndci ustug profilaktycznych dla dzieci i mtodzig

w szczegolngci dla grup podwyszonego ryzyka przez adaptacpomieszcze na
swietlice socjoterapeutyczn

wspieramy realizagjprogramow i innych dziata zwiazanych z profilaktyk problemoéw:
alkoholowych, zapobieggych agresiji, i wykluczeniu spotecznemu realizoy@mprzez
placowki gwiatowe, kulturalne itp;

ograniczamy madiwosci zakupu i spgycia alkoholu przez niepetnoletnich, osoby
nietrzezwe, na kredyt lub pod zastaw poprzez kortphcowek handlacych napojami
alkoholowymi;

budujemy skuteczne procedury ppstwania wobec o0so6b nadwvajacych alkoholu,
stosujcych przemoc w rodzinie;

prowadzimy edukagj spotecza na temat sytuacji i czynnikéw ryzyka oraz sposebd
zapobiegania zagteniom alkoholowym poprzez organizadmprez srodowiskowych,
wydawanie ulotek, publikagjartykutéw itp;

umazliwiamy dostpnas¢ do zorganizowanych form pomocy psychologicznegworej,
terapeutycznej dla os6b uzatonych od alkoholu i cztonkéw ich rodzin oraz oséb
dotknitych przemog w rodzinie;

podejmujemy dziatania na rzecz utworzenia ,Systepraeciwdziatania przemocy
w rodzinie wsrodowisku lokalnym”

Rozdziat Il

Wskazniki efektywnos$ci programu:

|. W zakresie zada& zwigzanych z ograniczaniem spotecznych skutkow alkohnimu:

1.

abrwn

Liczba wnioskéw skierowanych do Gminnej KomRpzwiazywania Problemdw
Alkoholowych.

Liczba wezwa skierowanych do oséb uzateonych i wspotuzalaionych.
Liczba osob, z ktérymi przeprowadzono rozmowy.

Liczba spraw rozpatrzonych przez komisje RPA.

Liczba wnioskéw skierowanych przez Gmijrfomisje Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych do:

- sxdu

- do biegtego

- zawieszono spraw

- umorzono

- inny tok post¢powania

Liczba osob, ktéra poelp leczenie w zakresie terapii uzatenia i wspotuzatenienia.
Liczba o0sdb, ktéra ukmzyta leczenie terapii uzaisienia i wspoétuzakenienia.

Liczba wydanych opinii w przedmiocie uzaheenia.

Liczba przeprowadzonych wywiaddérodowiskowych w rodzinach z problemem
alkoholowym.

Liczba interwencji krzyzysowych.

. Liczba uczestnikbéw grup socjoterapeutycznych

Liczba uczestnikdw grup wsparcia
Liczba uczestnikdw zeg terapeutycznych w punkcie konsultacyjnym.
Liczba porad psychologicznych i prawnych.



15. Liczba rodzin objtych pomog spoteczn z powodu alkoholizmu.

Il. W zakresie zadan zwigzanych z wdrazaniem programéw profilaktycznych w

placéwkach gwiatowych:

- liczba dzieci, mtodzigy i rodzicow obgtych programami edukacyjno-wychowawczymi
profilaktycznymi na terenie gminy;

- liczba szkét i innych placowek podejmaych dziatania profilaktyczne §nod uczniow;

- liczba placéwekrodowiskowych pracuagych z grupami ryzyka;

- liczba dziata skierowanych do miodzig zwiazanych z promoaj postaw opartych na
wartasciach zdrowego stylaycia, bez natogow;

[ll. W zakresie edukacji spotecznej:

- ilos¢ i jakos¢ publikacji prasowych;

- ilos¢ i jakos¢ materiatdw informacyjno-edukacyjnych w postacidaar, ulotek itp.;

- imprezysrodowiskowe o charakterze profilaktycznym;

IV. W zakresie roznych form o charakterze profilaktycznym adresowangh do dzieci,

mitodziezy, dorostych we wspoipracy z rénymi podmiotami dziatajacymi na rzecz

szeroko rozumianej profilaktyki:

- obozy, kolonie;

- przedsiwziecia trzezwosciowe;

- inne dziatania oparte na promocji zdrowego styltia;

Rozdziat Il

Obszar diagnozy: z analizy ,Strateqii Integracji i Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych Gminy Kozy na rok 2005 -2015hiedzy innymi w

wynika, ze:

1. W Kozach brak jeswietlicy socjoterapeutycznej;

2. Nie ma te instytucji zajmujcej st zagospodarowaniem czasu wolnego dzieci
I mtodziezy. Funkcg zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mtagzezgsciowo
przejmuje harcerstwo w ramach swojej dziat&émoDom Kultury prowadzc rézne
warsztaty czy orkiestrdeta, szkoty w ramach zeg pozalekcyjnych oraz organizacje
sportowe.

3. W roku 2004 na terenie gminy zanotowano:

a. 149 przespstw,

b. 13 interwencji policji w przypadkach @ania s¢ nad rodzia,

c.15 zatrzyma kierowcow zwizanych z kierowaniem pojazdem w stanie nigéinasci.

d. 64 osoby ubiegage st 0 pomoc w GOPS swgfrudm sytuacg zyciowa uzasadniato

problemem alkoholowym,

4. Najczstszymi problemami wysgpujacymi w placéwkach @wiatowych na terenie

gminy si: konflikty pomiedzy uczniami, konflikty uczniow z nauczycielami, nianie

uczniow przez ucznidw, wagary, klamstwa, palenipigr@séw, ubostwo materialne,
alkoholizm w rodzinie, konflikty z rodzicami, niewglnas¢ wychowawcza rodzicow.

5. Ogdétem w szkotach pod nadzorem kuratabowego znajduje si27 uczniow.

6. Analizupc potrzeby dzieci i mtodziy Strategiapodkrela zasadn@& wprowadzenia

specjalistycznego programu psychoedukacyjnego ¢ zaptyczcych przemocy wrod

uczniow;



Arkusz SWOT.

Kilkuletnie zaangazowanie gminy Kozy w realizacg¢ zadan wynikajacych z ustawy

0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi pozwolito na:

1.

Utworzenie systemu skutecznego pomagania osalzafeznionym w sktad, ktérego
wchodz;:
Gminna Komisja Rozwiywania Problemow Alkoholowych;
Gminny Punkt Konsultacyjny;
Przychodnie Leczenia Uzateen;
Kuratorzy Sdowi;
Policja;
Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Kozach;

g. Klub Abstynenta ,Nasza Nadzieja”, grupy AA w Kxzh;
Wypracowanie systemu dziatprofilaktycznych adresowanych do dzieci i modyie
przez:

a. dofinansowanie realizacji szkolnych programoufifaktycznych;

b. organizag wypoczynku letniego z programami psychoedukacyjnym

profilaktyczno-wychowawczymi;
c. udziat w ogolnopolskich, profilaktycznych kampash medialnych;
d. organizowanie i wspieranie imprez edukacyjrforimacyjnych i promujcych
zdrowy stylzycia;

Kontynuowanie prac zwzanych z adaptagj pomieszczeé na Swietlice
socjoterapeutyczn
Aby cele zawarte w programie zostatyagsicte, naley korzyst& z istniepcych juz
zasobow, kontynuowai poszerzd wyzej wymienione dziatania oraz tworzyowe
zasoby i podejmowanowe dziatania, ktére w znagzx sposob przyczyaisie do
rozwiazywania istniggcych juz problemow alkoholowych oraz zapobiegn
powstawaniu nowych probleméw zywanych z uzatamieniami, agresj przemog itp.

~Pao o

Rozdziat IV

Zasoby w sferze profilaktyki i rozwiazywania problemoéw alkoholowych.

el

o s w

© 0N

Liczba przeszkolonych nauczycieli do realizacfigramu ,Spojrz inaczej” — 34
Liczba przeszkolonych nauczycieli do realizacfigramu ,,Spojrz inaczej na agre's;j
-12

Liczba przeszkolonych nauczycieli do prowadzeaigt socjoterapeutycznych — 6
Liczba przeszkolonych nauczycieli w zakresieguedjiki zabawy — 13

Gminna Komisja Rozwkywania Probleméw Alkoholowych z przeszkolonymi
cztonkami - 7

Punkt Konsultacyjny ,Profilaktyka i Roza#ywanie Problemow Alkoholowych” — 1
Klub Abstynentéw ,Nasza Nadzieja” — 1

Grupa AA -2

Grupa Al-Anon

10 Place zabaw — 2
11. Lecznictwo odwykowe w Bielsku-Biatej: dwie gchodnie leczenia uzaieien,

Wojewodzki Szpital Psychiatryczny — Oddziat Bulowji€$rodek Leczenia
Uzaleznien w Parzymiechach , Gorzycach i Skoczowie.

12. Lecznictwo odwykowe w wojewodztwdeaskim:



13.

Przychodnie terapii uzatgenia od alkoholu i wspéluzaleienia:25
Poradnie dla oséb z problemem alkoholowg6h:
Dzienne oddziaty terapii uzal@enia od alkoholuil
Catodobowe oddziaty terapii uzahéenia od alkoholu8
e. Oddzialy leczenia alkoholowych zespotow abstgggych 4
Izba Wytrzewien w Bielsku- Biatej.

aoow

Rozdziat V

Podstawa prawna do dzialéa z zakresu profilaktyki i rozwi azywania

problemoéw alkoholowych.

1. Podstawa prawna do dziata z zakresu profilaktyki i rozwiazywania probleméw

alkoholowych.

1. Ustawa z dnia 26 pdziernika 1982 roku o wychowaniu w tezeosci
| przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolityzJ. z 2002 r. Nr 147, poz.1231
z p&niejszymi zmianami);

2. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatanizemocy w rodzinie (tekst
jednolity Dz. U. Nr 180, poz.1493);

3. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie damgdibowych (tekst jednolity Dz.U.
z 2002 r. Nr 101, p0oz.926 z pzmianami);

4. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamawpieblicznych (tekst jednolity Dz.U
Nr 19 poz.177 z pniejszymi zmianami );

5. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotedzekst jednolity Dz.U. Nr 64,
poz. 593 z piniejszymi zmianami);

6. Ustawa z dnia 13 czerwca 1967 r. o kosztaclowych w sprawach cywilnych (tekst
jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 9 poz. 88 zandejszymi zmianami);

7. Rozporadzenie Ministra Zdrowia z dnia 4 lutego 2004 r. sprawie trybu
doprowadzenia, przyjmowania i zwalniania o0s6b wnistanietrzéwosci oraz
organizacji izb wytrzewien i placowek utworzonych lub wskazanych przez jethkios
samorzadu terytorialnego (tekst jednolity Dz. U. Nr 2@zia 11 lutego 2004 r., poz.
192);

8. Rozporadzenie Ministra Zdrowia Ministra z dnia 30 lipca020r. w sprawie trybu
powotania biegtych, zasad spatzania opinii oraz warunkow i sposobu dokonywania
bada w przedmiocie uzaimienia od alkoholu (Dz. U. Nr 183, poz. 1895);

9. Narodowy Program Profilaktyki i Rozaaywania Probleméw Alkoholowych na lata

2000 — 2005;

10. Ustawa o Policji z dnia 1 stycznia 2003 rokikgtgednolity Dz. U z 2002 r., Nr 7

poz. 58 art. 13);

11.Uchwata Rady Gminy w sprawie Strategii Problemowt8gznych;
12.Uchwaly Rady Gminy w Kozach dotygze problematyki alkoholowej;

Rozdziat VI

Zrodta i zasady finansowania.

Zrodtem finansowania Gminnego Programu ProfilaktykiRozwiazywania Probleméw
Alkoholowych g srodki finansowe pochodze z optat za korzystanie z zezwolea sprzeda
napojow alkoholowych Art. 11% 1. W celu pozyskania dodatkowych srodkéw na



finansowanie zada okreflonych w art. 4' ust.1 gminy pobieraj optat za korzystanie
z zezwol@ na sprzedanapojéw alkoholowych, o ktérych mowa w art. 18.”.

Art. 18 ,dochody z optat za wydawane zezwolenia wykorzyshevéda na realizag
gminnych programow profilaktyki i rozewkywaniaproblemow alkoholowychnie mog byé
przeznaczane na inne cele”Srodki finansowe nie wykorzystane w roku 2005 St@ino
réwniez zrodto finansowania programu w roku 2006.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwkywania Probleméw Alkoholowych na rok 2006
moze by finansowany z innychrodkéw niz wi/w.

Planowane dochodywptywajace z tytutu optat za wydanie zezwnlaa sprzedanapojow
alkoholowych na rok 2006:

175 000 zt /sto siedemdziegipiec tysiecy ztotych/ ziotych; z czego:

160 000 zt /sto sAédziesht tysiecy/ przeznacza s na realizacj Gminnego
Programu Przeciwdziatania Alkoholizmowi;

15 000 zt /gitnascie tysiecy/ przeznacza si na realizacjg Gminnego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii.

Rozdziat VII
Realizatorzy Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania

Problemow Alkoholowych

1. Wdjt Gminy Kozy.

2. Pelnomocnik ds. rozazywania probleméw alkoholowych.

3. Gminna Komisja Rozwkywania Probleméw Alkoholowych powotana Zgizeniem
Woijta Gminy z dnia 29 wrZeia 2004 r. dziataca w oparciu o0 Regulamin z dnia 27
sierpnia 2002 roku okékajacy zadania komisji wynikage z ustawy o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi .

4. Osoby fizyczne zatrudnione na podstawie umowrahldizacji zada okreslonych
w gminnym programie profilaktyki i rozwzywania problemow alkoholowych.

5. Instytucje (szkoty, Dom Kultury) i inne podnyorealizupce zadania okéone

w programie na podstawie umow, zlectp.

Klub Abstynenta ,Nasza Nadzieja”, grupy AA daijate w Kozach;

Organizacje poytku publicznego w drodze otwartego konkursu ofentspotpracy
w ramach ogtoszonych konkursow.

N o

Rozdziat VIII

Zadania wlasne gminy realizowane w ramach gminnegarogramu.

I. Zwi ekszanie dosépnosci terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzalenionych od
alkoholu przez:

1. WspoOtpraez:
a) Poradniami Leczenia Uzateen w Bielsku — Biatej;
b) Izl Wytrzezwien;
c) Oddziatami Leczenia Uzal@ien w placéwkach pozamiejscowych;
W placowkach lecznictwa odwykowego finansowas@@nadstandardowe programy terapii
uzalenienia i wspotuzatenienia. Osoby d&dace w trudnej sytuacji materialnej -



indywidualnie mog ubieg& sig o sfinansowanie pobytu na Wyjazdowych Sesjach
Terapeutycznych.
2. Dziatalng¢ Punktu Konsultacyjnego ,Profilaktyka i Rozwmywanie Problemow
Alkoholowych” w Kozach, ktéry:
a) dostarcza informacji o mlawvosci podejmowania profesjonalnej terapii,
b) motywuje i kieruje do leczenia osoby uzalene i wspoétuzatenione,
c) udziela wsparcia i pomocy psychospoteczneposoi ich rodzinom przed
i po zakaczeniu terapii odwykowej i terapii wspotuzanhéenia,
d) rozpoznaje zjawisko przemocy domowej, udzietas®vnego wsparcia
i informacji o maliwosciach uzyskania pomocy i powstrzymania przemocy;
e) posiada dohrorientacg na temat dogpnych miejsc pomocy i kompetencji
poszczegolnych shb i instytucji, ktére mog sic whaczy¢ w systemow pomoc
dla rodziny;
Kompetencje osOb dyrujacych w punkcie spetniajstandardy stosowane w profilaktyce
i leczeniu oséb uzataionych , wspotuzalmionych i cztonkow ich rodzin. Do nich naie
psycholog kliniczny - specjalista z zakresu wspalemienia i przemocy, terapeuta do
prowadzenia grupy wgbnej z zakresu wspotuzalgenia, terapeuta uzaileien.

3. Informowanie spoteczdoi lokalnej o maliwosciach korzystania z pomocy
terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzmienych od alkoholu,
wspotuzalenionych, dotknitych przemog w rodzinie przez artykulty w prasie
lokalnej, ulotki, plakaty, imprezgrodowiskowe;

4. Inne dziatania to: optacanie kosztow powotariiegtego orzekarego
w przedmiocie uzalaienia od alkoholu, finansowanie & terapeutycznych
odbywapcych s¢ w trakcie obozow organizowanych przez Klub Abstyta ,Nasza
Nadzieja” w Kozach;

Il. Udzielanie rodzinom, w ktorych wysepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, w szczeqolsc ochrony przed przemo@ w rodzinie.

1. Zadanie torealizuje gminna komisja ds. rozwazywania probleméw alkoholowych
ktora podejmuje czynroi zmierzajce o zastosowaniu wobec osoby uzaienej od
alkoholu obowizku poddania gi leczeniu odwykowemu. Do zatl@minnej komisji
nalezy:

a. przygcie zgtoszenia o przypadku wygptenia nadaywania alkoholu z
jednoczesnym wysgpieniem przestanek z art. 24,

b. wezwanie na rozmanosoby, co do ktérej wphgto zgtoszenie o wyspieniu
przestanek z art. 24 ustawy i pouczenie jej o keuneici zaprzestania dziata
wymienionych w art. 24 i/lub poddanig $&czeniu odwykowemu;

O ile osoba wezwana nie zgodz siobrowolnie poddaleczeniu, a wgpne
czynngci  przeprowadzone w sprawie uzasadniajkontynuowanie
postpowania:

c. skierowanie w/w osoby na badanie przez biegipdycholog i psychiatra)
w celu wydania opinii w przedmiocie uzateenia od alkoholu i wskazania
rodzaju zaktadu leczniczego (art. 25);

d. przygotowanie dokumentacji zyanej z posjpowaniem sgdowym wraz
Z oping wydary przez biegtego (art. 26 ust. 3);

e. ziwenie wniosku o wszezie pos¢powania do gu rejonowego wkxiwego
wedtug miejsca zamieszkania lub pobytu danej osébdrej pos¢powanie
dotyczy (art.26 ust. 3);



No

Ponadto komisja dokumentuje wszystkie odbyte meynz osobami uzakmionymi

i czionkami ich rodzin, prowadzi petlny rejestr osémbec, ktérych wszetro
postpowanie, a ktére nie zgtaszagic na wezwania, gromadzi dokumenty pochumez
z wywiadu srodowiskowego, informacje z policji, izby wytragien, od pedagoga
szkolnego i inne. Posiada pisemne informacje zZ@wear indywidualnych teczkach
o wszystkich czynniwiach w sprawie osoby zgloszonej. Wszystkie cpycin
podejmowane w sprawie zobawania do podicia leczenia odwykowegoasobjete
poufnccia i prowadzone wg procedury opracowanej przez gminkomisg
rozwiazywania problemoéw alkoholowych w Kozach. .

W uzasadnionych przypadkach zespét komisji przepona interwencje kryzysowe
w miejscu zamieszkania osoby nagwajacej alkoholu wg procedury praypj przez
komisg.

Udzielanie wsparcia i porad prawnych osobom migtkm przemog w rodzinie przez
pracownikow punktu konsultacyjnego (psycholog, pria

Prowadzenie zg& socjoterapeutycznych i wychowawczych dla dzieecntodziery z
rodzin  dysfunkcyjnych. Uczestnicy 28] otrzymup materialy do zag
socjoterapeutycznych, positek, stodycze okoligziawe.

W miake posiadanychsrodkow finansowych organizowanie letniego wypocaynk
programem profilaktycznym dla dzieci i mtodzye z rodzin dysfunkcyjnych . Wszystkie
formy wypoczynku letniego winny zawigraprogram pracy profilaktycznej ze
szczegotowymi scenariuszami gaw zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi, agresiji
itp. Winny by¢ prowadzone przez kagdtegitymujaca sic dokumentami o kompetencjach
zawodowych w zakresie profilaktylkiw myl rozumienia ustawy o wychowaniu w
trzewasci). O naborze dzieci i mtodzig na w/w forne wypoczynku decyduje wyeznie
Gminna Komisja Rozwizywania Problemow Alkoholowych w porozumieniu z
petnomocnikiem ds. rozwitywania problemow alkoholowych, Gminnymsr@dkiem
Pomocy Spotecznej i szkotami.

Podejmowanie dziatlana rzecz tworzenie systemu przeciwdziatania proymorodzinie
poprzez wspotprac Gminnej Komisji Rozwizywania Probleméw Alkoholowych z
GOPS, policj, kuratorami gdowymi, szkotami itp.;

Prowadzenie grupy wsparcia dla kobiet.

Wspoipraca z Klubem Abstynenta ,Nasza Nadziggaupami AA.

Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie z problemem &bholowym.
Dziatlania podejmowane przez Gminna Komisi Rozwiazywania Problemdéw
Alkoholowych.

1. Przygcie zgtoszenia o problemie przemocy w rodzinie n&resonym
kwestionariuszu.

2. Przeprowadzenie rozmowy podté&m naduywania alkoholu z osoba krzywdzpn
wypetniapc odpowiedni kwestionariusz.

3. Wezwanie sprawcy na rozm@mterwencyjno-ostrzegawgzna temat konsekwenciji,

jakie graza za krzywdzenie najbiszych oraz dziafg ktore zostam wobec niego

podgte, j&li nie zaprzestanie stosowania przemocy. Rozenoalezy zanotowé na

odpowiednim kwestionariuszu.

Powiadomienie o daginych formach pomocy dla sprawcow przemocy w rddzin

Przeprowadzenie rozmowy motywcgj do leczenia odwykowego.

Zawiadomienie dzielnicowego i omoOwienie z nimtusgji rodziny. Mana

zaplanowa wizyte w domu i wspdéla rozmowe interwencyjn.

o0 s



7. Jsli zachowanie sprawcy nosi znamiona przestwa komisja powiadamia organa
scigania.

I. Prowadzenie profilaktycznej dzialalndsci informacyjnej i edukacyjnej w_zakresie
rozwiazywania _problemoéw alkoholowych w szczegéldoi dla dzieci i miodziery,
w_tym prowadzenie pozalekcyjnych zai¢ sportowych, a takze dziatah na rzecz
dozywiania dzieci uczestnicacych w pozalekcyjnych programach opiekiczo-
wychowawczych i socjoterapeutycznych.

1. Inicjowanie realizacji profesjonalnych programoprofilaktycznych dla dzieci
i mtodziezy w srodowisku szkolnym, ktére odpowiadagtandardom wyznaczonym
przez technologie profilaktyczne.

2. Wspieranie przedswizi¢¢ profilaktycznych adresowanych do dzieci i miodygie
(gazetki, zespoty, konkursy, formy sportowo-turggtye itp) organizowanych przez
podmioty (szkoty, kluby, poligj domy kultury itp. ).

3. Podejmowanie dziata edukacyjnych  skierowanych do sprzedawcéw napojow
alkoholowych, rodzicow, spotecigtwa lokalnego ( konkursy, list do sprzedawcéw
napojow alkoholowych itp);

4. Zorganizowanie lokalnej imprezy profilaktyczis&erowanej do mieszkadw gminy
(dorcéli, mtodziez, dzieci) pod hastem ,Koziska Niedziela Trzavosci”.

5. Prowadzenie statego systemu informaciji na teimmtaa podejmowanych na terenie
gminy w zakresie rozwzywania probleméw alkoholowych poprzez druk artglu
w prasie lokalnej, umieszczanie na stronach www.

6. Wspotuczestniczenie w ogolnopolskich i regiogen kampaniach medialnych
dotyczicych w/w problematyki

7. Koordynowanie prac adaptacyjno-remontowych azamych 2z uruchomieniem
swietlicy srodowiskowo - socjoterapeutycznej.

8. Wspieraniesrodowisk promujcych postawy abstynenckiessdd dzieci, mtodzigy

i dorostych;

Zakup i kolporta materiatow profilaktycznych do szkét, instytuitp.

©

Il Wspomaganie dzialalngci instytucji, stowarzyszed i 0s6b fizycznych, staacej
rozwiazywaniu problemow alkoholowych.

1. Dofinansowanie przedsvziec realizowanych przez klub Abstynenta ,Nasza
Nadzieja” oraz udosgpnienie pomieszciaegminnego punktu konsultacyjnego wraz
z mediami dla spotka,klubowiczow”.

5. Podejmowanie interwencji w zwazku z naruszeniem przepisow okrdonych
w art. 13 i 15 ustawy ( reklama napojow alkoholowyle, sprzeda na kredyt, pod
zastaw, z nielegalnyclzrodet itp.)

1. Kazdy przedsibiorca majcy zezwolenie na sprzedaapojow alkoholowych nie
by¢ skontrolowany pod &em wypetniania warunkow okilenych w zezwoleniu jak
réwniez pod latem przestrzegania zapiséw ustawy o wychowaniu agzwrosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi.



Kontrok mow przeprowadd czionkowie Gminnej Komisji Rozwzywania
Probleméw Alkoholowych w Kozach, ktérzy posiagdajpowanienie do kontroli,
wydane przez Wojta Gminy Kozy.
Kontrola przeprowadzana jest przez co najmmepah cztonkow gminnej komisji
rozwiazywania probleméw alkoholowych w Kozach, z warejszym
powiadamianiem kontrolowanego.

. Osoby upowanione do przeprowadzania kontroli mp@rawo do:

a) wstpu na teren nieruchordd, lokalu lub ich cgzsci, gdzie prowadzona jest
sprzeda napojow alkoholowych, w dniach i godzinach prowema
dziatalngci;

b) zadania pisemnych lub ustnych wyyaen oraz okazywania zezwaig

. Zakres kontroli obejmuje:

a) zgodné& prowadzonej sprzeda napojow alkoholowych z aktualnym
zezwoleniem;

b) przestrzeganie  warunkéw zawartych w ustawie oychawaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;

c) przestrzeganie warunkéw zasad sprzgdaodawania napojow alkoholowych;

Czynnaci kontrolnych dokonuje si w obecnéci kontrolowanego, o0soby
zastpujacej kontrolowanego lub przez niego zatrudniongjizlbwyznaczone,.
Przedsibiorca zobowizany jest zapewaiwarunki isrodki niezledne do sprawnego
przeprowadzenia kontroli.

Kontrola winna zakiiczy¢ si¢ podpisaniem protokotu kontroli przez kontrakych

| kontrolowanego. Protokot przekazuje siezwtocznie do organu wydgiego
zezwolenie i gminnej komisji rozaazywania probleméw alkoholowych.

Na podstawie protokotu kontroli organ wygaj zezwolenie wzywa przedsiorcg do
usungcia stwierdzonych uchyhiewv wyznaczonym terminie, ajgeli mog one
stanowé podstaw do cofnicia zezwolenia — wszczyna pgsbwanie w przedmiocie
cofniecia zezwolenia.

6. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizeanie i finansowanie
Centréw Integracji Spotecznej.

Jeli mieszkacy gminy (w myl ustawy o zatrudnieniu socjalnympo ukaczonej
psychoterapii w zakitadzie lecznictwa odwykowegostam skierowani do Centrum
Integracji Spotecznej, gmina m® poda¢ decyzg o wspotinansowaniu takiego
Centrum, w zakresie, w jakim uczestnicazv nich osoby uzalmione Izdace
mieszkacami gminy.

Rozdziat IX

Punkt Konsultacyjny — cele i zadania.

1.

2.

Zatozenia ogolne.

Punkt spetnia zadania interwencyjno-wspigjw sprawach oséb i rodzin  z
problemem alkoholowym.

Dziatanie punktu ma na celu ograniczanie i zisa@nie rozmiaréw degradacji
psychologicznej i spotecznej oséb i rodzin z protden alkoholowym i dotkriych
przemo@ w rodzinie.

Zwigkszenie dospnasci terapeutycznej dla osob z problemem alkoholowym
dotknigtych przemog w rodzinie.



~N o

1.

No

Zadania punktu.

Udzielanie informaciji o leczeniu 0os6b z problemakoholowym.

Udzielanie informacji o pomocy terapeutycznegacjoterapeutycznej dla cztonkéw
rodzin z problemem alkoholowym i dotkitych przemog w rodzinie.
Udzielanie informacji o sposobach i #iwosciach posipowania prawno-
administracyjnego  wobec 0s6b powaghyich problemy spoteczne na wskutek
nadwywania alkoholu.

Wstpne motywowanie do terapii 0séb i rodzin z problemakoholowym.

Udzielanie informacji o grupach samopomocowystiowarzyszeniach [
osrodkach zajmujcych se rozwiazywaniem probleméw alkoholowych

Dziatania informacyjne o uzadgieniach wérodowisku lokalnym.

Prowadzenie grup socjoterapeutycznych dla dzieéodziery.

Kwalifikacje os6b zatrudnionych w punkcie.

Osoby zatrudnione w punkcie powinny postagazygotowanie profesjonalne w
zakresie rozwizywania problemow alkoholowych /udokumentowaneotakie np.
SPP dla nieprofesjonalistéw, profesjonalistéw, &tod Socjoterapii, PRO, SPPWR i
inne dotyczce wiedzy o rozwizywaniu problemow alkoholowych i przeciwdziataniu
przemocy/

Ponadto osoby mage wilasne dawiadczenie /uzalaione, wspoétuzalmione/ w
rozwiazywaniu probleméw alkoholowych powinny niiea soh wiasry terape w
osrodku leczenia uzakmien oraz co najmniej dwuletni okres uczestnictwa wpaieh
samopomocowych po ukozonej podstawowej terapii wsrmdku, ponadto w wypadku
0s0b uzalenionych co najmniej trzy letni okres abstynenciji.

Warunki organizacyjne.

Punkt konsultacyjny daginy jest p¢¢ razy w tygodniu przez ayry zatrudnionych tam
specjalistow, pracz grupami socjoterapeutycznymi i dziataléklubu abstynentow
.,Nasza Nadzieja”, ktérego cztonkowie udziglajformacji .

Punkt posiada telefon czynny w czasie pracy .

Praca punktu dokumentowana jest pisemnie.

Umowy o pra¢ za prowadzenie punktu konsultacyjnego zawieraaiokres potroczny.
Umowa okréla wynagrodzenie i obowzki prowadacego punkt.

Wynagrodzenie za prowadzenie punktu konsultegg negocjuje siz prowadzacymi.
Uzaleznione jest od posiadanych kwalifikacji. Nie meoprzekracza stawki bazowej
obowiazujacej w danym roku kalendarzowym rekomendowanejzpPARPA.

Osoby zatrudnione w punkcie zobaerane § do ztazenia poétrocznego sprawozdania.
Pracownicy punktu konsultacyjnego zobgzaini ¢ do wspotpracy z gmirmnkomisja
rozwiazywania problemow alkoholowych oraz do poszerzamiajej wiedzy na temat
rozwiagzywania problemow alkoholowych.

Nadzor merytoryczny w zakresie prowadzenia pwnkbnsultacyjnego sprawuje
petnomocnik ds. profilaktyki i rozwzywania probleméw alkoholowych.

Zasady okrdone w rozdziatach dotyazych punktu konsultacyjnego obawauja w
placowce, ktéra korzysta zérodkow finansowych przeznaczonych na realizacje
gminnego programu profilaktyki i rozagywania problemow alkoholowych.




Rozdziat X

Zasady wynagradzania czitonkdéw gminnej komisji ds. @zwiazywania
problemoéw alkoholowych oraz pracownikéw socjalnych
przeprowadzajacych wywiady srodowiskowe.

1. Wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach dla&wozinicacego komisji wynosi
12 % minimalnego wynagrodzenia pracownikow.

2. Mieskczne wynagrodzenie dla sekretarza komisji wynosPbo 36ninimalnego
wynagrodzenia pracownikow.

3. Ustalone wynagrodzenie w punkcie 2 nie przyskigu przypadku nieobecihoi
trwajacej ponad jeden miesl.

4. Wynagrodzenie dla cztonkéw komisji za pra@a posiedzeniach komisji i zespole ds.

rozmow z uzalenionymi wynosi 10 % minimalnego wynagrodzenia pragikow.

Wynagrodzenie dla cztonkdédw komisji pragrjch w zespole interwencji kryzysowej

I zespole kontroli rynku alkoholowego wynosi 11%nmnalnego wynagrodzenia

pracownikow.

Wynagrodzenie dla cztonkdw komisji, o ktorym ngow punkcie 4 i w punkcie 5,

wyptacane bdzie w oparciu o list obecndci podpisan przez przewodnigzego i

sekretarza komisji i zatwierdzemprzez petnomocnika ds. rozaywania problemow

alkoholowych.

Wynagrodzenie, o ktorym mowa w punkcie 4 nigypizguje sekretarzowi komisiji.

Wynagrodzenie dla oséb przeprowadagth wywiadysrodowiskowe na zlecenie

komisji, ustala i w wysokdaci 30 zt /trzydziéci/ brutto za jeden przeprowadzony

wywiad.

9. 9. Wysoké¢ wynagrodze ustalonych w punkcie 1, w punkcie 4i5 ptatae s
dotu, w terminie do 30 dnia kdego miesica kalendarzowego.

10. Wynagrodzenie, o ktdérych mowa w punkcie 2 @aést po przedieniu rachunku,
zatwierdzonego przez petnomocnika ds. razywvania probleméw alkoholowych w
Urzedzie Gminy w Kozach, w terminie do 30 dniad@go miesica
kalendarzowego.

11. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w punkcie 8, mgast po przedteniu rachunku,
do 7 dni w kasie Urdu Gminy w Kozach, zatwierdzonego przez sekretkoraisji i
petnomocnika ds. rozwikywania problemow alkoholowych.

o

o

o N



Rozdziat XI

Preliminarz kosztow gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania
problemoéw alkoholowych na rok 2006.

Lp. ZADANIA KWOTA

l. Gminny Punkt Konsultacyjny zatrudniajc:
a. rade prawnego 12 x ( 72 zt x 8h)=6 912 zi
b. psychologa 52 x 4h x 40 zt = 8 320 zi
c. terapeutdla oséb z problemem alkoholowym
52 x3h x 40 zt = 6 240 zi 28 752 zt
d. terapeutdla os6b wspétuzateionych
52 x 25 zt x 2h = 2 600 zt
e. socjoterapeyt 52 x 3h X 30 zt = 4 680 zt

ll. |Koszty utrzymania punktu:

a. energia, gaz, woda (4 200 z})

b. utrzymanie czystai (2 040 z})

c. opfata za telefon (900 zi) 9 140 zt

d. materialy do zaf socjoterapeutycznychlrodki
czystaci, herbata, stodycze, imprezy
okolicznaciowe (grupa socjoterapeutyczna, klub
abstynenta ), drobne naprawy - (2 000 z{)

lll. | Wspotpraca z instytucjami powotanymi do terapii
uzaleznien, dofinansowanie obozéw terapeutycznych,
trzezwosciowych oraz innych form zwkszajcych
skutecznéc leczenia:

a. lzby Wytrzéwien 3 000 zt,

b. Przychodnie Leczenia Uzaleen, szpitale 4 000 11 000 zt
zk;

c. pobyt na Wyjazdowych Sesjach Terapeutyczny
obozy, inne formy organizowane rowaniprzez
klub,Nasza Nadzieja” - 2 000 zt;

d. przedsjwzigcia wspomagag leczenie
organizowane w ramach pracy punktu
konsultacyjnego przez jego uczestnikow - 2 000
zt;

IV. |Opinie biegtych w zakresie uzalgenia, wywiady
srodowiskowe w rodzinach z problemem alkoholowym 6 600 z
(opinie 15 x 400 zt, wywiady 20 x 30 z});

V. |Szkolenia dla oséb zajnmugych st profesjonalnym
pomaganiem w zakresie profilaktyki i roza&ywania
problemdéw alkohol. 500 zi
VI. |Prowadzenie profilaktycznej dziatalncsci edukacyjnej
i informacyjnej, w szczegdlndci dla dzieci i mtodziery
przez :

a. realizacgj przedsgwzig¢ profilaktycznych, utych

w szkolnych programach profilaktyki)
Szkota Podstawowa Nr 1 - (1 000 zt);
Szkota Podstawowa Nr 2 - (1 000 zb);

18 000 zt




Gimnazjum - (1 600 z});

Liceum Ogolnoksztakre - (1000 zt);

b. organizowanie impregrodowiskowych
o0 wyraznym odniesieniu profilaktycznym,
promupcych zdrowy stykycia - (5 000) zt;

c. zakup materiatéw informacyjno-edukacyjnych
(kampanie ogdélnopolskie, regionalne, prenumerata
czasopism, kasety itp.) — (1400 z});

d. organizacja przedsizig¢ w mysl ustawy o
wychowaniu w trzewosci na rzecz dzieci
I mtodziezy, w tym wypoczynek letni (7 000 z});

VII. |Gminna Komisja Profilaktyki i Rozwi azywania

Probleméw Alkoholowych: 15 000 zt
Pozostate wydatki:

Optata pocztowa, materialy biurowe, potgE&tuzbowe. 1 300 zt

VIII. | Inwestycje 68 000 zt

IX. |Rezerwa finansowa na zadania magce wyniknaé¢ w
trakcie realizacji programu

Rezerw stanowiy réwniez niewykorzystane srodki 1708 z
finansowe z 2005 r., ktOre rmwa przeznaczy na
dozywianie dzieci lub inne dziatania zawarte | w
programie, nie zwgzane z dzialaln@ia punktu
konsultacyjnego.

X. | Ewaluacja gminnego programu:
Sprawozdania, uchwaly komisji, protokoty, hiey
monitoring dziata.

Planowany przychdd uzyskany z tytutu optat za zdenia na sprzedanapojow
alkoholowych na rok 2008tanowi 175 000 zisto siedemdziest pig¢ tysiccy zt/ z czego:
160 000 zt /sto sZédziesht tysiecy zt/ przeznacza g na: Gminny Program
Przeciwdziatania Alkoholizmowi,

15 000 zt /pgtnascie tysiecy zt/ na Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii.



Rozdziat XII
Harmonogram dzialan

Lp. ZADANIE Podmiot realizuj acy Odpowiedzialny |Uwagi
za realizacg
zadania
1. | Gminny Punkt 1/ radca prawny w wymiarze|8

Konsultacyjny

godzin miesicznie, w 4
kolejne poniedziatki miegca;
2/ psycholog, specjalista z
zakresu terapii
wspotuzalenienia i
przeciwdziatania przemocy W
rodzinie w kady
poniedziatek miegca w
wymiarze 4 godziny
tygodniowo;

3/ terapeuta dla 0s6b z
problemem alkoholowym w
kazdy wtorek miesica w
wymiarze 3 godz.
tygodniowo;

4/ instruktor dla osob
wspétuzalenionych w kady
czwartek w wymiarze 2
godziny tygodniowo;

5/ socjoterapeuta dla grupy
mtodziezy w kazdy piatek w
wymiarze 3 godziny
tygodniowo ;

v

Petnomocnik ds.
rozwigzywania
problemow
alkoholowych

przeprowadzania szkaie

2. | Koszty utrzymania punkiiRozliczane g na podstawie |Petnomocnik ds.
porozumienia z bibliotek rozwiagzywania
optata za telefon wg problemow
rachunkow, zakupy na alkoholowych,
zamowienie .

3. Wspotpraca z poradnie leczenia uzaleien, |Petnomocnik ds.
instytucjami powotanymi|izba wytrzgéwien, rozwigzywania
do terapii uzalenien, inne posiadajce uprawnienia| problemow
dofinansowanie obozdw, alkoholowych, klub
maratonow .,Nasza Nadzieja”
trzezwosciowych itp

4, Wywiadysrodowiskowe | pracownicy socjalni Gminna Komisja
w rodzinach z problemem Rozwizywania
alkoholowym, badania w| Problemow
zakresie uzalaien biegly z zakresu uzataien Alkoholowych,

petnomocnik

5. Szkolenia podmioty uprawnione do | Petnomocnik




6. Prowadzenie dziataléa |1/ dyrektorzy szkét, Petnomocnik,
profilaktycznej i 2/ Gminna Komisja ds. podmioty, osoby
informacyjnej, w Rozwigzywania fizyczne, z ktorymi
szczegolnéci dla dzieci i | Probleméw Alkoholowych | zawarto umowy na
miodziezy 3/ podmioty zaang@wane w |realizacg

organizacje wypoczynku okreslonych zada
letniego

4/ srodowisko lokalne

realizupce zadania gje

W gminnym programie

7. Gminna Komisja ds. przewodniczcy
Profilaktyki i komisiji,
Rozwigzywania komisja petnomocnik
Problemoéw
Alkoholowych

8. Inwestycje - prace Urzad Gminy woijt,
zZwigzane z adaptagj petnomocnik
terenu nawietlice
socjoterapeutyczn

9. Ewaluacja gminnego podmioty realizujce gminny | peinomocnik,
programu program rada gminy

Rozdziat XII|

Ewaluacja Gminnego Programu.

1. Roczne sprawozdanie z realizacji gminnego pmogrprofilaktyki i rozwazywania

2.

problemow alkoholowych przyfe przez Rag Gminy Kozy.
Roczne sprawozdanie z dziataltcigminnej komisji rozwgzywania problemow
alkoholowych przedimone Wojtowi Gminy Kozy.
Sprawozdania okresowe od podmiotéw i 0s6b fimych realizujcych zadania
zawarte w gminnym programie.
Analiza dokumentéw zwkanych z realizagjgminnego programu.
Opinie, oceny gminnej komisji RPA i innych gmych komisiji.

PRZEWODMCZACY RADY




