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1. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa Nr 1 zZadmi Integracyjnymi im. Jana I
Sobieskiego w Kozach.
Siedziba szkoty miei sig w Kozach, Plac ks. Karola Kochaja 1
Szkota zostata powotana deceyKuratora Gwiaty w Bielsku-Biatej nr OW-0138a/19/93
z dnia 8 czerwca 1993 r. w sprawie utworzenia SzRaldstawowej nr 1 w Kozach.
Organem prowadezym szko¢ jest Gmina Kozy.
Organem nadzomgym jestSlaski Kurator Gwiaty w Katowicach.
Cykl ksztatcenia trwa 6 lat.
Szkota prowadzi oddziaty integracyjne.
Szkota prowadzwietlice szkolry, biblioteke z czytelni, stotéwie.
Na terenie szkoly dziata tak gabinet higienistki, gabinet rehabilitacyjny legkk szkolny.
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10. Szkota zatrudnia nauczycieli, pedagoga szkolnegoped, rehabilitanta, psychologa
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i innych specjalistow do prowadzenia rewalidacflywidualnej; pracownikow
administracji i obstugi — zgodnie z zatwierdzonyrojpktem organizacyjnym.
§2

Szkota uywa pieczci urzzdowej zgodnie z ogdbnymi przepisami.

Szkota posiada wiasny sztandar.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentaagodnie z odibnymi przepisami.
Szkota posiada wiasny ceremoniat szkolny.

§3

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej §zkdreslaja odrebne przepisy.
Szkota jest jednostbbudzetowny zaliczanm na podstawie ogbnej ustawy do sektora
finans6w publicznych.
Zrodtem finansowania szkohy's
1) Srodki z buctetu gminy, pochodge z subwencji @iatowej przyznawanej organowi
prowadacemu na realizag¢jzada oswiatowych, a rozdzielane na podstawie przepisow
o finansach publicznych.
2) Srodki wtasne bugketu gminy.
3) Srodki na zadania powierzone i zlecone.
4) Rachunek dochodéw wiasnych.
5) Innesrodki pozyskiwane przez szkot
Szkota mee, na wyodgbnionym rachunku bankowym, gromagdiochody wlasne pochogize z:
1) Prowizji od ubezpieczedzieci,
2) Wpiaty za wystawianie duplikatééwiadectw i legitymacji szkolnych,
3) Dochody z imprez organizowanych przez sgkobdzicdédw ucznidw, a w szczegokuod z majowek,
festynéw, zabaw, kiermaszy itp.,
4) Odsetki odrodkow na rachunku bankowym,
5) Optaty za wydane w stotéwce szkolnej positki,
6) Darowizny.
Dochody wtasne magdoy¢ przeznaczone na:
1) Zakup spretu przeznaczonego na wypasaie sal lekcyjnych, gabinetow, biblioteki, sgite
sportowego oraz spgl gospodarczego, pomocy dydaktycznych aiesk,
2) Zakup artykutdw biurowych i papierniczych,
3) Zakup materiatow gospodarczych,
4) Zakup ustug remontowych, materialnych i niemateych,
5) Optaty za prowadzenie rachunku bankowego,
6) Zakup artykutdw spiywczych do przygotowania positkdw.
7) Zywienie uczniow i pracownikow éwietlicy,
8) Inne cele wynikajce ze statutowej dziatalba szkoty, poprawiajce materialne warunki jej
funkcjonowania.

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOLY

§4



1. Szkota realizuje cele i zadania wyniag z przepiséw prawa oraz uwgdphiajpce program
wychowawczy szkoty i program profilaktyki, o ktotyenowa w odgbnych przepisach
| zapewnia uczniom w szczegokea
1) Poznawanie wymaganych péj zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie

umazliwiajacym co najmniej kontynuagha nasipnym etapie ksztatcenia;

2) Traktowanie wiadonmiei przedmiotowych, stanoatych wartd¢ poznawcz sany
w sobie, w sposob integralny, prowady do lepszego rozumierdaviata, ludzi i siebie:

3) Rozwijanie sprawni@i umystowych oraz osobistych zainteresawa

4) Znalezienie w szkolgodowiska wychowawczego sprzyjaggo wszechstronnemu
rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznyspotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym, duchowym);

5) Sprawowanie opieki nad uczniami z uverflieniem zasad bezpiedatwa oraz
promocji i ochrony zdrowia;

6) Udzielanie uczniom i ich rodzicom pomocy psyduitznej, pedagogicznej
i psychospotecznej dostosowanej daztiveosci i potrzeb rozwojowych uczniow,

7) Prowadzenie ksztatcenia integracyjnego jakokodgszniejszegérodka budowania
solidarndci migdzy dzi€mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i ich
rowiesnikami,

8) Poszanowanie praw dziecka zagwarantowanych vstgtucji RP, Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka, Mdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich
I Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Szkofa gwarantuje wszystkim uczniom rowne praeawzgédu na narodow&,
pochodzenie, wyznanie, status spoteczny czy warahikiwotne.

3. Realizagj programu wychowania przedszkolnego, programu reauaz programu
wychowawczego i programu profilaktyki, dostosowamgo indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i madiwosci psychofizycznych ucznidw, z wykorzystaniem odpmich
form i metod pracy dydaktycznej i wychowawcze).

4. Sposoby realizacji ww. celéw oklaja szkolny program wychowawczy i szkolny program
profilaktyki.
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. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakrasiewego planu nauczania.

2. Realizacja celow nagtuje przez ksztatcenie zgodne z zalniami podstawy programowe;j
dla oddziatéw wychowania przedszkolnego dla dzeeicioletnich oraz | i Il etapu
edukacyjnego.

3. Realizacja zadaz uwzgtdnieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia gpsje

poprzez:

Integracg wiedzy nauczanej przez:

a) ksztatcenie zintegrowane w klasach | — llI,

b) bloki przedmiotowe w klasach IV — VI,

c) sciezki edukacyjne: edukacja prozdrowotna, edukacjaaokna, edukacja
czytelniczo-medialna, oraz wychowywanie geia w spoteczéstwie (wychowanie
do zycia w rodzinie, edukacja regionalna — dziedzickwutiurowe w regionie,
wychowanie patriotyczne);

Oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytaekye jak:

a) pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarahji wartaci;

b) personalizagjzycia w rodzinie, w grupie kokenskiej, w szerszej spoteczéw;

C) wpajanie zasad kultugsycia codziennego;



d) opracowywanie i wdeéanie programow i przedsizi¢¢ dydaktycznych,
opiekuwuczych i wychowawczych;

Prowadzenie kot zainteresoivakot przedmiotowych,

Prowadzenie zeg rewalidacyjnych dla uczniéw orzeczonych do ksaala specjalnego:

a) korekcyjno — kompensacyjnych,

b) dydaktyczno — wyréwnawczych,

c) logopedycznych z alternatywnymi sposobami pomtewania s,
d) terapg¢ ruchows z gimnastyk korekcyjra,

e) rehabilitacyjnych,

f) terapii zagciowej,

g) innych, wynikajcych z indywidualnych programoéw rewalidaciji;

Prowadzenie zg specjalistycznych:

a) socjoterapeutycznych,

b) korekcyjno — kompensacyjnych,
c) dydaktyczno — wyréwnawczych,
d) logopedycznych,

e) gimnastyki korekcyjnej;

Prowadzenie zg§, realizupcych profesjonalne programy profilaktyczno — wyclasweze;

Prowadzenie za§ opiekwczo-wychowawczych wwietlicy szkolnej,

Przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia i korzyata r@nychzrédet informacji  w
bibliotece szkolnej;

Prowadzenie zg przez pedagoga szkolnego i psychologa;

Prowadzenie lekcji religii w szkole dla dzieci, ktéh rodzice wyraza na to zgod,

Dopuszcza gimazliwosé prowadzenia naukgégyka obcego dla uczniow w klasach O —
I,

Prac nauczycieli i pedagogéw szkolnych wspomaghadaniami i zaleceniami Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej wdavej dla szkoty, wspotpracz Ssxdem Rodzinnym,
Komisariatem Policji, PoradaiZzdrowia Psychicznego, Gminnynmi@dkiem Pomocy
Spotecznej, Domem Kultury w Kozach, Gmirnikomisja Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych i innymi instytucjami wedtug potrzeb.

4. W szkole mogdziat& organizacje i stowarzyszenia, ktérych celem sbatyin jest
rozszerzenie i wzbogacenie form dziatdlrialydaktycznej, wychowawczej i opiekteej
(LOP, PCK, TPD, Harcerstwo i inne).

5. Zgod: na podgcie dziatalngci stowarzyszenia wyfa dyrektor szkoty po uprzednim
uzgodnieniu zasad i warunkow tej dziatdiciooraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Szkoty.

§6

1. Szkota dba o bezpieadmtwo uczniow i ochrania ich zdrowie w szczegétigoprzez:

Rozpoznawanie potencjalnych zaggo bezpieczéstwa i podejmowanie dziata
zapewniajcych bezpieczestwo i higier pracy;

Zapewnienie opieki na zgjiach lekcyjnych, pozalekcyjnych, nadobazkowych [
innych organizowanych przez sz&pt

Dyzury nauczycieli w budynku i jego otoczeniu wedtugftku wywieszonego w pokoju
nauczycielskim;

Zapoznawanie z zasadami bezpiésrea i higieny pracy obowzujacymi w szkole, w
tym z regulaminami pracowni komputerowej, hali,dras wycieczek,

Omawianie zasad bezpieéstwa na godzinach wychowawczych i na innyck@agh;

Przeznaczenie do nauki wydzielone¢&i dla uczniéw klas | — 1lI;



Zapewnienie pobytu Wwietlicy szkolnej dzieciom z klas | — Ill, a w sagmlnych
przypadkach dzieciom klas IV — VI, w tym réwaiaczniom, ktérzy nie ugszczaj na
lekcje religii oraz nie uczestnigav lekcjach wychowania fizycznego z powodu zbyt
licznej (ponadl15 osdb) grupy;

Dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i inmagrztu szkolnego do wzrostu
uczniéw i rodzaju pracy;

Szkolenie pracownikdw szkoty w zakresie bezpiésiga i higieny pracy;

Systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowkesztatcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzanie egzaminu na kadwerow i motorowerov,;

Zapewnienie uczniom warunkow do ggoia, co najmniej jednego positku w stotéwce
szkolnej, grupowe spgwanie drugichiniadar przez wszystkich uczniéw klas | — 1l;

Zapewnienie madiwosci korzystania z gacego positku dla:

a) zainteresowanych uczniéw, ktérzy wnpeptaty za spoywane positki,
b) dzieci pochodgcych z rodzin bdacych w trudnej sytuacji materialnej, finansowanych
z innychzrodet,

13) Utrzymanie pomieszcaeszkolnych w szczegoldoi sal lekcyjnych, kuchni, jadalni
I urzadzen sanitarnych w stanie petnej spraweid statej czystéci;

14) Realizagj zasad bezpiecastwa, higieny pracy i hauki okdlenych XI w Rozdziale
Statutu.

ROZDZIAL 11l
FORMY OPIEKI, POMOCY | WSPARCIA UDZIELANE UCZNIOM |  RODZICOM
§7

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzichylub losowych potrzebna jest
pomoc, szkofa udziela wsparcia poprzez:

1) Pomoc pedagogiczm psychologicza udzielan przez pedagoga szkolnego, psychologa
I instytucje, stowarzyszenia, fundagjeiadczice specjalistyczne poradnictwo;

2) Organizowanie klas integracyjnych zgodnie zbdymi przepisami;

3) Organizowanie nauczania indywidualnego orazwidyalnego toku nauczania;

4) Terap¢ pedagogiczamgrupows dla klas | — 11 i indywiduala dla klas starszych dzieci
z grupy ryzyka dysleksiji i dyslektycznych ze spé&zriymi trudndciami w nauce
czytania i pisania;

5) Zapewnienie pobytu ¥wietlicy szkolnej dzieciom klas | — 1ll, a w szcz#gych
przypadkach dzieciom z klas IV — VI,

6) Zapewnienie dgywiania w formie drugiegéniadania i obiadow finansowanych przez
GOPS w Kozach i sponsoréw;

7) W szczegdlnych przypadkach zorganizowanie poraaterialnej i rzeczowej
w ramach akcji charytatywnych;

8) Organizowanie ze¢ w czasie ferii zimowych po uzgodnieniu z organeowadzcym;

9) Organizagj zag¢ specjalistycznych i rewalidacyjnych.

§8
1. Celem dostosowania fi¢, metod i organizacji nauczania do iiiwosci psychofizycznych

ucznidéw szkota zapewnia pomoc udzielgmnzez pedagoga szkolnego, Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczne w Bielsku-Biatej luleispecjalistyczne instytucje przez:



1) W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunakiérowanie uczniéw z deficytami

rozwojowymi na badania psychologiczno-pedagogic¢anee specjalistyczne;
2. Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne udzipl@nocy w zakresie

1) Orzekania o ksztatceniu specjalnym i nauczamiywidualnym;

2) Diagnozowania deficytow;

3) Wydawanie zale@ei opinii o odroczeniu lub przyspieszeniu realizatjowiazku
szkolnego, rewalidacji indywidualnej, dostosowgmiegramu nauczania do
indywidualnych maliwosci psychofizycznych ucznia;

4) Terap¢ ucznidw;

5) Prowadzenie z&j z preorientacji zawodowej;

6) Prowadzenie zg&} profilaktycznych, warsztatow;

7) Pedagogizacji rodzicéw;

8) Szkolenie rady pedagogicznej;

9) Prowadzenie badarzesiewowych;

10) Innych wynikajcych z oferty placowki.

§9

Korzystanie z form opieki, pomocy i wsparcia opiganw niniejszym rozdziale jest
dobrowolne i nieodptatne.

ROZDZIAL IV
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW

(ustalone na podstawie Rozpgaizenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z diia
wrzesnia 2004 r.) w sprawie warunkow i sposobu oceniddasyfikowania i promowania
uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdaieiregzaminéw w szkotach
publicznych.

Zasady oceniania wewantrzszkolnego
§10

1. Ocenianiu podlegaj
1) Oshgnigcia edukacyjne ucznia;

2) Zachowanie ucznia.

2. Ocenianie oggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu praeezycieli
poziomu i posipdw w opanowaniu przez ucznia wiadaitid umiejgtnosci w stosunku do
wymaga edukacyjnych wynikagych z podstawy programowej i realizowanych w sekol
programoOw nauczania, uwzghiajcych £ podstaw.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpozmavpazez wychowawgklasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respelinia przez ucznia zasad wspaia
spotecznego i norm etycznych.

§11

1. Ocenianie oggnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywavsiramach oceniania
wewnatrzszkolnego.



2. Ocenianie wewgirzszkolne ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego ggpiie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postpach w tym zakresie,

2) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planow swojego rozwoju;

3) Motywowanie ucznia do dalszych pgséw w nauce i zachowaniu.

4) Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i zgralom informacji o pogpach,
trudnaciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdubmgé ucznia.

5) Umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itoaepracy dydaktyczno —
wychowawczej.

3. Ocenianie wewgtrzszkolne obejmuije:

6) Formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezfginych do uzyskania
poszczegolnychrodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgakowych
I dodatkowych zai edukacyjnych.

7) Ustalanie kryteriow oceniania zachowania.

8) Ocenianie biece i ustalanigrodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych,
dodatkowych za edukacyjnych oragrédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przgfych w szkole.

9) Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych.

10) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z olaakowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejrmagania, wedtug skali przsfie;
w szkole.

11)Ustalanie warunkow i trybu uzyskaniaxgyych ni przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

12) Ustalanie warunkéw i sposobu przekazywaniaiomiz (prawnym opiekunom)
informacji o posgpach i trudnéciach ucznia w nauce.

§12

1. Nauczyciele na pogtku kazdego roku szkolnego informujczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekundw) o:

1) Wymaganiach edukacyjnych niedmych do uzyskania poszczegoélnycbdrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauazani

2) Sposobach sprawdzaniagagiie¢ edukacyjnych uczniow.

3) Warunkach i trybie uzyskania wgzej nz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowgnzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na pagku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposabiaz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskaniasagj ni przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

§13

1. Tryb zapoznawania rodzicéw z wymaganiami edujaeyi niezkednymi do uzyskania
poszczegolnychrodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgakowych
i dodatkowych zaj¢ edukacyjnych, wynikagych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania;
1) Informacje uczniom przekazupauczyciele przedmiotu w terminie do 15 vérza.
Przekazanie informacji potwierdza svpisem do dziennika lekcyjnego.



2) Informacg rodzicom (prawnym opiekunom) przekazuje nauczyemlychowawca
w czasie zebrania ogélnego we wirzi@; przygcie informacji rodzic potwierdza
wiasnoecznym podpisem.

3) Nieobecné rodzica (prawnego opiekuna) na zebraniach nie ptgwu na realizagj
szkolnych procedur dotyazych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznia.

4) Pisemny zestaw w/w informacji znajduje dbo wghdu u wychowawcy, w bibliotece
I w sekretariacie szkoty.

. Sposoby sprawdzania gginic¢ edukacyjnych uczniéw — ocenianie hjee:

1) Forma ustna:

a) odpowiedzi na lekcji sprawdzag wiadoméci i umiejgtnosci,

b) wypowiedzi na lekcji (aktywnig),

C) recytacja wiersza, prozy, (dialog, scenki),

d) gtaéne czytanie,

e) rozwhzywanie bieacych zada na lekcji,

f) referaty,

2) Forma pisemna:

a) etapowe prace klasowe (catogodzinne — obaegeuivicksz czes¢ materiatu)
zapowiedziane na tydziavczeniej, poprzedzone lekgpowtorzeniow;

b) krétkie sprawdziany ( maksymalnie 20 minut —johgace do trzech lekcji) —
zapowiedziane na lekcji poprzeda=gj ;

c) dyktanda i pisanie z pagai,

d) testy, krzyowki,

e) karty pracy,

f) zadania domowe,

g) ¢wiczenia i prace dodatkowe,

h) referaty i projekty,

i) wypowiedzi pisemne: opis, charakterystyka pasiat, dialog, notatka z lektury,
zaproszenie, sprawozdanie itp.,

3) Forma sprawrnigiowa:

a) ¢wiczenia praktyczne (np. gra na instrumencie, a@@skomputera, korzystanie
z przyraddéw i przyboréw),

b) prace praktyczne,

c) ¢wiczenia gimnastyczne, testy spraéciowe,

d) zapiewanie piosenki, piai itp.,

e) prezentacja multimedialna.

. Sposob i warunki przekazywania rodzicom ( prawmpiekunom) o pospach

I trudnasciach ucznia w nauce.

1) Wychowawca klasy informuje uczniow o terminidmmnia lub konsultacji w formie
pisemnej z 5 —dniowym wyprzedzeniem.

2) Powinndcia ucznia jest przekazanie informacji o doktadnynmiere zebrania lub
konsultacji.

3) Stosuje si nastpujace terminy i formy kontaktow z rodzicami (prawnyagiekunami)
a) zebrania ogolne, IX, XI, | (wywiadowka), IV,

b) konsultacje indywidualne, X, XII, Ill, V,

c) godziny rozpocgia zebra klasowych i konsultacji indywidualnych ustala
wychowawca z rodzicami,

d) przyjmuje s¢ zasad organizacji wszystkich zehia konsultacji w nagjpujacym
porzadku — klasy 0 — Il w ostatni czwartek migsa, klasy 1V - VI w ostatmni srode
mieshca,

e) tabelki ocen i uwag w zeszytach przedmiotowych,



f) wezwanie rodzica listownie lub telefonicznie gzavychowawe lub dyrektora,

g) zamieszczenie ogoblnoszkolnych informacji narseganternetowej szkoty.

4) Zasady powiadamiania rodzicow o zagnuiu uczniagrodroczm i roczra ocery
niedostateczn
a) nauczyciel przedmiotu informuje o zaggaiu wychowawe klasy na 7 dni przed

konsultacy,

b) wychowawca, na ustalonym druku powiadamia raalzi¢ prawnych opiekunow)
osobkcie, za pérednictwem ucznia lub wysylkgg list polecony w terminie — 5 dni
przed grudniow lub majovwa konsultacy ( wzor druku zaicznik nr 1),

c) dalsze pogpowanie zgodne g 13 ust. 5 pkt 6-11

5) Dopuszcza simazliwos¢ zmiany termindw przeprowadzania zebr&onsultacii.

4. Warunki i tryb uzyskania wgzej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowazkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych i zachowania.

1) Nauczyciel przedmiotu wystawia roczne ocenyi&acyjne z obowizkowych
I dodatkowych zai edukacyjnych zgodnie z ustalonymi warunkami, w W&$©
pdzniej niz na 14 dni przed konferendilasyfikacyjr rady pedagogiczne;.

2) Zapoznaje uczniéw z proponowanymi ocenami nhliiagej lekcji przedmiotu, na 14
dni przed konferengjklasyfikacyjr rady pedagogicznej.

3) Nauczyciel - wychowawca ustala rogoterg zachowania po uzyskaniu opinii innych
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianegmizcw terminie jak w pkt 1.

4) Na lekcji wychowawczej zapoznaje z propozyaieny kadego wychowanka terminie
jak w pkt 1.

5) Na prébe ucznia lub jego rodzicow nauczyciele przedmiotdwychowawca winni
ustnie uzasadaiocere z obowinzkowych i dodatkowych zed edukacyjnych i ocen
zachowania.

6) Wychowawcy klas | — 1l przekazujrodzicom informagj o przewidywanej ocenie
opisowej z zaj¢ edukacyjnych i zachowania podczas zépkéore odlgda sie na 15 dni
przed konferengjklasyfikacyjr.

7) Whpisuje do dziennika lekcyjnego w rubryce ,ama wydarzenia zycia klasy ,da¢
zapoznania uczniéw z ocenami zachowania.

8) Podaje uczniom dakonferencji klasyfikacyjnej
a) uczé zobowhzany jest niezwlocznie przekaza informacje rodzicom ( prawnym

opiekunom).

8) Wychowawca klasy na druku ( zat nr 1) zarpdnictwem ucznia przekazuje informacje
rodzicom( prawnym opiekunom) o przewidywanych rgeinocenach klasyfikacyjnych
z obowhzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych i ocenzachowania.

9) W przypadku nieobecka ucznia — wychowawca przekazuje informacje telefonie
lub osobicie

10) Rodzic (prawny opiekun) podpisem potwierdzaozagnie sj z w/w ocenami lub
w przypadku wnoszenia uwag kontaktajc osob$cie z wychowawg.

11) Uczniowie zwracajdruki ( zat nr 1) wychowawcom w terminie do 3 dni.

a) wychowawca przekazuje informacjauczycielom przedmiotu,

b) nie zwrdcenie potwierdzonego druku nie wstrzyeruijocedur klasyfikacji ucznia.
Po uptywie 7 dni od przekazania informacji naucelei wychowawca wpisajproponowan
oceny klasyfikacyjne do dziennika po otrzymaniwomifacji od wychowawcyze rodzice nie
wnosz uwag.

12) W przypadku, peeli uczeh w porozumieniu z rodzicami lub rodzice uzpége roczna
ocena klasyfikacyjna z zgj edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachoa
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawacdgtymi warunkéw trybu ustalania
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tej oceny mog ztozy¢ pisemny uzasadniony wniosek do dyrektora szkotgnminie do
3 dni od uzyskania informaciji.

13) Dyrektor szkoty w terminie do 7 dni od zémia pisemnego uzasadnionego wniosku
przez rodzica ( prawnego opiekuna) powotuje kogrigjodnie z § 27 ust.2 i 4, ktora
rozpatruje zasadéd wniosku.

14)W przypadku stwierdzenizg przy wystawianiu rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania nie zostaty naruszone tryb i warunkitawgnia ocen, komisja, o ktorej
mowa w § 27 ust. frzeprowadza rozmaywe rodzicami ( prawnymi opiekunami).
Podczas rozmowy dopuszcza sbecné¢ ucznia na wniosek rodzica. Z przebiegu
rozmowy sporzdza s¢ protokot, ktory zawiera :

a) dat,

b) sktad komisiji,

c) wyjasnienia okolicznéci, warunki i tryb ustalenia ocen.

d) podpisy cztonkéw komisji, rodzicow ( prawnychieunow).

15)W przypadku stwierdzenizg roczna ocena klasyfikacyjna z obezkiowych
I dodatkowych zaj¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zaeroa zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa datygmi trybu ustalania tej oceny dyrektor
szkoty podejmuje pogpbowanie zgodne g 27 ust.2- 9.

§14

Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiebuh

Nauczyciel mge sprawdzai ocenia tylko przekazamprzez siebie wiedzi umiejgtnosci.
Nauczyciel nie mee bez wiedzy rodzicow i uczniéw zmietiizasad oceniania oraz
wymaga programowych ustalonych na patka roku. Wszyscy uczniowie ocenianiwg
tych samych kryteriéw (nie dotyczy uczniéw o spkugjah potrzebach edukacyjnych).
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnyckekpnow) nauczyciel uzasadnia
ustalon, ocere.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnyckekpnow), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacjecdaty oceniania ucznia jest
udostpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekemaa terenie szkoty.
1) Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontralmezechowywane przez jeden rok

szkolny.

Ocenianie ma charaktengly, a stopnie wystawiane systematycznie, zgodnie

Z przygtym w planie dydaktycznym nauczyciela harmonogramsprawdzania i oceniania
osiagnie¢ uczniow.

Stwarza si mozliwos¢ poprawiania ocen z prac pisemnych, testow spréagiomych

i zada ruchowych, z ktérych ucaeotrzymat ocea niedostatecznlub dopuszczafa.
Tryb poprawiania ocen okila prowadzcy zagcia.

W przypadku nieobecia ucznia na catogodzinnej pracy pisemnej aozaien zaliczy
dany materiat w terminie dwoch tygodni po za&peniu absenciji.

Ucze, ktory w wyniku dhiszej nieobecniwi posiada braki wiedzy i umiginosci ma
prawo do pomocy kokenskiej i zag¢ swietlicowych oraz w klasach | — 11l uczestniczenia
w zespotach wyréwnawczych.

10. Osigniecia uczniéw sprawdzang przy pomocy nakgdzi skonstruowanych zgodnie

z zasadami pomiaru dydaktycznego i wychowawczego.

11. Na ocea oshgnie¢ poznawczych ucznia nie ma wpltywu jego wagjkwiatopoghd,

pozycja spoteczna rodzicow i wéréejsze osigniccia szkolne oraz zachowanie podczas
zagc.
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Dostosowanie wymaga
8§15

1. Nauczyciel jest obowzany, na podstawie opinii publicznej poradni psyepizno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjatizhej, dostosowawymagania
edukacyjne, o ktérych mowa w § 12 ust. 1 pkt limdtywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktéretysierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudém w uczeniu sj, uniemaliwiajace sprostanie tym
wymaganiom z zastrzeniem ust. 2 i 3.

2. Dostosowanie wymagadukacyjnych, o ktérych mowa w 8§ 12 ust. 1 pkdd,
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukaggjm ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudniei w uczeniu sj, uniemaliwiajace sprostanie tym wymaganiom,
nastpuje take na podstawie opinii niepublicznej poradni psyojazno-pedagogicznej,
w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

3. W przypadku ucznia posiadeggo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalakgo
indywidualnego nauczania dostosowanie wyntag@dukacyjnych, o ktérych mowa w 8§ 12
ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofiaygech i edukacyjnych ucznia me
nasgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§16

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, tdghplastyki i muzyki naley
w szczegOlnéci bra¢ pod uwag wysitek wkladany przez ucznia w wysglywanie s¢
z obowizkow wynikapcych ze specyfiki tych z&g.

§17

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z z&jz wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie dostarczonej przez rodzica opinii 0 ogzamych maliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zagiach, wydanej przez lekarza, oraz na czasstikmg w tej opinii.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z gag wychowania fizycznego, informatyki w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast ocenyfifasyjnej wpisuje si "zwolniony".

Klasyfikacja srodroczna i roczna
§18

1. Klasyfikacjasrédroczna polega na okresowym podsumowaniagogi¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali otomej w szkolesrodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaji¢ edukacyjnych srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
z zastrzeeniem ust.2

2. Klasyfikacjasrodroczna ucznia z upledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniugsggnig¢ edukacyjnych z zag
edukacyjnych, okidonych w szkolnym planie nauczania, z uveziylieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowandgoidgo na podstawie agtmych
przepisow, i zachowania ucznia oraz ustaléndarocznych ocen klasyfikacyjnych z gaj
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edukacyjnych srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgedng 20 ust. 4 i § 22
ust. 6.

3. Klasyfikacg srodroczm uczniow przeprowadzacsico najmniej raz w ggu roku
szkolnego, w terminach na tydziprzed rozpocgiem ferii zimowych. Dopuszczagsi
mozliwos¢ ustalenia innego terminu klasyfikowas@drocznego.

4. Klasyfikacja roczna w klasach | — 11l szkoty mvawowej polega na podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych z za¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny kilagfyjnej z zaj¢ edukacyjnych
I rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodng20 ust. 3i 8§ 22 ust. 5, z
zastrzeeniem ust. 6.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z Wedzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-11l szkoly podstawowe]j polegapodsumowaniu jego agnicé
edukacyjnych z za¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolioraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej gé&dukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z 8 20 ust842P ust. 6.

6. Klasyfikacja roczna, pogwszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osgni¢é¢ edukacyjnych ucznia z zgjedukacyjnych, ok&onych
w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznaganym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zéjedukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w 8§ 20 4st8 22 ust. 4, z zastrzeniem ust. 7.

7. Klasyfikacja roczna ucznia z Wedzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, pocgvszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na poaswaniu jego
osiagni¢¢ edukacyjnych z za¢ edukacyjnych, okionych w szkolnym planie nauczania,
z uwzgkdnieniem indywidualnego programu edukacyjnego apsanego dla niego na
podstawie odibnych przepiséw, i zachowania ucznia w danym rakolsym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z¢za@dukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z 8 20 ust842P ust. 6.

8. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarmgdy pedagogicznej nauczyciele
prowadacy poszczegodlne zgjia edukacyjne oraz wychowawca klagyobowizani
poinformowa ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw) o pvicywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z@&agdukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

1) Informacje przekazujegw formie pisemnej na drukach wedtug wzoru zatl.nr
2) Przekazanie informaciji napuje zgodnie z trybem i warunkami oklenymi w 8§ 13ust.
5 pkt. 8.

§19

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obgakdwych zagé edukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadzey poszczegoélne obowakowe zagcia edukacyjne, z zastrzaniem
ust. 3, arédroczn i roczry ocere klasyfikacyjr zachowania - wychowawca klasy po
zastgnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraznm@nego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkahvyagé edukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadey poszczegoélne dodatkowe @dp edukacyjne, z zastrzniem
ust. 3.

1) Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowychk&eagdukacyjnych nie ma wptywu na
promocg do klasy programowo wigzej ani na ukiczenie szkoty,
2) Dosredniej ocen nie wliczagbcen z zay¢ dodatkowych ( np. religia)

3. W szkotach (oddziatach) integracyjny&hdroczm i roczry ocerg klasyfikacyjm z zag¢

edukacyjnych dla uczniéw posiadeych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
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ustala nauczyciel prowaglzy dane zajcia edukacyjne, po zagjnicciu opinii nauczyciela
wspotorganizujcego ksztatcenie integracyjne.

Ocenianie osagnigé edukacyjnych
§20
4. Oceny bigace isrodroczne oceny klasyfikacyjne z gapdukacyjnych ustalaswedtug
skali ust. 2, z zastrzeniem ust.3 i 4.

5. Roczne oceny klasyfikacyjne z gagdukacyjnych w klasach IV — VI ustalg si
w stopniach wg nagpujacej skali:

Stopier Skrét literowy Oznaczenie cyfrowe
Celujacy cel 6

Bardzo dobry bdb 5

Dobry db 4
Dostateczny dst 3
Dopuszczajcy dop 2
Niedostateczny ndst 1

3. W klasach I-1ll szkoty podstawowgjédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zczaj
edukacyjnych gsocenami opisowymi.

4. Oceny bigace orazrdodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zezadukacyjnych dla
uczniéw z upéledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zmgen $ ocenami
opisowymi.

5. Nie wprowadza gioceny opisowej z religii, nie wtza s¢ jej rowniez do tr&ci oceny
opisowej nauczania zintegrowanego. Ocena jest wyata wg skali ocen przstiej dla
pozostatych etapdéw nauczania.

6. Oceny klasyfikacyjne z zgj edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjra
zachowania.

§21

1. Kryteria oceniania:
1) Wymagania edukacyjne niezine do uzyskania poszczegélnychdrocznych
i koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obaskowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych.
2) Wkiad pracy ucznia.
3) Motywacja do uczeniagi stosunek do przedmiotu.
4) Aktywnaosé¢ na lekcjach.
5) Umiegtnos¢ pracy w grupie.
6) Tworczy stosunek do pracy.
2. Ustala si nastpujace ogolne kryteria stopni w klasach IV - VI:
1) Stopié celupcy otrzymuje uczg, ktory:
a) posiadt wiedgzi umiejtnosci znacznie przekraczgje poza program nauczania
danego przedmiotu w danej klasie, samodzielniérdwo rozwija wkasne uzdolnienia
b) oraz biegle postugujeestdobytymi wiadoméciami w rozwiazywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczdaieej klasy, proponuje
rozwiazania nietypowe, rozwzuje take zadania wykraczaje poza program
nauczania tej klasy,

14



c) lub osiga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotdwya szczeblu
wojewddzkim lub krajowym, albo w zawodach sportotvkevalifikuje sk do finatow
na szczeblu powiatowym, rejonowym, makroregionalpgemtralnym, a tate
posiada inne poréwnywalne aghiccia,

2) Stopié bardzo dobry otrzymuje uczektory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umtapsci okreslony programem nauczania
w danej klasie

b) oraz sprawnie postugujeesadobytymi wiadoméciami, rozwiazuje samodzielne
problemy teoretyczne i praktycznestd programem nauczania, potrafi zastosowa
posiadan wiedz do rozwihzywania zadai probleméw w nowych sytuacjach,

3) Stopié dobry otrzymuje ucze ktory:

a) nie opanowat w petni wiadorm okreslonych programem nauczania w danej klasie,
ale opanowat je na poziomie przekragegm wymagania zawarte w podstawie
programowej,

b) oraz poprawnie stosuje wiadofnp rozwigzuje(wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne,

4) Stopié dostateczny otrzymuje uazektory:

a) opanowat wiadonsgi i umiegtnosci okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie nie przekracaaym wymaga zawartych w podstawie programowej

b) oraz rozwazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i prekie osrednim
poziome trudngci,

5) Stopié dopuszczagy otrzymuje ucze ktory:

a) ma braki w opanowaniu minimum wymagarogramowych, ale braki te nie
przekrdlaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z gane
przedmiotu w cigu dalszej nauki

b) oraz rozwazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i prekie o niewielkim
stopniu trudnéci,

6) Stopié niedostateczny otrzymuje ucgzetory:

a) nie opanowat wiadongoi i umiegtnosci okreslonych w podstawie programowej
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wmadkciach i umiegtnosciach
uniemeliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu

b) oraz nie jest w stanie rozyie¢ (wykona) zada o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnéci.

3. W klasach | — lll stosujeegbcere opisows, ktéra obejmuje opis aginie¢ edukacyjnych
ucznia w zakresie aktywsa: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczejystyczno —
technicznej, motoryczno-zdrowotne;j.

1) Biezaca ocena opisowa odbywa sv nastpujacych formach:

a) ustnego komentarza nauczyciela w trakcie lutvydamnywanych pracach,

b) pisemnego komentarza nauczyciel pod poecka,

c) na ,kartach oggnie¢ edukacyjnych ucznia” na poziomie klasy I, Il, i{zat. nr 2);
kopie kart przekazuje srodzicom podczas wywiadowki; oryginalne karty
przechowuje wychowawca do kaa pierwszego etapu edukacyjnego; na gicz
klasy IV wychowawca po zapoznaniu gitrescia kart i przekazaniu innym

nauczycielom dokonuje ich zniszczenia.

4. Sposoby zapisywania ocen w dziennikach lekcyjiwyklasach IV — VI:

1) Przy ocenach higcych dopuszczasstawianie ,+" i, —,.

2) Klasowki i prace catogodzinne wpisuje db dziennika kolorem czerwonym.

3) Trzy do péciu pluséw za aktywnid w czasie lekcji zagpuje st ocery bardzo dohy.
4) Trzy do péciu minusOw zagpujemy ocen niedostateczn

5) Minus stawiamy za:

15



a) brak zeszytu,
b) brak zeszytdwiczen,
c) podecznika,
d) stroju gimnastycznego,
e) materiatow potrzebnych do lekgcji,
6) Niedostateczne i dopuszcaag oceny za etapowe prace klasowe, sprawdziany
I kartkdwki poprawiane przez uczniga zaznaczane w dzienniku kreskkosna.
7) Skrot ,nb” oznacza nieobec§tona sprawdzianie.
8) Skrot ,bz” oznacza brak zadania, trzeci ,bz"tzpgjemy ocen niedostateczn
9) W dziennikach lekcyjnych dopuszcza sapisy objéniajace sposoby sprawdzania
osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia.
10) W dziennikach lekcyjnych klas | — Il dopuszsiamazliwosé biezacego oceniania
w formie ustalonej przez zespo6t samoksztalcenioaycmania zintegrowanego.
11) Dopuszcza sitablice aktywnéci uczniow uzgodnione z rodzicami.
12) Wszelkie pomyiki i liddy w dziennikach lekcyjnych poprawiamy zgodnie gadami
okreslonymi w odebnych przepisach.

§ 22

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowanizgkdnia w szczegdlniai
respektowanie przez ucznia zasad wagné spotecznego i norm etycznych
obowigzujacych w danej szkole:
1) Wywiazywanie st z obowazkow ucznia;
a) wszystkie opuszczone godziny usprawiedliwia talogym terminie.
b) punktualnie przychodzi na lekcje; ma nieegj niz 3 sp&nienia.
C) stara si zawsze pracowana miag swoich maliwosci; wklada wysitek
w wykonywan, pra; pracuje na lekcjach we vélegiwym tempie; nie przeszkadza
w prowadzeniu zaf,
d) wywiazuje s¢ z podgtych zada i obowiazkéw,
e) zawsze stosujecsilo polecé nauczyciela i innych pracownikow szkoty,
f) Systematycznie i aktywnie uczestniczy wez#ch lekcyjnych i wybranych przez
siebie zajciach pozalekcyjnych.,
g) rzetelnie przekazuje informacje rodzicom.
2) Postpowanie zgodne z dobrem spoteciszkolnej;
a) przestrzega praw i obayzkOw ucznia,
b) odr&nia zachowania, postawy i czyny zte od dobrychtgioprzyzna sic do bkdu

c) w imie dobra szkoty potrafi wspotpracowa innymi uczniami zarbwno w szkole jak

i poza ni.
d) przestrzega zasad klasowych i regulaminéw ofmyjticych w szkole.
e) stara s w konstruktywny sposéb rozwaywat konflikty z réwiesnikami.
f) uczestniczy w pracach samadz klasy i szkoty.
g) rozwija zainteresowania w szkole lub poza szkot
h) bierze udziat w konkursach szkolnychgdayszkolnych lub zawodach sportowych.
i) dba o dobg atmosfe¢ w klasie i szkole.
j) jest kolezenski poprzez okazywanie pomocyyiczliwosci innym.
k) odwaznie sprzeciwia siprzemocy fizycznej, psychicznej i stownej,
[) aktywnie uczestniczy vyciu klasy i szkoty.
3) Dbata¢ o honor i tradycje szkoty;
a) szanuje symbole narodowe i religijne.
b) godnie reprezentuje szkok srodowisku lokalnym i dba o jej wizerunek.
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c) z szacunkiem odnosksilo sztandaru szkoty,

d) nosi strdj galowy w czasie: rozpgcia i zakaczenia roku szkolnegélubowania
klas pierwszych, wyspu na apelu, skladanigczen i wreczania zaprosze
reprezentowania szkoty w oficjalnych delegacjaghawdzianu w klasie szostej,

€) nosi stroj sportowy z naavezkoty w czasie zawoddw sportowych na szczeblungmi
powiatu, rejonu.

4) Dbaia¢ o pikno mowy ojczystej;

d) uczé dba o kultug stowa zaréwno w swoich wypowiedziach, jak terelacjach
z kolezankami i kolegami na terenie szkoty i poza-rigdziekolwiek si znajduje,

e) postuguje sipoprawn polszczyzn,

f) w komunikacji werbalnej i niewerbalnej nieywa wulgaryzmow.

5) Dbata¢ o bezpieczistwo i zdrowie whkasne oraz innych oséb;

a) informuje o niebezpiec#stwach, zagreeniach czy zaistniatej sytuacji, ktéra dziata
ze szkod dla innych oséb,

b) dba o najblisze otoczeniedrodowisko naturalne,

c) ubiera sj adekwatnie do sytuaciji i okoliczém, nie stosuje makijai, nie farbuje i nie
niszczy wtosow, nie maluje paznokci,

d) troszczy i 0 zdrowie i bezpieczstwo wtasne koleanek i kolegbéw: na przerwach,
na lekcjach i innych zagiach organizowanych przez szkot

e) dba o higieqosobisi,

f) nie opuszcza terenu szkotydknie z ogrodzeniem i boiskiem) w czasie trwanjaza

g) przestrzega zasad bhp w pracowniach szkolnych.

6) Godne, kulturalne zachowanie @i szkole i poza i

a) przestrzega zasad kultury,

b) strojem i ozdobami nie wskazuje na przynaté¢ do dysfunkcyjnych grup
nieformalnych.,

c) kulturalnie zachowuje gna lekcjach, przerwach , zajach pozalekcyjnych
i wycieczkach,

d) jest uprzejmy dla nauczycieli, pracownikéw szkdolezanek i kolegow,

e) mowi prawd i przeciwstawia si klamstwu.

7) Okazywanie szacunku innym osobom.

a) okazuje szacunek nauczycielom, rodzicom, pragdamsmszkoty osobom starszym
i kolegom,

b) jest tolerancyjny, nie wyniewa innych,

C) stosuje zwroty grzeczégiowe w stosunku do oséb dorostych jak i réimieow,

d) odnosi si z szacunkiem do pracy swojej i innych osdb,

e) szanuje prawo innych do wtasnego zdania,

f) jestzyczliwy w kontaktach z innymi.

. Nieakceptowane zasady wsp@lia spotecznego w naszej szkole:
1) Posiada 30 godzin w péiroczu nieobemnaieusprawiedliwionej,
2) Na terenie szkoty i pozaaprzejawia zachowania dyskryminag innych ludzi

(stabszych, mtodszych, niepetnosprawnych, odmiemikydtturowo i wyznaniowo)

3) Powoduje bojki, zeca st fizycznie lub psychicznie nad innymi uczniami, zeatuje
agresywne formy zachowania.

4) Wagaruje,

5) Zachowuje siw sposoéb chuligaski w szkole i w drodze do i ze szkoty,

6) Udowodniono mu udziat w rozboju, kradzys itp.,

7) W razacy sposob nie szanuje swojego zdrowia ( pali papierpije alkohol, zywa
narkotyki),

8) Sam kfamie i wymusza na innych akceptd&tamstwa,
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9) Symbolami, zachowaniem i strojem manifestuje/pateznos¢ do dysfunkcyjnych
nieformalnych grup réwiiczych.

10) W r@&nych formach przekazuje ta@ pornograficzne, szerzy nikotynizm, alkoholizm
I narkomang.

Srodroczm, ocer klasyfikacyjm zachowania ustalagsivedtug skali okréonej w ust. 4,

z zastrzeeniem ust. 51 6.

Roczni ocer klasyfikacyjra zachowania, w klasach IV — VI szkoty podstawowstala

si¢ wedtug nasfpujacej skali:

Stopier Skrot literowy
Wzorowe wzor

Bardzo dobre bdb

Dobre db

Poprawne pop

Nieodpowiednie ndp

Naganne nag

W klasach | — 11l szkoty podstawow@pdroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

zachowaniagocenami opisowymi.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowaltaauczniow z upgledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznyprosenami opisowymi.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na

1) Oceny klasyfikacyjne z zgj edukacyjnych;

2) Promogt do klasy programowo wgzej lub ukdczenie szkoty.

. Wychowawca ustala ocgm zachowania w oparciu o oba&ujace w szkole kryteria.
. Ustalagc ocer z zachowania wychowawca korzysta z opinii:

1) Nauczycieli. Nauczyciele przedmiotow przekaaujyvagi wychowawcy.

2) Innych pracownikow szkoty, ktérzy winni zapozranimi wychowawe osobgcie lub
przez zeszyt uwag nie fpdiej niz dwa tygodnie przed terminem klasyfikacji potrogzne
I koncoworocznej,

3) Uczniéw danej klasy,

4) Ocenianego ucznia.

10. Ustalagc ocer zachowania ucznia wychowawca winien zgsi¢ opinii pedagoga

szkolnego oraz uwzglini¢ opinie poradni specjalistycznych.

11. Ocena z zachowania winna uwiylic przyznane uczniowi nagrody, udzielone kary oraz

jego sytuagj rodzinry i domows.

12. W zwhzku z potrzeb doskonalenia systemu oceniania ucznidéw dopusiezacliwosé

pilotazowego zastosowania innych sposobdw oceniania zautiawnp. zastosowanie
systemu punktowego) dla wybranych klas.

1) wprowadzenie pilotawego systemu oceniania wymaga zgody rodzicow.

Kryteria oceniania zachowania

§23

Wzorow, ocerg zachowania otrzymuje uazektory:
1) W swojej pracy i relacjach interpersonalnychakade i poza nj prezentuje postayy
ktoraswiadczy o tynmve:
a) zna i respektuje wksza¢ przyjetych w szkole zasady wspgcia spotecznego i norm
etycznych,
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w

b) podejmuje aktywne dziatania w celu indywidualmegzwoju,
¢) w komunikowaniu postuguje¢gspoprawnym ¢zykiem polskim, nie zywa
wulgaryzmow,
d) chetnie przyjmuje oferowane przez sz&alziatania motywujce do dalszych
postpow w nauce i zachowaniu.
2) W kazdej sytuacji szkolnej jego praca i postawa mbyg stawiane za przykiad dla
rowiesnikow.
Bardzo dohy ocery zachowania otrzymuje uazektéry:
1) W swojej pracy i relacjach interpersonalnychakade i poza nj prezentuje postaw
ktoraswiadczy o tymgze:
a) zna i stara sirespektowawicksza¢ przyjetych w szkole zasady wspgkia
spotecznego i norm etycznych,
b) w komunikowaniu postugujegspoprawnym g¢zykiem polskim, nie zywa
wulgaryzméw,
c) stara si podejmowa dziatania w celu indywidualnego rozwoju,
d) przyjmuje oferowane przez szkaiziatania motywujce do dalszych pagiow
W nauce i zachowaniu.
Doby ocere zachowania otrzymuje uazektory:
1) W swojej pracy i relacjach interpersonalnychhsigeniektore ustalone w szkole zasady
wspokycia spotecznego i norm etycznych.
a) wykazuje ct podejmowania dziataw celu indywidualnego rozwoiju,
b) w komunikowaniu staragpostugiwa poprawnym ¢zykiem polskim, nie gzywac
wulgaryzméw,
c) stara si przyjmowa oferowane przez szkptziatania motywujce do dalszych
postpow w nauce i zachowaniu.
d) podejmuje dziatania mgje na celu eliminowanie nievildwych zachowa.
Poprawa ocerg zachowania otrzymuje uazektory:
1) Stara si w swojej pracy i relacjach interpersonalnych siétniektére z ustalonych
w szkole zasady wsp#gicia spotecznego i norm etycznych.
a) lekceway oferowane przez szkptizialania motywujce do dalszych pogidéw
w nauce i zachowaniu,
2) Nie prezentuje nieakceptowanych w szkole zasgabiaycia spotecznego.
Nieodpowiedni ocere zachowania otrzymuje uazektory:
1) W swojej pracy i relacjach interpersonalnych neéigpektuje ustalonych w szkole zasad
wspokycia spotecznego i norm etycznych,
a) lekceway podejmowane przez szkadziatania motywujce go do pogpu w
zachowaniu,
2) Prezentuje niektore z nieakceptowanych w szkasad wspélcia spotecznego.
3) Jego postawa ma zty wptyw si@dowisko rowignicze.
Nagann ocerg zachowania otrzymuje uazektory:
1) W swojej pracy i relacjach interpersonalnychmegpektuje ustalonych w szkole zasady
wspokycia spotecznego i norm etycznych.
a) nie zmienia zachowania, mimo podejmowanych psz&nt dziataa motywupcych
go do posipu w zachowaniu,
2) Prezentuje wksza¢ nieakceptowane w szkole i poza masady wspélcia
spotecznego.
3) Jego postawa ma destrukcyjny wptyw na:
a) szkolnerodowisko rowiénicze,
b) pozaszkolnérodowisko,
c) obraz szkoty i rodziny érodowisku.
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§24

Jezeli w wyniku Klasyfikacjisrodrocznej stwierdzonage poziom osignie¢ edukacyjnych
ucznia uniemgliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie pragnowo wy:szej, szkota,
w miare maozliwosci, stwarza uczniowi szagsizupetnienia brakéw poprzez: zespoty
wyrownawcze w klasach | — lll, zgjia swietlicowe, indywidualg prac ucznia

Z nauczycielem i pomoc kolenska.

Zasady oceniania ucznia w wyniku egzaminu klasyfikayjnego

[EEN

§25

. Uczeé maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich @apdukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalesr@drocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

z powodu nieobecrdoi ucznia na zafgiach edukacyjnych przekraczegj potowe czasu
przeznaczonego na te gap w szkolnym planie nauczania.

Ucze nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobe&ci maze zdawa egzamin
klasyfikacyjny. Z wnioskiem o przeprowadzenie egaanklasyfikacyjnego wyspuje
dyrektor w porozumieniu z rodzicami ( prawnymi dpiaami) dotyczy rownieust.4

Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanegowqgdu nieusprawiedliwionej
nieobecnéci lub na pisemny wniosek jego rodzicéw (prawnypie&unéw) rada
pedagogiczna me wyrazé zgod na egzamin klasyfikacyjny.

Whniosek nalgy ztozy¢ na trzy dni przed klasyfikacyjna konferencady pedagogicznej
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwiiecze:

1) Realizujcy, na podstawie odibnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki
2) Spetniagecy obownzek szkolny lub obovzek nauki poza szket

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uczoi&torym mowa w ust. 4 pkt 2, nie

obejmuje obowizkowych zag¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychoisga

fizyczne oraz dodatkowych zgjedukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust.4 pkt. 2, zgiagmu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si
oceny zachowania.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza siformie pisemnej i ustnej, z zastzeaiem ust.

8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, tedkininformatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forgreada praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadniazsuczniem i jego rodzicami (prawnymi

opiekunami).

1) Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 2 i 4 ustala ®rmin egzaminu klasyfikacyjnego nie
pdzniej niz na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem radgiggogicznej lub do
siedmiu dni po ustaniu przyczyny nieobeai@le nie paniej niz do kaica wrzénia.

2) Uczniowi, o ktdrym mowa w ust. 3 ustala t@rmin egzaminu klasyfikacyjnego w
ostatnim tygodniu ferii letnich. W przypadku uspraaliwionej nieobecnici na 7 dni
po ustani przyczyny nieobecstd, ale nie paniej niz do kaica wrzénia.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowaust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zg edukacyjnych w obecioi, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnycheza@dukacyjnych.. Egzamin klasyfikacyjny
dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprdzeakomisja, powotana przez
dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przeznia odpowiednio obow#ku
szkolnego lub obowiku nauki poza szket

W sktad komisji wchodgz
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1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodnicacy komisiji;

2) Nauczyciele zaf edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

12. Przewodnicgey komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w dgpkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), licglzag¢ edukacyjnych, z ktérych ucaenoze
zdawda egzaminy w ¢igu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mbg¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjneguzapza s¢ protokot zawierajcy
w szczegolngi:

1) Imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowaust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, oyktdmowa w ust. 4 pkt 2 - skiad
komisiji;

2) Termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) Zadaniadwiczenia) egzaminacyjne;

4) Wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskacery.

Do protokotu dajcza s¢ pisemne prace ucznia i awta informacg o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zadznik do arkusza ocen ucznia.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia zezagdukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge'sieklasyfikowany".

§26

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyageaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zgj edukacyjnych jest ostateczna, z zaskenéem ust. 2 i § 27.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyatzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna ocena klasyfikacyjna z&ajdukacyjnych mae by zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastreriem 8§ 29 ust. 1i 8§ 27

3. Ustalona przez wychowawe&lasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastzaniem § 27.

Tryb odwotania si¢ od ustalonej oceny klasyfikacyjnej
8§27

1. Uczé lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mprgtost w formie pisemne;j
umotywowane zastrzenia do dyrektora szkoty,jeli uznaj, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zai edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zaa zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa datygmi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzeéenia mog by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakaeniu zaj¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzeniae roczna ocena klasyfikacyjna zg@agdukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatdamdaniezgodnie z przepisami prawa
dotyczicymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty pduye komisg, ktéra:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zezadukacyjnych - przeprowadza
egzamin sprawdzagy zwany dalej ,sprawdzianem” wiado&ed i umiejgtnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala racocerg klasyfikacyjra z danych zag
edukacyjnych;
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2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoia - ustala rocznocerg
klasyfikacyjma zachowania w drodze gtosowania zwayllickszacia gtosow;
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos pradniczcego komisiji.

. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkiZgadnia iz uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami).

1) Jeeli ztozenie wniosku nagpi do 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej ustalagdiermin do 3 dni po zfeeniu wniosku przez rodzicéw (prawnych
opiekundw) ucznia,

2) Jeeli ztozenie wniosku nagpi do 7 dni po zakiczeni zag¢ dydaktyczno —
wychowawczych ustalaegtermin w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. W sktad komisji wchodg

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zezadukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajrpey w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodnicy komisiji,

b) nauczyciel prowadzy dane zgcia edukacyjne,

c) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoly tegmego typu, prowadey takie same
zakcia edukacyjne;

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoia:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajrpey w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniccy komisiji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel paeaey zagcia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samogdu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 b,aad\¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wiasa prasbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypaldkeé¢ takim

przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczigcgrowadzcego takie same zgjia
edukacyjne, z tynmye powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkalstpuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisjoczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania niezed\¢ nizsza od ustalonej wcgaiej oceny. Ocena

ustalona przez komisjest ostateczna, z wagkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢c edukacyjnych, ktéra nie by zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzeniem § 29 ust. 1.

. Z prac komisji sportiza s¢ protokoét zawierajcy w szczegoOIn<ei:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zc¢agdukacyjnych:

a) skiad komisiji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1
c) zadania (pytania) sprawdzeg,
d) wynik sprawdzianu oraz ustatpocer;
2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoia:
a) skiad komisiji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalon ocerg zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokét stanowi zakznik do arkusza ocen ucznia.
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8. Do protokotu, o ktdrym mowa w ust. 7 pkt 1, gizla s¢ pisemne prace ucznia i zwta
informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie,ze@rzysipi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty nienpg niz do kaica wrzénia.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje sidpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikaeyj
z zagp¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawe@ey z tynve termin do
zgtoszenia pisemnych zastze# wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona pkeezrsg jest ostateczna.

Zasady promowania uczniéw
§28

1. Ucze klasy | — 1l szkoty podstawowej otrzymuje prom@do klasy programowo
wyzszej, Z zastrzeniem ust. 7.

2. Pocawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uézetrzymuje promogj do klasy
programowo wyszej, jeeli ze wszystkich obowkzkowych zag¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczceny klasyfikacyjne wisze od
oceny niedostatecznej, z zasttergiem ust. 4, i 8 29 ust. 9.

3. Pocawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uéz&tory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowszkowych zag¢ edukacyjnychirednp ocen, co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dohrocery zachowania, otrzymuje promeajo klasy programowo
wyzszej z wyr@nieniem.

4. Uczeé maze otrzyma promocg (ukonczy¢ szkok) z wyr@nieniem.

1) Uczniowie klas I-Ill § wyrdzniani odznak ,wzorowego ucznia. Zasady i warunki
przyznawania okiga regulamin (zat. nr 2).

2) Ucze wyrézniony otrzymujeswiadectwo z biato- czerwonym paskiem pionowym
nadrukiem z wyrénieniem.

3) Ucze, ktéry uzyskat zachowanie wzorowe otrzymuje pooattgrod ksiazkowa.

4) Uczniom, ktérzy uzyskali promagcg wyr&nieniem, legitymuj sig sSrednia ocen co
najmniej 5,0 i posiadajwzorowe zachowani@viadectwo weczane jest na forum
szkoty.

5) Uczniowie, ktdrzy w danym roku szkolnym gggieli znaczcy postp w rozwoju
dydaktycznym lub wychowawczym, a nie zostali odzeat odznak ,wzorowego
ucznia” lubswiadectwem z paskiem otrzymujagro@ ksiazkowa.

6) Decyzg o przyznaniu nagrody podejmuje wychowawca w pam@zaiu z innymi
uczacymi.

5. Ucznia z upgdedzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zmgen promuje si
do klasy programowo wagzej, uwzgddniajac specyfik ksztatcenia tego ucznia,

W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zgsi wojewodzkim w szkole podstawowej
gimnazjach, otrzymujz danych zag edukacyjnych celdgra roczry ocerg klasyfikacyjra.
Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego siggu wojewodzkim uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikaeyg zag¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zag¢ edukacyjnych celafa koncowa ocere klasyfikacyjra.

7. Uczd, ktory nie spetnit warunkow okéenych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyszej i powtarza klas z zastrzeeniem § 29 ust. 9.

8. W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogicznaengostanowi o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — Ill szkoty podstawowej, malgtawie opinii wydanej przez lekarza
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lub publiczry poradné¢ psychologiczno-pedagogiczrw tym publicza poradng
specjalistycza, oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opie&om) ucznia.

9. Uczeé szkoty podstawowej, ktéry posiada orzeczenie ozpbie ksztalcenia specjalnego
i ma opé&nienie w realizacji programu nauczania, co najmjeiénej klasy, a ktory
w szkole podstawowej specjalnej uzyskuje ze wshgtstibowazkowych zagé
edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramachmtexgzkolnego oceniania oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym progranm@awczania dwaéch klas, e by
promowany do klasy programowo wszej rownie w ciagu roku szkolnego.

Egzamin poprawkowy
§29

1. Pocawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uéz&tdry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocea niedostatecznz jednych obowizkowych zag¢ edukacyjnych, mee zdawa
egzamin poprawkowy. W wyijkowych przypadkach rada pedagogicznaenayrazé
zgod: na egzamin poprawkowy z dwéch obazkowych zag¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sktada i czsci pisemnej oraz g&ci ustnej, z wyjtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technikiaz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim faymada praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powofamaz dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchoda:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczcy komisiji;

2) Nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne - jako egzaminay;

3) Nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne zaip edukacyjne — jako czionek
komisiji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2,2ady¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasm prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypalkee takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako og@pzaminujca innego nauczyciela
prowadacego takie same zgjia edukacyjne z tynie powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole ngstije w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sapazse protokot zawierajcy
w szczegolngci:

1) Sktad komisji;

2) Termin egzaminu poprawkowego;

3) Pytania egzaminacyjne;

4) Wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaner.

Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i 2ta informacg o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokét stanowi zadznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczé, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, nie przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, niepi@j niz do karca wrzénia.

8. Ucza, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzggnpromocji do klasy
programowo wyszej i powtarza klas z zastrzeeniem ust. 9.

9. Uwzgkdniajgc mazliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej rada pegiagna
moze jeden raz w ggu danego etapu edukacyjnego promoda klasy programowo
wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowegamimych obowizkowych zagé
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edukacyjnych, pod warunkiermre te obowizkowe zagcia edukacyjness zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasignamowo wyszej.

Ukonczenie szkoty podstawowej
§ 30

1. Ucze konczy szkot podstawow:

1) Jeeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, na ktGq sktadaj sic roczne oceny
klasyfikacyjne z obowizkowych za¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z olb@kowych zag¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakmzyta s¢ w klasach programowo #8zych w szkole danego
typu, z uwzgédnieniem 8§ 28 ust. 6, uzyskat oceny klasyfikacyyyesze od oceny
niedostatecznej, z zastésmiem ust. 3

2) Jeeli ponadto przyapit odpowiednio do sprawdzianu, o ktérych mowa @18
z zastrzeeniem ust. 3 oraz 8 351 46 ust. 3.

2. Uczea konczy szkot podstawow z wyr&nieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji kaicowej,
o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obgzkiowych zag¢ edukacyjnychredni ocen,
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobcery zachowania.

3. O ukaczeniu szkoty przez ucznia z dedzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zékmenie klasy programowo najsgzej rada
pedagogiczna, uwzglniajac specyfik ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w gkole podstawowej.
8§31

1. W klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzaprawdzian poziomu opanowania
umiejtnaosci, ustalonych w standardach wymadmdacych podstaw przeprowadzania
sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstagjpokrelonych w odegbnych
przepisach, zwany dalej "sprawdzianem".

§ 32

Informator, o ktorym mowa w art. 9a ust. 2 pkt Hvawvy, zawierajcy w szczegOIn&i opis
zakresu odpowiednio sprawdzianu oraz kryteriowrinfgprzeprowadzania sprawdzianu,
a take przykladowe zadania, jest ogtaszany nienp#) niz do dnia 31 sierpnia roku
poprzedzajcego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany splAan.

§33
Sprawdzian w szkotach dla dzieci i mtodaigprzeprowadza siw kwietniu, w terminie

ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egz@aaiyjnej, zwanej dalej "Komisgj
Centralny".
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§34

1. Uczniowie ze specyficznymi trudémami w uczeniu simap prawo przysipi¢ do
sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanychndigwidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstamginii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej porapecjalistycznej, albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogiczwalym niepublicznej poradni
specjalistycznej, spetnigej warunki, o ktorych mowa w art.71b ust. 3b ustaw
z zastrzeeniem ust. 2.

2. W przypadku uczniéw posiadaych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauezani
dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania sgeanu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia reaasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. Opinia, o ktérej mowa w ust. 1, powinnathyydana przez poradnpsychologiczno —
pedagogicza, w tym poradrg specjalistycza, nie p&niej niz do kaxca wrzénia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzigm, ze:

1) nie wczéniej niz po ukaczeniu klasy 1l szkoty podstawowey;

4. Opink, o ktérej mowa w ust. 1, rodzice (prawni opiekui@wicznia przedktada;
dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 157a&ziernika roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany sprawdzian.

5. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na pewi® zawiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mpgrzystpi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgtlu na ich stan zdrowia.

6. Uczniom posiadagym orzeczenie do ksztatcenia specjalnego dostgsasiguwvarunki
i forme sprawdzianu do indywidualnych potrzeb edukacyjnyctozliwosci
psychofizycznych na podstawie orzeczenia o potezkfirtatcenia specjalnego

7. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzaprawdzianu do potrzeb uczniéw,
o ktérych mowa w ust. 1 do 6, odpowiada przewodiugszkolnego zespotu
egzaminacyjnego, ktéry w porozumieniu z glowa komisp egzaminacyijs, zapewnia
warunki i formg przeprowadzenia sprawdzianu odpowiednio do indyealiaych potrzeb
edukacyjnych i mgdiwosci psychofizycznych uczniéw, z uwzglnieniem rodzaju ich
niepetnosprawrkei, w szczegolngi przez:

1) Zminimalizowanie ogranichewynikajacych z niepetnosprawsoi, wykorzystanie
odpowiedniego spezu specjalistycznegosrodkéw dydaktycznych;
2) Odpowiednie przediagenie czasu przewidzianego na przeprowadzenie spramud
8. Dla uczniéw: niestysych, stabo styszych, niewidomych, stabo wideych,
Z upaledzeniem umystowym w stopniu lekkim, ktérzy posipdych orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego i prgysfacych do sprawdzianu, przygotowuje Si
zestawy zadadostosowane do rodzaju ich niepetnospraieno
9. W czasie przeprowadzenia sprawdzianuayatapewné obecndé¢ specjalisty z zakresu
danej niepetnosprawici lub niedostosowania spotecznego, w szczegoino
oligofrenopedagoga, tyflopedagoga, surdopedagdgpddagoga resocjalizacji oraz
ttumacza ¢zyka migowego, jgeli jest to niezhdne dla uzyskania wdaiwego kontaktu
Z uczniem niepetnosprawnym lub niedostosowanymesgoie i pomocy w obstudze
specjalistycznego spgtti i sSrodkéw dydaktycznych.

§ 35

1. Uczniowie z upgdedzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zmgen nie
przystpuja do sprawdzianu.

26



. Uczé z updledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze sgpiaa niepetnosprawnieia,
posiadajcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnggoy nie rokuje
kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnejzenm¢ zwolniony przez dyrektora
komisji okiegowej z obowdzku przysipienia do sprawdzianu na pisemny wniosek
rodzicow (prawnych opiekundéw), zaopiniowany przgee#itora szkoty.

§ 36

. Laureaci konkursow przedmiotowych o zgsi wojewddzkim lub ponadwojewddzking s
zwolnieni ze sprawdzianu, na podstawi@&wadczenia stwierdzagego uzyskanie tytutu
laureata. Z&wiadczenie przedkiadaesprzewodnicacemu szkolnego zespotu
egzaminacyjnego, o ktorym mowa w 8 37 ust. 1 nis@) niz przed rozpoagxiem
sprawdzianu.

. Zwolnienie ze sprawdzianu jest rownoznaczneyskemiem ze sprawdzianu najigzego

wyniku.
§ 37

. Za organizaeji przebieg sprawdzianu w danej szkole odpowiadawwodnicacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktérym jestkigreszkoty.

. Przewodnicay szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nienfE) niz na 2 miesice przed
terminem sprawdzianu, me powota zastpce przewodnicacego szkolnego zespotu
egzaminacyjnego spwd nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

. Jeeli przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jegocpast z powodu
choroby lub innych wanych przyczyn, nie magwzia¢ udziatu w sprawdzianie lub
egzaminie gimnazjalnym, dyrektor komisji ggowej powotuje w zagpstwie innego
nauczyciela zatrudnionego w danej szkole.

. Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, jegogpaatoraz nauczyciel,

o ktéorym mowa w ust. 3, powinni odbgzkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu,
organizowane przez komgspkregowa.

§ 38

. Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w danej szkaeczegoIngi:

1) Przygotowuije list ucznidw przysipujacych do sprawdzianu; lisuczniow
przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przesyta pedektroniczi lub
na néniku zapisu elektronicznego dyrektorowi komisji @gowej, w terminie
ustalonym przez dyrektora komisji @gowej, nie paniej jednak ni do dnia 30
listopada roku szkolnego, w ktérym jest przeproveayzsprawdzian.

2) Nadzoruje przygotowanie sal, w ktérych ma& pyzeprowadzony sprawdzian zgodnie
z przepisami bezpiecastwa i higieny pracy.

3) Powotuje pozostatych cztonkéw szkolnego zespgizaminacyjnego, nie pdiej niz na
mieskc przed terminem sprawdzianu.

4) Powoluje, sparod cztonkow szkolnego zespotu egzaminacyjneg@matgsadzorujce
przebieg sprawdzianu, o ktérych mo@&40 ust. 1, w tym wyznacza przewodnicych
tych zespotow.

5) Informuje uczniéw o warunkach przebiegu spraadaj

6) Nadzoruje przebieg sprawdzianu;

7) Przedtua czas trwania sprawdzianu dla uczniéw, o ktoryolwenw § 34 ust. 1;

27



=

8) Sporadza wykaz uczniow, ktorzy nie przypili do sprawdzianu albo przerwali
sprawdzian oraz niezwtocznie po zékmeniu sprawdzianu lub przekazuje ten wykaz
dyrektorowi komisji okegowej;

9) Zabezpiecza, po zakezeniu sprawdzianu, zestawy zad&arty odpowiedzi uczniow
I niezwtocznie dostarcza je do miejsca wskazanegezpdyrektora komisji okgowej;

10) Nadzoruje prawidtowe zabezpieczenie pozostiiejimentacji dotycre]
przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego odbiera pikaeawierapce pakiety

Z zestawami zada kartami odpowiedzi oraz inne materiaty niedbe do

przeprowadzenia sprawdzianu i sprawdza, czy ni@aiosne naruszone, a ngsie

sprawdza, czy zawiergpne wszystkie materiaty niegine do przeprowadzenia
sprawdzianu. Przewodnigzy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przechowuje

| zabezpiecza wszystkie materiaty niedbe do przeprowadzenia sprawdzianu.

W przypadku stwierdzeniae przesyiki, o ktorych mowa w ust. 2, zostalty naome, lub

nie zawieraj wszystkich materiatow niezlinych do przeprowadzenia sprawdzianu,

przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego niezwioczovagdamia o tym
dyrektora komisji okggowej.

§ 39

Sprawdzian trwa 60 minut, z zastreeiem ust. 3.

Dla uczniéw, o ktérych mowa w § 34 ust. 1, dresnia sprawdzianu mie by
przedtwony, nie wecej jednak ni o:

1) 30 minut - w przypadku sprawdzianu;

§ 40

W przypadku, gdy sprawdzian matkprzeprowadzony w kilku salach, przewodniyz

szkolnego zespotu egzaminacyjnego powotuje zesmpadyzorujce przebieg sprawdzianu

w poszczegoblnych salach. Zadaniem zespotu nadpewp jest w szczegdlba

zapewnienie samodzielnej pracy uczniow.

W sktad zespotu nadzogogpgo wchodg, co najmniej 3 osoby, w tym:

1) Przewodnicacy;

2) Co najmniej dwoch nauczycieli, z ktérych co naiej jeden jest zatrudniony w innej
szkole lub w placéwce,

Przewodniczcy zespotu nadzoragego kieruje practego zespotu, a w szczegdob

odpowiada za prawidtowy przebieg sprawdzianu w psaie

W przypadku, gdy w sali jest ggej niz 30 uczniéw, liczh cztonkdw zespotu

nadzorujcego zwiksza st 0 jedra osolg na kadych kolejnych 20 uczniow.

Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub w dlace zostaje powotany w sktad zespotu

nadzorujcego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty lubcplaki.

§41

Przed rozpogziem sprawdzianu przewodnigz szkolnego zespotu egzaminacyjnego
sprawdza, czy pakiety, zawiegeg zestawy zada karty odpowiedzi, oraz inne materiaty
niezlgdne do przeprowadzenia sprawdzianu, nie zostatyszane.

W przypadku stwierdzeniae pakiety wymienione w ust. 1, zostaty naruszone,
przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego zawiesza sigiawi powiadamia

o tym dyrektora komisji okigowej.

28



3. W przypadku stwierdzeniae pakiety wymienione w ust.1, nie zostalty naruszone
przewodnicacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego otwiera jd&cnaci
przewodniczcych zespotéw nadzomgych oraz przedstawicieli uczniow, a rgstie
przekazuje przewodnigzym zespotow nadzoragych zestawy zada karty odpowiedzi
do przeprowadzenia sprawdzianu w liczbie odpowiggjliczbie uczniow w
poszczegolnych salach.

4. Czionkowie zespotu nadzoguggo rozdaj zestawy zadai karty odpowiedzi uczniom,
polecajc sprawdzenie, czy zestaw zad&arta odpowiedzigskompletne.

5. Uczeé zgtasza przewodnigeemu zespotu nadzouagego braki w zestawie zatllub
karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zatleh nows karte odpowiedzi.

6. Informacg o wymianie zestawu zafidub karty odpowiedzi przewodnigzy zespotu
nadzorugcego zamieszcza w protokole, o ktorym mowa w §t511 Protokot czytelnie
podpisuje ucz@ ktéry zgtosit braki w zestawie zatltub karcie odpowiedzi.

7. Na zestawie zada karcie odpowiedzi, przed rozpagczem sprawdzianu, wpisujegskod
ucznia, nadany przez komigpkregowa. Uczniowie nie podpisuajzestawow zadai kart
odpowiedzi.

§42

1. W czasie trwania sprawdzianuwzkg uczeé pracuje przy osobnym stoliku. Stolikj s
ustawione w jednym kierunku, w odle§éb zapewniajcej samodzieln& pracy uczniow.

2. W sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdziae,mana korzysté z zadnych urzadzen
telekomunikacyjnych.

§43

1. Sprawdzian rozpoczynas chwik zapisania w widocznym miejscu przez
przewodniczcego zespotu nadzongiego czasu rozpoeaia i zakaczenia pracy.

2. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powapuszczéasali. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach przewodadyzzespotu nadzoragego mae zezwolé
uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu waduwnykluczajcych maliwosé
kontaktowania si ucznia z innymi osobami, z watkiem osob udzielagych pomocy
medycznej.

3. W czasie trwania sprawdzianu w sali mpgzebywa wytacznie uczniowie,
przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, osoby wciuedw sktad zespotu
nadzorugcego oraz osoby, o ktérych mowa w § 50

4. W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udzelaadnych wyjanien dotyczcych
zada ani ich nie komentuje.

§ 44

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego razywania zada przez ucznia lub, jeli

uczen zaktoca prawidtowy przebieg sprawdzianu w spodéidmiapcy prag pozostatym
uczniom, przewodniczry szkolnego zespotu egzaminacyjnego uniguaprag tego ucznia

| przerywa jego sprawdzian. Informa@ uniewanieniu pracy ucznia i przerwaniu
sprawdzianu lub egzaminu zamieszczansprotokole, o ktorym mowa w 8§ 49 ust. 1. przepisy
8 46 ust. 1 i 2 stosujegsbdpowiednio.
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§ 45

Uczé maze uzyska na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow

Prace uczniéw sprawdzagzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatordktorej
mowa w art. 9c ust. 2 pkt 7 ustawy, powotani prdgzektora komisji okggowej. Wynik
sprawdzianu ustala komisja @gowa na podstawie liczby punktow przyznanych przez
egzaminatorow.

Wynik sprawdzianu lub ustalony przez komaiskregowa jest ostateczny.

§ 46

Ucza, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nieystapit do sprawdzianu

w ustalonym terminie, albo przerwat sprawdzianypggpuje do sprawdzianu w
dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Kgn@gntralnej, nie pgniej niz do
dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanggezpdyrektora komisji okgowe].
Ucza, ktory nie przystpit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpraa&tjo roku,
powtarza ostataiklas; szkoty podstawowej oraz przgpuje do sprawdzianu w ngphym
roku, z zastrzeeniem ust. 3.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowdtn uniemaliwiajacych
przystpienie do sprawdzianu do dnia 20 sierpnia daneko, iyrektor komisiji
okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoigze zwolnt ucznia

z obowhzku przysipienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada wekos

W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunamizuie.

§ 47

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiebw) sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udogpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekemao wghdu
W miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora koralsggowe).

Hwn

§ 48

Wynik sprawdzianu nie wptywa na ulazenie szkoty. Wyniku sprawdzaniu nie
odnotowuje si naswiadectwie ukéaczenia szkoty.

Wyniki sprawdzianu oraz &aiadczenia o szczego6towych wynikach sprawdzianu dla
kazdego ucznia komisja oégowa przekazuje do szkoty niegmiej niz na 7 dni przed
zakaczeniem zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktoryowa w § 46
ust. 1 - do dnia 31 sierpnia danego roku.

Zawiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2, dyrektor szkmtgekazuje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 49

Przewodniczry szkolnego zespotu egzaminacyjnego sgiwa protokoét przebiegu
sprawdzianu. Protokét podpiayprzewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego oraz
przewodniczcy zespotow nadzorggych.

Protokot, o ktorym mowa w ust. 1, przekazugersezwiocznie do komisji okgowej.
Dokumentagj sprawdzianu przechowuje komisja edfowa przez okres 6 miesly.
Dokumentagj sprawdzianu przechowujezsvediug zasad okéenych w odegbnych
przepisach.
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§ 50

1. Obserwatorami sprawdzianu, mdgyc:
1) Delegowani pracownicy ministerstwa obstugego ministra wisciwego do spraw
oswiaty i wychowania;
2) Delegowani pracownicy Komisji Centralnej i kognskregowych;
3) Delegowani przedstawiciele organu sprawego nadzér pedagogiczny, organu
prowadacego szkad, upowanieni przez dyrektora komisji oégowe)j.
2. Dyrektor komisji okggowej mae powotd, w szczegolnéci spardod nauczycieli,
ekspertow sprawdzgych prawidtowd¢ przebiegu sprawdzianu w szkole.

§51
Osoby, o ktorych mowa w 8 50, nie uczestaiazprzeprowadzaniu sprawdzianu.
§52

Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania sprawdzianozerkorzysta ze sprztu medycznego
i lekéw koniecznych ze wzgllu na chorok

§53

1. Uczeé maze, w terminie 2 dni od daty sprawdzianu, zgiasstrzeenia do dyrektora
komisji okregowej, jezeli uzna,ze w trakcie sprawdzianu zostaty naruszone przepisy
dotyczce jego przeprowadzania.

2. Dyrektor komisji okggowej rozpatruje zgtoszone zastreria w terminie 7 dni od daty ich
otrzymania. Rozstrzygegie dyrektora komisji okigowej jest ostateczne.

3. W razie stwierdzenia naruszenia przepiséw datyah przeprowadzania sprawdzianu, na
skutek zastrzeen, o ktérych mowa w ust. 1, lub z ¢wdu, dyrektor komisji okigowej,

w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, saaniewani¢ dany sprawdzian

| zaradzi¢ jego ponowne przeprowadzenie;gh to naruszenie mogto wptgt na wynik
sprawdzianu. Uniewaienie mae nasipi¢ w stosunku do wszystkich uczniéw w
poszczegollnych szkotach, a tekw stosunku do poszczegodlnych ucznidw.

4. W przypadku niemanosci ustalenia wynikdéw sprawdzianu, z powodu zagiia lub
zniszczenia zestawoOw zag&art odpowiedzi, dyrektor komisji odgowej,

w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, @wmaznia sprawdzian danych uczniow
| zarzmdza jego ponowne przeprowadzenie.

5. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzaniaweésy zada, kart odpowiedzi,
niesamodzielnego rozwdywania zada przez uczniéw dyrektor komisji cdgowej,

w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, @maznia sprawdzian tych uczniow
| zarzmdza jego ponowne przeprowadzenie.

6. Termin ponownego sprawdzianu, o ktorym mowa twais 5, ustala dyrektor Komisji
Centralnej.

8§54
1. Zestawy zadadla sprawdzianuasgprzygotowywane, przechowywane i przekazywane
w warunkach uniemdiwiajacych ich nieuprawnione ujawnienie.

2. W przypadku nieuprawnionego ujawnienia zestawada, decyzje, co do dalszego
przebiegu sprawdzianu podejmuje dyrektor Komisjitanej.
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ROZDZIAL V
ORGANA SZKOLY | ICH KOMPETENCJE
§55

1. Organami szkotyas

1) Dyrektor szkoty;

2) Rada pedagogiczna;

3) Samorzd uczniowski;

4) Rada szkoty;

5) Rada rodzicow

2. Dyrektor szkoty:

1) Kieruje bieaca dziatalngcia dydaktyczno-wychowawazszkoty i reprezentujejna
zewratrz;

2) Jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnidnycszkole nauczycieli i pracownikow
nie kegdacych nauczycielami

3) Sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do yaiglzi pracownikow zatrudnionych
w szkole;

4) Rozstrzyga sprawy spornéndd cztonkow rady pedagogicznejzgdi w regulaminie
rady pedagogicznej je pomgo;

5) Rozstrzyga sprawy spornequizy organami szkoty;

6) Przyjmuje i rozpatruje zgodnie ze szkpprocedus indywidualne uwagi i wnioski
rodzicow;

7) Sprawuje opieknad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegevoga
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe;,

8) Sprawuje kontr@lspetniania obowizku szkolnego przez dzieci zamieszia
w obwodzie szkoty;

a) kontrok wypetniania przez rodzicow oboyzku zgtoszenia dziecka do szkoty
i zapewnienie regularnego wszczania dziecka na zaja szkolne,

b) wspétdziatanie z rodzicami w zakresie zapewmigtziecku warunkow
umazliwiajacych przygotowanie sido zag¢ szkolnych w tym warunkéw nauki
okreslonych w zezwoleniu na realizagprzez dziecko obowzku szkolnego,

c) prowadzenie ewidencji spetniania obaxkiu szkolnego,

d) niespetnienie obowzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy
0 postpowaniu egzekucyjnym w administracji.

9) Realizuje uchwaly rady pedagogicznej i rady $zkodjcte w ramach ich kompetencji
stanowicych;

10) Kieruje pracami rady pedagogicznej jako jegpvadnicacy;

11) Dysponujgrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialné¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a #@kmaze organizowa
administracyjn, finansow i gospodarcz obstug szkoty;

12) Zapewnia uczniom oraz pracownikom bezpieczrgieniczne warunki pracy oraz
nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak rownpdczas zaf obowihzkowych
I nieobowazkowych organizowanych przez szkploza jej terenem;

13) Wykonuje inne zadania wynikag z przepiséw szczegdlnych;

14) Wspotdziata ze szkotami wyzymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

15) W szkole opracowano szczegotowy zakres odmkiiw i uprawni@é dyrektora szkoty.

3. Dyrektor decyduje w sprawach:
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1) Zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz inhyaracownikoéw szkoty;

2) Realizacji awansu zawodowego nauczycieli;

3) Przyznawania nagrod oraz wymierzania kar gatkawych;

4) Wystpowania z wnioskami, po zagnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
nagréd, odznacae innych wyr&nien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow;

5) Decyduje o ksztatceniu specjalnym oraz o utwairz&las integracyjnych, w
porozumieniu z organem prowagym szkot, zgodnie z przepisami szczegotowymi;

6) Na wniosek rodzicéw decyduje o wéajszym przygciu dziecka do szkoty,
o odroczeniu obowiku szkolnego po zagjnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, a tak w uzasadnionych przypadkachzma@ezwolé na spetnianie
obowigzku szkolnego poza szkot

7) Przydziela zagia rewalidacyjne.

§ 56

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem sz&alizupcym statutowe zadania
dotyczce ksztatcenia i wychowania.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dizgdta zgodnie z art.43 ust.2 Ustawy
0 systemie wiaty.
Do kompetencji stanowgych Rady Pedagogicznej nafegpodejmowanie uchwat
w zakresie:
1) Zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowach przez Rag Szkoty,
a) rocznego planu pracy dydaktycznej, wychowawcapjekwuczej,
b) planu nadzoru pedagogicznego w tym mierzenies@lpracy szkoty,
C) programu rozwoju szkoty,
2) Zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji maiow, w tym rownie;
a) wyraanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyrusprawiedliwionych;
b) uchwalanie warunkowej promociji ucznia;
c) wydtwzenie etapu edukacyjnego ucznia o specjalnych gmacteedukacyjnych;
3) Innowacji i eksperymentow pedagogicznych w sekm zaopiniowaniu ich projektow
przez Rad Szkoty,
4) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowegmngcieli szkoty,

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdino

1) Organizagj pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktadezdgkcyjnych
I pozalekcyjnych, rozdzielenie godzin do dyspozggjiektora, szkolny zestaw
programoOw nauczania,
2) Projekt planu finansowego szkoty,
3) Przydziat czynnii i zajg¢ obowinzkowych i dodatkowych dla nauczycieli,
4) Propozycje dyrektora szkoty dotyce kandydatow do powierzania im funkcji
kierowniczych w szkole,
5) Whnioski dyrektora o przyznanie odznagzeagrod i innych wyrinien,
6) Opiniuje wnioski o zezwolenie na indywidualnk taauki ucznia.
Przygotowanie projektu statutu szkohdb projektu jego zmian i przedstawia do
uchwalenia Radzie Szkoty.
Przewodniczry Rady Pedagogicznej zaga jej opinii poprzez stworzenie aovosci
wypowiedzenia sikazdemu z cztonkéw Rady na jej posiedzeniu.
Rada Pedagogiczna obraduje na posiedzeniacarpiem, w zespotach
samoksztatceniowych i innych:
Rada Pedagogiczna powotuje ze swojego sktadgmggce komisje state:
1) Komisg nagréd,
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2) Komisg socjalr.
§ 57

Samorzd uczniowski tworz wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzd uczniowski ustala regulamin swojej dziatacizgodnie z arts5 Ustawy
0 systemie éwiaty.

Wihadzami samosdu s:

1) Na szczeblu klas: samady klasowe;

2) Na szczeblu szkoty: rada uczniowska.

. Do zada rady uczniowskiej nalsy:

1) Przygotowanie projektéw regulaminu samoliz uczniowskiego;

2) Wysgpowanie do wiadz szkolnych z nowymi inicjatywamiybzacymi zycia
szkolnego i sposobem ich wykonania;

3) Wykonywanie zadazleconych przez radpoedagogiczapi dyrekcg szkoty;

4) Proponowanie nauczyciela na opiekuna saaorz

. Samorzd uczniowski mee przedstawiradzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz dyrekciji,

opinie we wszystkich sprawach dotycygch pracy szkoly, a w szczegdbeorealizowania

podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) Prawo do zapoznawani& i programem nauczania, jegostig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) Prawo do jawnej i umotywowanej oceny pp$iw w nauce i zachowaniu;

3) Prawo do organizowanigcia szkolnego, uniiwiajace zachowanie wigiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym a niiwoscia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowia

4) Prawo do redagowania i wydawania gazetki szkplne

5) Prawo organizowania dziatakwod kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wkasnymi potrzebami i adizvo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem szkoty,

6) Prawo wyboru nauczyciela petoego ro¢ opiekuna samosziu uczniowskiego.

. Szczego6towe prawa i obaweki okresla regulamin samoaglu uczniowskiego.
. Na wniosek dyrektora szkoty samaavyraza opink 0 pracy nauczyciela.
. Dyrektor szkoty ma obowzek zawiesi lub uchylé uchwat lub inne postanowienie

samoradu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychoszgwi szkoty.

§ 58

. Rad Rodzicéw tworz przedstawiciele ogétu rodzicow.
. Wladzami Rady Rodzicévas

1) Na szczeblu klas — trojki klasowe
2) Na szczeblu szkoty — walne zebranie, ktére wybépadrdd siebie prezydium.
Prezydium wybiera przewodnigzego, zaspce, skarbnika, sekretarza oraz koraisj

rewizyjna.

. Celem Rady Rodzicéw jest reprezentowanie ogudaicow szkoty oraz podejmowanie

dziatah zmierzajcych do doskonalenia statutowej dziatglriszkoty, a take,

wnioskowania do organéw szkoty w tym zakresie, seazegolnéci:

1) Pobudzanie i organizowanie form aktyweiacodzicow na rzecz wspomagania realizacji
celow i zada szkoty;

2) Wspodtpraca zérodowiskiem szkoty, lokalnym i zaktadami pracy;
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3) Gromadzenie funduszy dla wspierania dziakdnszkoty, a take ustalania zasad
uzytkowania tych funduszy,

4) Zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z naaedgmi szkoty prawa do:
a) znajomeci zada i zamierzé dydaktycznych i wychowawczych w szkole i w klasie,
b) uzyskanie w kadym czasie rzetelnej informacji na temat swojegeaka i jego

postpow lub trudnéci,
¢) znajomdci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promovaauoczniow,
d) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszeggtatcenia swych dzieci,
e) wyraania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.
4. Rada Rodzicow i ustala regulamin swojej dziad&dnzgodnie z art. 53 ust.3 Ustawy
0 systemie wiaty.

§ 59

1. W szkole dziata Rada Szkoty, ktorej pierawkadenc organizuje dyrektor szkoty na
taczny wniosek Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

2. Rada Szkoty ustala regulamin swojej dziat&tnagodnie z art. 51 ust.5 Ustawy o0 systemie

oswiaty.

Rada Szkoty winna skiaélaie, z co najmniej 6 osob, a kadencja trwa 3 lata.

W sktad rady wchodaw réwnej liczbie przedstawiciele rodzicéw i nauceji wybranych

przez zgromadzenie ogolne tych gremidw;

1) Przedstawiciele nauczycieli wybieranirea plenarnym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej;

2) Rodzice podczas ogélinych zebkdasowych wybieraj delegatéw do Rady Szkoty,
wytypowani delegaci w tajnych wyborach wybierapardd siebie rodzicow do
Rady Szkoty.

5. Dopuszcza simazliwos¢ dokonywania corocznej zmiany jednej trzeciej siteady

szkoly, z zastrzeeniem ust. 4.

W posiedzeniach rady bierze udziat, z gtosemaditmym, dyrektor szkoty.

Rada Szkoty decyduje w sprawach:

1) Uchwalania statutu szkoty i ewentualnych zmiastatucie;

2) Uchwalania regulaminu swojej dziatalaooraz wybierania przewodnigzego;

8. Rada Szkoty opiniuje w szczegd&od
1) Roczny plan finansowy szkoty oraz wnioskuje wasye planuwrodkow specjalnych;

2) Plan pracy szkoty, projekty innowac;ji i ekspesmtow pedagogicznych oraz inne
sprawy istotne dla szkoty,

3) Powierzenie funkcji wicedyrektora szkoty i iniystanowisk kierowniczych, a tak
moze wnioskowa o odwotanie z funkcji kierowniczych;

4) Organizagj tygodnia pracy szkoty;

5) Warunki i zasady przyznawania wynien uczniom klas | — IlI;

6) Inne istotne — wg rady szkoty — sprawy dla sgkot

9. Rada Szkoty z wiasnej inicjatywy ocenia starogzkwystepuje z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu nadzazgrgo, organu prowadeego szkat oraz do
wojewodzkiej rady éwiatowej, w szczegOlrkai w sprawach organizacji z4j
pozalekcyjnych i przedmiotow nadobazkowych.

10. Rada Szkoty me wystpowa: do organu sprawagego nadzor pedagogiczny nad szkot
lub placéwk z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziakaingzkoty, dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole, wnitsknaj dla organu charakter wacy.

11. Rada Szkoty ni® gromadai fundusze z dowolnych sktadek oraz innycdet, a ich
wydatkowanie winno by okreslone w regulaminie rady.

ko
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§ 60

. Organa szkoty wspotpraeuge soh przy podejmowaniu waniejszych decyzji
dotyczcych dziatalnéci szkoty poprzez:
1) Uczestnictwo swych przedstawicieli na zebrangleimarnych;
2) Opiniowanie projektowanych uchwat, statutu sgkahnych dokumentéw;
3) Informowanie o podjych dziataniach poprzez dyrektora szkoty.
. Rada Pedagogiczna meowystpowa: do organu sprawagego nadzér pedagogiczny nad
szkoh z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziakainszkoty, jej dyrektora lub
innego nauczyciela po zagnicciu opinii rady rodzicow i samaogdu uczniowskiego.
. Rada Pedagogiczna meowystpowa: do organu prowadzego szkat o odwotanie
z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotaniaipayciela z innej funkcji kierowniczej
w szkole, po zasgnieciu opinii rady rodzicow i samogdu uczniowskiego.
. Dyrektor mae wstrzyma wykonanie uchwat organéw szkoty niezgodnych z pisami
prawa lub interesem szkoty. W takim przypadku, mniaie dwoch tygodni uzgadnia
sposOb pogpowania w sprawiedulacej przedmiotem sporu. W przypadku braku
uzgodnienia przekazuje sprado rozstrzygnicia organowi bezpoednio nadzoracemu
szkok (gminy lub kuratorium).

ROZDZIAL VI
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW
§61

. Do klasy pierwszej przyjmowane gdzieci, ktére w danym roku kalendarzowymn&ey 7
lat i nie odroczono im obowzku szkolnego, a tak dzieci, w stosunku, do ktérych
wyrazono zgod na wczéniejsze przyjcie do szkoty.

. Obowazek szkolny trwa do ukmzenia szkoty podstawowej, nie déj jednak ni do

konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ydikonczy 18 lat.

. Na wniosek rodzicow nagkv szkole podstawowej me rozpocz¢ dziecko, ktére przed

dniem 1 wrzénia kaiczy 6 lat. Decyzj o wczéniejszym przygciu dziecka do szkoty

podejmuje dyrektor szkoty po zagnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

. W uzasadnionych przypadkach, naspeaodzicow rozpocgie obowazku szkolnego

moze byt odroczone, nie ditej niz o dwa lata z wyjtkiem dzieci orzeczonych do

ksztatcenia specjalnego. Deayn odroczeniu obowrku szkolnego podejmuje dyrektor
szkoty po zasignieciu opinii poradni psychologiczno-psychologiczne;.

. Organ gminy prowadey ewidencje ludnéi jest zobowizany przesyadyrektorowi

szkoty informacje o aktualnym stanie i zmianachwidencji dzieci w wieku od 3 — 16 lat

. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszejapéetniej szkoty podstawowej z rocznym

wyprzedzeniem.

. Do szécioletniej szkoty podstawowej oraz oddziatow wyclama przedszkolnego

realizupcych obowszek rocznego przygotowania przedszkolnego prowagjzmuaez

gmine przyjmuje sg:

1) Z urzdu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

2) Na prébe rodzicow (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszli@ea obwodem danej
szkoly, jezeli w klasie § wolne miejsca: przyrie dziecka spoza obwodu wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktérej obwodzredko mieszka,

3) Dzieci spoza gminy, jeli wyrazi na to zgoglorgan prowadzgy szkot,
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8.

9.

4) Bez wzgédu na miejsce zamieszkania nagxorodzicow, przyjmowaneadzieci do
klasy integracyjnej.
W szkole organizuje sbddziaty zerowe dla dzieci sz@oletnich realizujcych obowazek
rocznego przygotowania przedszkolnego.
Do obwodu Szkoty Podstawowej Nr 1 rralelice: Agawy, Agrestowa, Astrow, Azaliowa,
Bagrowka, Baantéw, Beskidzka, Biata, Bielska, Btawatkow, BoczBeatkow, Brzeziny,
Bukietowa, Cedrowa, Chmielowa, Choinkowa, Chroba€ieha, Cmentarna, Cyprysow,
Do Lasu, Dolna, Dziaty, G6rna, Gérska, Grzybia, béeiana, Iryséw, Jana Il Sobieskiego
Do Nadbrzenej, Jasna, dminowa, Jodiowa, Karpacka, Kdelna, Krakowska Numery
Parzyste Do Ulicy gczowej, Kraicowa, Keta, Krokusow, Krzemionki, Krzemowa,
Krzewdw, Kwiatowa, Lazurowa, Legiska, Léna, Liliowa, Ludowa, Macierzanki,
Malowana, Mata, Makowa, Margaretki, MafzéMieczykéw, Mita, Miodowa, Miyiska,
Mostowa, Nagietkowa, Nadbrazea, Olchowa, Panienki, Paproci, Piaskowakia,
Piwonii, Pod Grap, Pogodna, Potudniowa, Poprzeczna, Porzeczkowagikawa,
Pszczela, Ptasia, Radosna, Rolna, Sadowa, Saseame&row, Serdeczna, Sikorek, Ska,
Stoneczna, Stonecznikdw, Smrekow, Sosnowa, Spaecerdpotdzielcza, Srebrna,
Stawowa, Stroma, Strumykéw, Stokrotek, Storczykéw, Walentego, §czowa,
Topolowa, Tulipanéw, Wapienna, Wczasowa, Wierzbdwdlowa, Wiklinowa,
Wisniowa, Witosa, Winordi, Woskowa, Wspoélna, Wrzosowa, Wypoczynkowa,
Wyzwolenia, Zakole, Zamkowa, Zawita, Zdrojowa, 4jawva, Ztocieni, Ztocista, Ztota,
Zrédlana.

ROZDZIAL VII

§ 62

Prawa dziecka

1. Szkota przestrzega praw dziecka zawartych wesgiingci w Konwencji Praw Dziecka

oraz innych dokumentachadowych.

§63

Prawa ucznia

1. Uczé ma prawo do:

1) Wiaciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgormesadami higieny
umystowej;
2) Opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkospewniagcych;
a) bezpieczestwo,
b) ochror przed przemagcfizyczm i psychicza,
C) poszanowanie godém osobistej,
3) Korzystania z opieki stypendialnej lub daraj, zgodnie z odbnymi przepisami;
4) Korzystania doranej opieki medycznej;
5) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno-wychowawczym:;
6) Swobody wyraania myli i przekona, w tym dotyczacychzycia szkoty oraz
swiatopoghdowych i religijnych, jéli nie narusza tym dobra innych osob;
7) Rowijania zainteresowiazdolndgci i talentéw;
8) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;
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9) Znajomdci wewmntrzszkolnego systemu oceniania w szczeg@no

a) kryteriow oceniania i wymagadukacyjnych z poszczegdélnych przedmiotéw,

b) sposobow sprawdzania gginic¢ szkolnych,

c) zasad przekazywania rodzicom informacji dogggzh WSO

d) warunkow i sposobdéw oraz kryteribw ocenianiahzaeania,

e) warunkéw i trybdw uzyskania wgzej n przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz z przedmiotu,

f) warunkow i trybow ubieganiasb egzamin klasyfikacyjny, poprawkowy
i sprawdzajcy,

g) warunkow i procedur udziatu w sprawdzianie paske szostej.

10) Pomocy w przypadku trudém w nauce;

11)Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedéagmego i zawodowego;

12)Korzystania z pomieszazezkolnych, sprau, srodkéw dydaktycznych, kejozbioru
biblioteki, stotéwki szkolnej;

13) Wptywania naycie szkoty poprzez dziataléd@w samorzdzie szkolnym, w tym
opiniowanie prawa szkolnego;

14) Wytaniania w demokratycznych wyborach swej egpntacji w postaci samau
klasowego i samogzlu uczniowskiego. Prawa i obawki Samorzdu Uczniowskiego
okresla jego regulamin;

15) Kultywowanie tradycji szkolnych zgodnie z planerychowawczym szkoty;

16) Wydawania gazetki szkolnej;

17)Nauki religii na podstawie pisemnej deklaraofizicéw lub opiekundw;

18) Dni wolnych od pracy domowej ucznia (nie dotyprzedmiotéw odbywagych se
tylko w poniedziatek i pitek) i innych szczegolnych przypadkach;

19) Dwoch etapowych pisemnych sprawdzianéw lubctrdeartkowek w eigu tygodnia,

20) Uczniowie maj prawo poprzez dziataldé samoradows, pod opiek wychowawcy
organizow& imprezy klasowe i szkolne;

a) Dzien Wiosny — wygcie poza szketwymaga zgtoszenia imprezy i wypetnienia karty
wycieczki,

b) Swigto szkoty,

c) Dzien Dziecka i Sportu,

d) Imprezy klasoweiw. Mikotaj, Andrzejki, Walentynki itp.,

21) Samowolne opuszczanie szkoty jest niedozwolone;

22) Na terenie szkoty uczenoze posiadételefon komoérkowy z zastrzeniem § 64 ust. 1,
pkt.16; szkotfa nie bierze odpowiedziadnpmaterialnej za utrattelefonu
komorkowego;

23)W szczegolnych przypadkach orzeczonych priez#a i Poradri Psychologiczno-
Pedagogicznze wzgédu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnegomg

24)Uzyskania pomocy ze strony nauczyciela, wycheeya pedagoga szkolnego,
samoradu klasowego, rady rodzicow — zarowno w przypadkgraenia ocen
niedostateczy jak i chgcia ugruntowania i poszerzenia swoich wiadéoo rozwoju
zainteresowaw ramach mgiwosci finansowych i organizacyjnych szkoty.

25) Sposoby upowszechniania wiedzy o prawach daiepkawach ucznia:

a) przeprowadzanie lekcji wychowawczych na tematwencji Praw Dziecka i innych
aktow prawnych,

b) organizowanie spotka pedagogiem lub innymi osobami zajaaymi sk
upowszechnianiem wiedzy na temat prawe uczniagiotia,

c) organizowanie sejmikow i debat uczniowskich,

d) publikowanie artykutéw w gazetce szkolnej i maetkachsciennych,

e) przekazywanie informacji podczas zébkéasowych.
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§ 64
Obowigzki ucznia

1. Uczé ma obowizek:

1) Systematycznie, punktualnie i aktywnie uczegldiav zagciach lekcyjnych
I wybranych przez siebie z@jach pozalekcyjnych;

2) Szanowapoghdy i przekonania innych;

3) Przestrzegazasad kultury wspéycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

4) Zn& i przestrzegaprzepisy bezpiecastwa i higieny pracy obowzujace na terenie
szkoly, a w szczegdlioi na sali gimnastycznej, na basenie, na boiskszatniach,
w pracowni komputerowej i w salach lekcyjnych;

5) W czasie trwania lekcji przebywav obrebie szkoty;

6) Dba o bezpieczistwo i zdrowie wiasne i swoich kolegéw;

7) Szanowasprzt szkolny oraz wypos&nie klas i innych pomieszazeZa wyrzdzor
szkod; odpowiada materialnie uazektory ja wyrzadzit lub grupa uczniow
przebywajca w miejscu jej dokonania,

8) Dba o czystdc¢ i estetyk pomieszczé szkolnych;

9) By¢ kolezenskim, uczynnym, przeciwstawdaie wulgarndci i brutalndci;

10) Przestrzegaobowizujacych w szkole przepiséw i umow;

11) Zostawia wierzchnie ubrania w szatni;

12)Uczniom zabraniagivnoszenia na teren szkaigodkow zagraajacychzyciu
I zdrowiu;

13) Zwolnienie z lekcji mge nasipi¢ na pisema lub osobist prasbg rodzica;

14)Uczé ma obowazek usprawiedlinwd kazda nieobecnét niezwlocznie po przygiu do
szkoty, nie paniej jednak nt do dwdch tygodni, liczc od ostatniego dnia nieobegnd
Po tym terminie nieobecio uznawane &a za nieusprawiedliwione;

15) Godnie reprezentowazkot w imprezachrodowiskowych, powiatowych,
wojewddzkich i krajowych.

16) W czasie trwania zgj lekcyjnych telefon komorkowy winien Bywytaczony
i schowany w tornistrze. W przypadku nieprzestreggy@rzez ucznia ww. zasady,
nauczyciel wpisuje uwagdo zeszytu uwag. Trzecia pisemna uwaga powoduje
odebranie telefonu i przekazanie go do sekretarialefon mae by odebrany przez
rodzicow lub prawnych opiekunow.

§ 65

1. Kazdy uczé posiada stroj galowy, ktéry ma obawék nost w czasie:
1) Uroczystdci szkolnych wynikajcych z ceremoniatu szkolnego,
2) Grupowych lub indywidualnych w4 poza teren szkoty w charakterze reprezentacii,
3) Imprez okolicznéciowych, jezeli taka decyzg podejmie wychowawca klasy lub rada
pedagogiczna.
2. Przez stroj galowy nailg rozumie;
1) Dla dziewczt — ciemna spddnica lub ciemne spodnie i biatakauz
2) Dla chtopcow — ciemne spodnie i biata koszula.
3. Ubiér codzienny ucznia jest dowolny przy zachoiwanast¢pujacych ustalé:
1) W doborze ubioru, rodzaju fryzury zhterii nalezy zachowa umiar pamgtajac, ze
szkota jest miejscem pracy,

39



2) Na terenie budynku szkolnego utz®bowhzany jest nogiobuwie niezagrajace
zdrowiu (np. niedopuszczalng wysokie obcasy),

3) Uczeh ma obowazek przestrzegazasad higieny osobistej oraz estetyki,

4) Wyglad zewrgtrzny ucznia nie mge mie wptywu na oceny z przedmiotu.

8§ 66
Nagrody

Ucznia mana nagradzaza
1) Oshgnigcia w nauce, w sporcie;
2) Oshgniecia w pracy nad sanp. wyrana poprave w nauce i zachowaniu;
3) 100 % frekwenej
4) Oshgniecia zwhzane z dziatalniwia pozalekcyja szkoty;
5) Indywidualne, udokumentowane ggniccia w dziatalnéci pozaszkolnej (w tym
sportowe).
Nagrodami s:
1) Pochwata wychowawcy wobec uczniéw klasy,
2) Pochwata wychowawcy lub dyrektora szkoty wobeznidw klasy, szkoty,
3) List pochwalny dyrektora szkoty i wychowawcy $yado rodzicéw (w klasach trzecich
i szostych),
4) List gratulacyjny lub dyplom uznania za udziak@enkursach przedmiotowych,
sportowych, artystycznych,
5) Odznaka ,wzorowego ucznia” w klasach | — I,
6) Nagrody rzeczowe finansowane przez &addzicéw to:
a) kshzka dla ucznia, ktéry w wyniku keowej klasyfikacji otrzymat ocenwzorowg
zachowania §redng ocen co najmniej 4,75,
b) kshzka dla ucznia za 100% frekwengj
c) kshzka do odznaki ,wzorowego ucznia”,
d) sprzt sportowy za szczegOlne aghiecia sportowe,
e) inne nagrody rzeczowe za udziat w konkursachrargpwanych przez szkgt
Publikowanie w gazetce szkolnej ,Koziol” list ucémi nagradzanych.
Dopuszcza siprzyznawanie nagrod w innej formie po uzgodnienRad, Pedagogiczn i
Rady Rodzicéw
Dopuszcza siinnezrédta finansowania nagrod rzeczowych.
Z wnioskiem o przyznanie nagrody mowystpi¢ wychowawca klasy lub inny nauczyciel.
Whnioski naley kierowa do dyrektora szkoly, a przez dyrektora szkoty @alyRRodzicow.

§ 67
Kary

1. Uczé maze by ukarany za:
1) Nieprzestrzeganie przepiséw, uméw ohgaujacych w szkole, a zwlaszcza za nie
wywiazywanie s¢ z obowazkéw;
2. W szkole stosujeghastpujace kary:
1) Upomnienie wychowawcy klasy,
2) Upomnienie wychowawcy wobec klasy, po 3 piserhnywagach w wpisanych
W zeszycie uwag,
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3) Upomnienie wychowawcy klasy z wezwaniem rodzicimszkoty, po 6 uwagach
wpisanych do zeszytu uwag,

4) Upomnienie dyrektora szkoty za brak poprawy pawmia po zastosowaniu kar
wymienionych w punkcie 1 — 3,

5) Czasowe zawieszenie prawa ucznia przez wychowewaczestnictwa w imprezach
klasowych lub szkolnych,

6) Nagana dyrektora szkoty z pismem do rodzicovezwaniem do szkoty po
zastosowaniu kar wymienionych w punkcie 1 — 5,

7) Zakazem reprezentowania szkoty na zgwn(np. zawody sportowe) po 3 uwagach,

8) Przeniesienie do innej klasy,

9) Przeniesienie do innej szkoty.

3. Udzielanie kary winno ldypoprzedzone wystuchaniem wstgen ucznia.

4. Udzielenie kar wymienionych w punktach 4 — 9 vaga zasigniccia przez dyrektora
szkoly opinii wychowawcy klasy, pedagoga szkolnegdy pedagogicznej, samadu
uczniowskiego (w zalaosci od rodzaju wykroczenia). Opinia powinnathwyrazona na
pismie.

5. Udzielenie kary wymienionej w punkcie 9 rgstie na wniosek Dyrektora szkoty

zgtoszony do kuratoraswiaty, gdy uczé swym zachowaniem zaco lub uporczywie

narusza zasady bezpieag®ewva i higieny nauki i pracy w szkole, stwargaagraenie dla
zycia lub zdrowia uczniéw lub pracownikow szkotystasowane wczeiej wobec niego
dziatania wychowawcze i kary nie przyniosty oczeknggo rezultatu. Zasady odwotania
od kary opisanej w pkt 9 okdlaja przepisy odsbne.

O nalaonej karze (od pkt.3 — 8) wychowawca niezwtocznierimuje rodzicow na pimie.

Powinno si stosowa gradacg kar.

Natazenie kary nie mee naruszénietykalngci i godnagci osobistej ucznia.

Wychowawca zobowtany jest do zapisywania w zeszycie uwag nakladahkgc na

ucznia.

10. Od nata@onej od wychowawcy kary, ucagjego rodzice lub przedstawiciele samghz
klasowego mog w formie pisemnej, odwotasic do dyrektora szkoty w terminie 2 dni od
otrzymania kary.

11. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnyprzewodniczcym samorzdu
szkolnego, a w szczegolnych przypadkach z powotapyrez siebie przedstawicielami
Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie yg@i3 dni i postanawia:

1) Oddalt odwotanie podag pisemne uzasadnienie;

2) Odwot& kar;

3) Zawiest warunkowo wykonanie kary.
12. Od decyzji podjej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przyshegu;
13. Spory m¢dzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrekizkay.

©®o~NOo

§ 68

=

Propozycje zmian do praw i obazkdéw ucznia mog zgtasza nauczyciele, rodzice

I uczniowie. Propozycje zmian mogy¢ uwzgkdniane przy nowelizacji Statutu.
Proponowane zmiany wymagajkceptacji rady pedagogicznej i rady szkoty.

Szkota informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw¥nia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

4. Do przestrzegania praw i obe@kow ucznia zobovazani g zaréwno uczniowie, jak

i nauczyciele.

wn
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ROZDZIAL VIII
PRAWA | OBOWI AZKI PRACOWNIKOW SZKOLY

ODDZIAL |

Nauczyciele

1.

W

§ 69

Nauczyciele tworznastpujace zespoty:

1) Wychowawczy i profilaktyki;

2) Przedmiotowe zespoty samoksztatceniowe:

a) zespot nauczycieli przedmiotéw humanistycznych,

b) zespot nauczycieli nauczania zintegrowanego,

c) zespot nauczycieli przedmiotdw przyrodniczo-madgycznych i medialnych,

d) zespdt opieki i ochrony zdrowia,

e) zespdt ds. nauczania i wychowania uczniow zejalmgmi potrzebami
edukacyjnymi.

3) Zespot powypadkowy.

4) Dopuszcza gitworzenie doranych zespotéw problemowo — zadaniowych
powotywanych przez dyrektora w celu realizacjizh®ych zada szkoty w tym
wewmntrzszkolnego mierzenia jaka pracy szkoty. Zespoty te po wykonaniu zadania
samoistnie rozwizuja Sie.

Zespoty powotuje dyrektor.

Praq zespotu kieruje przewodnigzy powotywany przez Dyrektora na jego wniosek lub

na wniosek cztonkéw zespotu.

Cele i zadania zespotow obejauj

1) Ustalenie zestawu programéw nauczania orazrjegtyfikowanie w miag potrzeb;

2) Zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgedia sposobéw realizacii
programOw nauczania, korelowaniestienauczania przedmiotow pokrewnych, aztak
uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu naniz,

3) Wspdlne opracowanie dokumentow wetvnszkolnych, a w szczegolm kryteriow
oceniania uczniéw i dostosowania wymagaukacyjnych do indywidualnych potrzeb
i mozliwos$ci uczniow,

4) Organizowanie wewatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poatkujacych nauczycieli,

5) Wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni, azeakv uzupetnianiu jej wyposania,

6) Wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole eskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programow nauczania,

7) Dzielenie si wiedz i doswiadczeniem z innymi nauczycielami poprzez prowadze
zaj¢ otwartych, wygtaszanie referatow,

8) Opracowywanie i wdeanie programéw dziateedukacyjnych, wychowawczych
i opiekwczych lub innych zwizanych z éwiata, pomoa spotecza lub postpowaniem
w sprawach nieletnich,

9) Dokonywanie ewaluacji pogtych dziata, ocenianie ich skuteczéa i dokonywanie
zmian w tych dziataniach,

10) Podejmowanie dziatastuzacych podniesieniu jakoi pracy szkoty.
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§70

1. Nauczyciele i rodzice wspétdziatge solh w zakresie edukacji, opieki i profilaktyki.
2. Nauczyciel uwzgdnia prawo rodzicow do:
1) Znajomdci zada i zamierzé& dydaktycznych, wychowawczych i opiglazych
w klasie i szkole,
2) Znajomdci zasad dotyegych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznimnaz
przeprowadzania egzaminow i sprawdzianu w klasie VI
3) Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat pps$iw w nauce i zachowaniu swojego
dziecka,
4) Uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wyclawa i dalszego ksztatcenia dzieci,
5) Uzyskiwanie informacji w postaci informatorowgradnikéw oraz innych materiatdw
edukacyjnych dotycrych problematyki zapobiegania uzaleniom,
6) Wyrazania i przekazywania organom spragayjm nadzoér pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty.

§71

1. Nauczyciel prowadzi praacydaktyczr, wychowawca, opiekuicza i jest odpowiedzialny
za jakd¢ tej pracy oraz bezpieczstwo powierzonych mu uczniow.
1) Nauczyciel zobowgzany jest do:
a) odpowiedzialnéri zazycie, zdrowie i bezpiecastwo uczniow;
b) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego,
c) dbania o pomoce dydaktyczne i inny gpszkolny,
d) wspierania rozwoju psychofizycznego ucznidw,ZdolIndci oraz zainteresowa
e) bezstronnixi oraz obiektywizmu w ocenianiu uczniow oraz speahwego ich
traktowania,
f) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepalzer szkolnych,
g) doskonalenia umigjnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy,
h) znajomdci i wykorzystywania przepisow prawawaatowego,
i) znajomdci i przestrzegania zagdzen dyrektora szkoty zawartych w ,Kgize
zaradzer” oraz obowizujacych w szkole dokumentéw wewtnzszkolnych.

§72

1. Nauczyciel ma prawo do:

1) Poszanowania godém osobistej, godriei zawodu i wolnéci wyznania,

2) Do korzystania z uprawnievynikajacych z Karty Nauczyciela,

3) Decydowania w sprawie doboru metod, form orgacyimnych, programow,
podrecznikdw isrodkéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu

4) Decydowania o planie pracy (zgodnym z podstpmgramovy, programem
wychowawczym i programem profilaktycznym szkotypwadzonego przez siebie kota
zainteresow lub zespotu

5) Decydowania o bigcej, semestralnej i rocznej ocenie gpsiv uczniow,

6) Opiniowania oceny zachowania uczniéw,

7) Wnioskowania w sprawie nagréd i wynden oraz kar regulaminowych dla uczniow
i zgtaszania postulatéw w sprawach szkoty,

8) Otrzymywania pomocy merytorycznej i metodyczzeegtrony dyrekcji, rady
pedagogicznej,

9) Wdrazania innowacji pedagogicznych po zatwierdzeniu prdpowiednie organa,
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10) W zakresie organizaciji pracy:
a) zn& planowany w projekcie organizacyjnym przydziatmagsci obowinzkowych,
nadobowazkowych i dodatkowych,
b) w miag mazliwosci uzyskiwa wczeniej informacg o planowanych lekcjach
zastpczych,
c) korzysté ze sprawnego systemu przeptywu informaciji.

§73

. Nauczyciel ponosi odpowiedziakéwza:

1) Zycie, zdrowie i bezpiecastwo uczniéw w czasie swoich z&j petnienia opieki nad
dzie¢tmi podczas imprez szkolnych, pozaszkolnych, wy@kdip., a take w czasie
petnienia dyuréw przed lekcjami i na przerwach wg opracowartegmonogramu,

2) Prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego zgadagagnieciami wspoétczesnej nauki
oraz jakdc¢ tej pracy,

3) Stan techniczny pomieszdzeprztow i urzadzer oraz powierzonyclrodkow
dydaktycznych,

4) Przestrzeganie procedury pg&iwania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego zgedni
z ustaleniami przyfymi w szkole,

5) Przestrzeganie obaaziujacych regulamindw, procedur i instrukciji,

6) Poziom wynikdéw nauczania i wychowania powierzumynu uczniow,

7) Wiasciwy dobdér podecznikow pod wzgidem jego walorow teiowych,
metodycznych i wychowawczych w odniesieniu do emalianego programu,

8) Zniszczenie lub stratzesci majtku i wyposaenia szkoty przydzielonych mu przez
dyrekcg, a wynikajce z nieporzdku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§74

. Dyrektor szkotly powierza kdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,, wychowaivc
. Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej, wychowawca w niar
mozliwosci powinien opiekowasi¢ danym oddzialem w ggu catego etapu edukacyjnego.
. Formy spetniania zadaauczyciela wychowawcy powinny dgostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunk&@wodowiskowych szkoty.
. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki vaygdawczej nad uczniami,
a w szczegolni:
1) Tworzenie warunkOéw wspomageych rozwoj ucznia, proces jego uczeniamsiaz
przygotowania daycia w rodzinie i spoteczstwie,
2) Inspirowanie dziatazespotowych uczniow,
3) Podejmowanie dziataumazliwiajacych rozwazywanie konfliktow w zespole oraz
migdzy uczniami a innymi cztonkami spotecZopszkolnej,
. Wychowawca w celu realizacji zaga ktorych mowa w ust. 1.
1) Otacza indywiduatnopieka wychowawcz kazdego ze swych wychowankow,
2) Planuje i organizujeycie spotecznei klasowej wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) wprowadza rine formyzycia zespotowego rozwijage dziecko i integrage zespot
uczniowski,
b) ustala tr& i forme zag¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,
3) Wspdtdziata z nauczycielami ugxymi w jego oddziale uzgadnigj z nimi
i koordynupc ich dziatania wychowawcze wobec og6tu ucznidtakae wobec tych,
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ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotytzgarowno uczniéw szczegolnie
uzdolnionych jak i z renymi trudngciami i niepowodzeniami).

. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

1) Rozpoznania potrzeb opiglazo — wychowawczych ich dzieci,

2) Wspotpracowania z rodzicami w podejmowanychitdniach wychowawczych,

3) Wiaczenia rodzicéw w sprawgycia klasy i szkoty.

. Wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi gdestamiswiadczcymi kwalifikowarn
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudaio(takze zdrowotnych) oraz zainteresawa

I szczegOlnych uzdolnfeuczniéw. Wnioskuje o organizaapdpowiedniej formy pomocy
dla ucznia na terenie szkoty i w placowkach pozakgich, zgodnie z zasdzeniem
MENIS w sprawie zasad udzielania pomocy psycholowgi pedagogiczne).

. Organizuje spotkania z rodzicami informwjch o postpach w nauce i 0 zachowaniu
ucznia oraz innych waych wydarzeniach zycia klasy i szkoty.

§75

. Nauczyciel — wychowawca odpowiadazttowo przed Dyrektorem szkoty za:
1) Poziom pracy wychowawczej w swojej klasie.
2) Prezentowanie gklasy na terenie szkoty:
a) zdyscyplinowanie,
b) stosowanie gido zaradzen,
c) strdj uczniowski i galowy,
d) aktywnd¢ w samorzdzie uczniowskim, realizacja zadaamorzdu uczniowskiego,
€) prae w organizacjach uczniowskich,
f) udziat w zagciach pozalekcyjnych,
g) wystrgj sali lekcyjnej,
h) organizagj pracy na rzecz szkohgrodowiska,
i) poziom znajoméci statutu szkoty i innych wewtrznych dokumentow.
3) Integrowanie wysitkbw nauczycieli i rodzicow wakprogramu wychowawczego
i profilaktycznego szkoty.
4) Prawidtowd¢ i terminowa¢ prowadzenia obowzujacej w szkole dokumentacji.
5) Poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoigkichowankow kdacych w trudnej
sytuacji szkolnej i socjalno-bytowe;.
6) Organizagj i poziom kontaktéw z rodzicami ucznidow swojej Klas/ szczegolnsxi.
a) zapoznanie rodzicow z wymaganiami edukacyjnyposzczegoinych przedmiotdw,
b) zapoznanie rodzicéw z Wewtreszkolnym Systemem Oceniania i innymi
dokumentami wewatrzszkolnymi.
c) w terminie p¢ciu dni przed grudniowlub majows konsultac, (na obowazujacym w
szkole druku) informuje rodzicéw, o przewidywankj dcznia ocenie niedostatecznej
Z przedmiotu.
7) Wychowawca dokumentuje wspotpgacrodzicami w formie protokotu zebrania.
8) Wychowawca prowadzi dokumentasgkolry zgodnie z odsbnymi przepisami.
. Wychowawca ma prawo korzy&ta swej pracy z pomocy merytorycznej i metodyczee]
strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogiczntakze ze strony wyspecjalizowanych w
tym zakresie placowek, instytucjfwiatowych i naukowych.

876
. W zwizku z funkcjonowaniem w szkole gaej niz 12 oddziatéw, Dyrektor szkoty po

zaskgnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz Rady Gminy pajetvicedyrektora.
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2. Za zgod organu prowadgego, Dyrektor szkoty mie tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
3. Wicedyrektor przejmuje ez¢ zada dyrektora, a w szczegolfm:

1) Przygotowuje tygodniowy rozkiad zéjobownzkowych, nadobovazkowych
I pozalekcyjnych

2) Plan dyuréw nauczycieli w czasie zdjedukacyjnych,

3) Organizagj zag¢ pozalekcyjnych

4) Organizowanie dofaych i diugoterminowych zagistw,

5) Odpowiada za terminowe i prawidtowe rozliczegoelzin ponadwymiarowych
| zastpstw,

6) Udziela zgody na wyjazdy klas na wycieczki,

7) Opracowuje systegromadzenia, przechowywania i przetwarzanie daogciowych
do celow statystycznych,

8) Obstuguje program komputerowy Hermes dla OKEbgpam Sekretariat uczniowski,

9) Opracowuje informacje o stanie pracy szkoty Wresie mu przeznaczonym,

10) Prowadzi czynnimi zwiazane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli,,

11) Nadzoruje wypetnianie oboyzku szkolnego przez uczniow.

4. Wicedyrektor:

1) Przejmuje cak& obowhzkdéw dyrektora w przypadku jego nieobegérioJest wtedy
przetazonym stizbowym wszystkich pracownikow szkoty.

2) Moze by¢ bezpdrednim przetaonym shizbowym z upowanienia dyrektora:
nauczycieli, bibliotekarzy, wychowawcd&wietlicy, pedagoga szkolnego, logopedy,
psychologa,

3) Decyduje w bigacych sprawach procesu dydaktycznego w catej szkole,

4) Ma prawo formutowania projektu oceny pracy pgéieh mu bezpsrednio nauczycieli,
a take w sprawach oceny pracy opiékao - wychowawczej wszystkich nauczycieli,

5) Ma prawo do wnioskowania do dyrektora w sprawaatprod i wyranien oraz kar dla
nauczycieli, ktérych jest bezgr@dnim przetaonym,

6) Ma prawo aywania piecatki osobistej z tytutem ,wicedyrektor szkoty” oraz
podpisywania pism, ktérych &&jest zgodna z zakresem jego z2adkompetenciji.

ODDZIAL I
Pracownicy pedagogiczni
877

1. Szkofa zatrudnia:
1) Pedagoga,
2) Logoped,
3) Psychologa,
4) Innych specjalistéw, ktérzy udziedgpomocy psychologicznej, pedagogicznej,
rewalidacyjnej w zalinosci od potrzeb.
2. W szkole organizowana jest pomoc psychologicpsalagogiczna w formie zgj;
1) Dydaktyczno — wyréwnawczych,
a) w klasach | — Il zafia te organizuje sidla uczniéw zérodowisk niewydolnych
wychowawczo lub dla uczniow, ktérzy manaczne trudni w uzyskaniu osignie¢
z zakresu okrgonych zag¢ edukacyjnych, wynikagych z podstawy programowej
dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczniow pgiagh powinna wynoséiod
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4 — 8. Kwalifikacji uczniéw dokonuje nauczyciel -y@ghowawca w porozumieniu
z pedagogiem,

b) w przypadku przydzielenia szkole przez orgampidmcy dodatkowych godzin
dopuszcza gimazliwosé¢ tworzenia zespotow dydaktyczno- wyréwnawczych
w klasach IV — VI,

2) Korekcyjno — kompensacyjnych — organizugedia ucznidw, u ktérych stwierdzono
specyficzne trudriei w uczeniu si, uniemaliwiajace uzyskanie osgniec,
wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu egiiego. Zagcia
prowadz nauczyciele posiadgjy przygotowania z zakresu terapii pedagogicznej.
Liczba uczestnikéw tych zgj powinna wynosi od 2-5 ucznidow. Kwalifikacji uczniow
w klasach | dokonuje sina podstawie kart deficytow, natomiast w klasadchlll
w zasadzie na podstawie opinii poradni psychologiqzedagogicznej;

3) Logopedycznych, ktére organizuje dia ucznidéw z zaburzeniami mowy
powodujcymi zaktdécenia komunikacjezykowej oraz utrudnienia w nauce. Z@p
prowadz nauczyciele z przygotowaniem w zakresie logopedilogopedii szkolnej.
Liczba uczestnikéw tych zgj powinna wynosi od 2- 4 uczniow.

a) dopuszcza simazliwos¢ prowadzenia indywidualnych zgjlogopedycznych po
uzyskaniu zgody organu prowagego szkai.

4) Socjoterapeutycznych oraz innychezap charakterze terapeutycznym, ktére organizuje
si¢ dla uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utruglgigmi funkcjonowanie
spoteczne; zafia prowadz nauczyciele psycholodzy lub pedagodzy posiayaj
przygotowanie w zakresie socjoterapii, terapii @wpj lub pracy o charakterze
terapeutycznym; liczba uczestnikow tychegzgjowinna wynosi od 3 — 10 uczniow,

w przypadku wgkszej ilasci uczniow dopuszczaegsimazliwosé prowadzenia za§ przez

dwadch nauczycieli; kwalifikacji dokonujegsha podstawie rocznego sprawozdania

wychowawcy klasy, opinii pedagoga lub opinii porapipp

5) Zagcia rewalidacyjne organizujecsilla ucznidéw z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, ktorym poradnia wskazata konieé&mealizacji takich zag. Liczbe
godzin i rodzaj zag ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z pedagogspecjalnymi
za zgod organu prowadgego szkat.

. Koordynatorem dziataokreslonych w ust. 2 pkt 1 — 5 niniejszego statutu peiagog

szkolny, ktéry w szczegolsoi:

1) Wspotpracuje z wychowawcami klas, nauczycielanmymi specjalistami, szkodn
stuzba zdrowia i rodzicami neidzy innymi w zakresie:

a) rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniow @aalizowania przyczyn
niepowodzé szkolnych,

b) okrelania form i sposobéw udzielania pomocy uczniontym uczniom szczegélnie
uzdolnionym i uczniom o specjalnych potrzebach edyjych odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

c) wspoétorganizowania zafdl@dukacyjnych i rewalidacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli nauczania specjalnego dla uczniéw cjapg/ch potrzebach
edukacyjnych w szkotach ogélinodgmtych,

d) organizowania i prowadzeniazriych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla uczniow, nauczycieli i rodzicow,

e) podejmowania dziatavychowawczych i profilaktycznych wynikgych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o Ktéh mowa w odgbnych
przepisach, w stosunku do uczniéw, z udziatem aidzii nauczycieli

f) wspierania dziala wychowawczych i opiekiczych nauczycieli wynikagych
z programu wychowawczego szkoty i programu profifak o ktérych mowa w
przepisach oabnych,
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g) koordynuje zadania realizowane przez sgkatrzecz uczniow, rodzicow
i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kigau dalszego ksztatcenia
i zawodu, w przypadku, gdy w szkole nie jest zatrady doradca zawodowy,

2) Dziata na rzecz zorganizowania opieki i pomo@temalnej uczniom znajdagym sk
w trudnej sytuacjiyciowej.

3) Prowadzi ewidengjuczniow wymagaicych pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i materialne;j.

4) Przeciwdziata powstawaniu niedostosowania sgo&go.

5) Whnioskuje o zorganizowanieaych form pracy z dzieckiem.

6) Wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagmymi, grodkiem pomocy
spotecznej, &lem, policy, i innymi instytucjami dziatacymi na rzecz dziecka.

7) Przestrzega praw dziecka i ucznia w szkole.

4. Do zada logopedy nalgy w szczegolngci:

1) Przeprowadzenie batlasipnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tyowy
gtosnej i pisma,

2) Diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednifdo wynikdw — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) Prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnejgrupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowiai w rozwoju mowy gténej i pisma,

4) Organizowanie pomocy logopedycznej dla dzigcudnaciami w pisaniu i czytaniu,
przy scistej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami @omcymi zajgcia
korekcyjno — kompensacyjne,

5) Organizowanie i prowadzeniezrych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,

6) Podejmowanie dziatgprofilaktycznych zapobiegaych powstawaniu zabunzev
komunikacji gzykowej, w tym wspoétpraca z najbdizymsrodowiskiem ucznia,

7) Wspieranie dziatawychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wigajacych
Z programu wychowawczego szkoty i programu profilék o ktérych mowa
w przepisach odbnych.

ODDZIAL 1

Pracownicy obstugi szkoty

1.

2.

8§78
Pracownikow niepedagogicznych zatrudnia i zveatnz zachowaniem ogoinych
przepisow prawa pracy — Dyrektor szkoty, dzigdag upowanienia organu prowadezego.
Zakres obowizkow tych pracownikow, a tak ich odpowiedzialnig ustala Dyrektor
szkoty.

ROZDZIAL IX
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

8§79

Podstawow jednostlg szkoly jest oddziat ztany z ucznidw, ktérzy w jednorocznym

kursie nauki danego roku szkolnego aisie wszystkich przedmiotow obowikowych
okreslonych planem nauczania.
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Oddziat w zasadzie liczy do 25 ucznidw. Liczlocanidbw nie mae by nizsza ni 18,

z wyjatkiem oddziatow integracyjnych. Liczluczniow w nowotworzonych oddziatach
uzgadnia si z organem prowadgzym.

Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym powivimgnosic 15 — 20, w tym 3 — 5 uczniow
niepetnosprawnych. W uzasadnionych przypadkachgaey organu prowadicego szkag
liczba uczniéw w oddziale nie by nizsza.

§ 80

Na zagciach wymagajcych specjalnych warunkéw nauki i bezpietsteva wprowadza si

obowizkowy podziat na grupy.

1) Zagcia wychowania fizycznega prowadzone w grupach ligzych od 12 — 26
ucznidw, dopuszczagtworzenie grup midzyoddziatowych lub, w wytkowych
przypadkach grup railzyklasowych. Podczas zajna basenie pod opigkauczyciela
moze przebywa nie wiccej niz 15 uczniow,

2) Na zagciach gzykow obcych i informatyki, gdzie dzielisoddzialy o liczebngci
powyzej 24 uczniow,

W klasach integracyjnych na gapch z gzykdéw obcych, informatyki i wychowania

fizycznego podziat na grupy jest obagkowy z tym,ze grupa powinna liczynie mniej

niz 5 uczniow.

Dopuszcza simazliwos¢ innego podziatu na grupy uweghiajace warunki kadrowe,

bazowe i finansowe szkoty w porozumieniu z orgapeawadzacym szkok.

§81

Podstawowforma pracy w szkolegzagcia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo
— lekcyjnym.

Godzina lekcyjna w klasach IV — VI trwa 45 minut

Poszczego6lne godziny podzielone przerwami 10 i 15 minutowymi.

W klasach | — Il prowadzone jest hauczanieeginbwane (czas i rodzaj zéjustala
nauczyciel prowadgy zagcia, z uwzgédnieniem tygodniowego czasu ggj

§ 82

Dla ucznidw, ktdrych stan zdrowia uniettiwia lub znacznie utrudnia uggzczanie do
szkoly Dyrektor zobowizany jest zorganizowanauczanie indywidualne na okres
okreslony w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nanca

Orzeczenie na wniosek rodzicow wygdppradnie psychologiczno — pedagogiczne.
Nauczanie indywidualne zorganizowane jest w @pasapewniajcy realizacje wskaza
wynikajacych z potrzeb edukacyjnych oraz zalet@mm pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oké®onych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego zanda.
Dyrektor szkoty w zasadzie powierza prowadzeaigczania indywidualnego jednemu
nauczycielowi w klasach od | do Il lub kilku nayczelom w klasach od IV do VI,
okreslajac jednoczeénie ich zakres, miejsce i czas trwania. W szczegblprzypadkach
dopuszcza giinny przydziat nauczycieli.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkotgenmowierzy prowadzenie nauczania
indywidualnego nauczycielowi zatrudnionemu w inplgjcowce.

W nauczaniu indywidualnym realizuje $iesci wynikajace z: podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego, podstawy programowepksania ogélnego sgeioletniej
szkoly podstawowej lub z podstawy programowej Ksetda ogodlnego dla ucznidéw
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Z upaledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i zngcaroraz obowjzkowe
zagcia edukacyjne wynikage z ramowego planu nauczania szkoty, dostosowane d
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

7. Tygodniowy wymiar zgg nauczania indywidualnego, realizowanych béepdnio
Z uczniem wynosi:

1) Dla uczniéw zerowego etapu edukacyjnego od @ dodzin,
2) Dla uczniéw klas | — Il szkoty podstawowej o6 8 godzin,
3) Dla uczniéw klas IV — VI szkoty podstawowej odi8 10 godzin.

8. Tygodniowy wymiar godzin z&} indywidualnego nauczania dla uczniow zerowegotetap
edukacyjnego realizujeesw ciagu, co najmniej dwoch dni, a dla pozostatych wguaico
najmniej trzech dni.

9. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prow@ezo zajcia, mae odsipi¢ od
realizacji niektorych tr&i nauczania oktych obowiazkowymi zagciami edukacyjnymi,
stosownie do maiwosci psychofizycznych ucznia i warunkéw organizacynyauczania.

10. W celu petnego osobowego rozwoju ucznidéwtyich indywidualnym nauczaniem oraz
ich integracji ze&srodowiskiem rowiénikow, dyrektor szkoty, w migrposiadanych
mozliwosci, uwzgkdniajc stan zdrowia dziecka urdawia mu uczestniczenie wyciu
szkoty (np. w uroczysteiach okolicznéciowych itp.) lub whcza go w zajcia edukacyjne
w klasie ogélnodosgpnej lub w zespole rowdaiczym.

11. Zagcia nauczania indywidualnege dokumentowane w dzienniku.

§ 83

1. Organizacja zg¢ nadobowazkowych:
1) Zagcia nadobowizkowe prowadzoneasv grupach midzyklasowych i
miedzyoddziatowych poza systemem klasowo-lekcyjnym,
2) Zagcia nadobowizkowe organizowaneysv ramach posiadanych przez szkabdkow
finansowych, za zgadorganu prowadcego,
3) Liczba uczestnikdéw zg nadobowizkowych wynosi nie mniej kil2 uczniow,
z zastrzeeniem § 82.

§84

1. Szczegotoworganizacgi nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkoirokresla
arkusz organizaciji szkoty opracowany przez Dyreksmkoty. Arkusz organizacyjny
szkoly zatwierdza organ prowa¥ szkot do dnia 30 maja.

2. W arkuszu organizacyjnym szkotly zamieszczavsszczegolngci: liczbe pracownikow
szkoly hcznie z liczla stanowisk kierowniczych, ogdaiiczbe godzin zag¢ edukacyjnych
finansowanych zérodkow przydzielonych przez organ prowach szkok.

3. Tygodniowy rozktad zaf okreslajacy organizagj statych, obowjzkowych
I nadobowazkowych zag¢ edukacyjnych ustala dyrektor szkoty, na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty Zlagnieniem zasad ochrony zdrowia
I higieny pracy.

§85
1. Religia jako szkolny przedmiot nadobarkowy jest prowadzona dla uczniow, ktrych
rodzice wyraa na to zgod:

1) Zgoda wyraana jest w najprostszej formie, nie must ppnawiana w kolejnym roku
szkolnym, mae natomiast zostazmieniona,
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2) Uczniowie nie uczestnigey w lekcji religii obgci s3 zagciami opiekuhczo-
wychowawczymi,

3) Nauczanie religii odbywaesiv oparciu o programy zatwierdzone przez witadze
koscielne,

4) Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty padstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku $€mta katolickiego przez wiaiwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikow s@otdéw w przypadku innych wyzma

5) Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagmjiej, nie przyjmuje jednak
obowiazkow wychowawcy klasy,

6) Nauczyciel religii ma prawa do organizowaniatkgb z rodzicami swoich uczniéw,
wczesniej ustalagc z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanspgotkania,

7) Nauczyciel religii ma obowkek wypetniania dziennika szkolnego,

8) Nauka religii odbywa giw wymiarze dwdch godzin tygodniowo,

9) Ocena z religii umieszczona jestéwaadectwie szkolnym,

10) Ocena z religii jest wystawiana zgodnie z Wawaszkonym Systemem Oceniania,

11) Uczniowie ucgszczajcy na lekcje religii uzyskajtrzy kolejne dni zwolnienia z zgj
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych,

12) Nadzér pedagogiczny nad nauczycielami relighinadzi dyrektor szkoty oraz
pracownicy nadzoru pedagogicznego.

§ 86

. Biblioteka szkolna jest szkolnym centrum infooyjaym, stzacym realizacji potrzeb
| zainteresows nauczycieli i ucznidéw. Sky do realizacji zadadydaktyczno-
wychowawczych, wspiera doskonalenie zawodowe nauglzyuczestniczy w
przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia, a réwdeekorzystania z innych typéw
bibliotek i csrodkéw informaciji.
. Pomieszczenia biblioteki urdawiaj a:
1) Gromadzenie i opracowanie zbiorow,
2) Korzystanie z kggozbioru w czytelni i wypgyczanie poza bibliotek
3) Wykorzystywanie narzlzi multimedialnych w procesie edukaciji,
4) Prowadzenie form doskonalenia nauczycieli.
. Organizagj udostpniania zbiorow i zasady korzystania z zasobowiditieki okrela
szczego6towo regulamin biblioteki, zatwierdzony @regrektora szkoty. Regulamin
obowiazuje wszystkich zytkownikow biblioteki.
. Biblioteka stosujc wiasciwe sobie metodydrodki petni funkcg:
1) Ksztalgco-wychowawcz poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystanie zznfchzrédet informaciji,

c) ksztalcenie kultury czytelniczej,

d) wdrazanie do poszanowania kgki,

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy ikbosleniu zawodowym.
2) Opiekuwczo-wychowawcg poprzez:

a) wspotdziatanie z nauczycielami,

b) wspieranie prac mgych na celu wyréwnanie ¥aic intelektualnych,

c) otaczanie opiekucznidéw szczegolnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom magym trudndci w nauce,
3) Kulturalno-rekreacyjmpoprzez:

a) uczestniczenie w rozwojycia kulturalnego.
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5. Z biblioteki mog korzyst& uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni praoicy
szkoly, a take inne osoby na zasadach gkwaych w regulaminie. Czas pracy biblioteki
zapewnia mgliwos¢ korzystania z kggozbioru podczas zgj lekcyjnych.

6. Zakres obowizkOw nauczyciela bibliotekarza obejmuije:

1) Koordynowanie pracy w bibliotece:
a) opracowanie rocznych planéw dziatdlcidoiblioteki oraz terminéw waniejszych
imprez,
b) uzgadnianie stanu m#gowego z ksjgowicia,
c) projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,
d) sprawozdania z pracy biblioteki, zawiag stan czytelnictwa,
e) odpowiedzialn& za stan majkowy i dokumentagj prac biblioteki.
2) Prag pedagogicza
a) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami,
b) udostgpnianie zbiorow,
C) udzielanie informacji bibliotecznych,
d) wykorzystanie technologii komputerowej w celispakiwania informacji dla
czytelnikdw i przez czytelnikow,
e) rozmowy z czytelnikami o kgikach,
f) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
g) prowadzenie ze¢ w ramachsciezki czytelniczo-medialnej,
h) udos¢pnianie nauczycielom potrzebnych materiatéw,
i) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidwnaliza czytelnictwa,
j) prowadzenie ranych form wizualnych informacji o ksikach,
k) organizowanie rinych form inspiracji czytelnictwa,
[) dobra znajom& zbioréw i potrzeb czytelniczych,
m) dostosowanie formy i téei pracy do wieku i poziomu intelektualnego ucznjow
3) Prag organizacyja:
a) gromadzenie zbioroéw oraz ich ewidencja, zgodrabowhzujacymi przepisami,
b) opracowanie biblioteczne zbiorow,
c) wykorzystanie w pracy nauczyciela bibliotekakmanputerowej bazy danych MOL,
d) selekcja zbioréw i ich konserwacja,
e) organizowanie warsztatu informacyjnego,
f) wydzielenie kstgozbioru podgcznego,
g) prowadzenie katalogow,
h) udos¢pnianie zbioréw.
4) Wspotprae z rodzicami i instytucjami:
a) w miar mazliwosci nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z rodzicarozniow,
bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami lkuralnymi.

7. Zbiorami biblioteki § dokumenty pimiennicze (ksizki, czasopisma) i dokumenty
niepsmiennicze (materiaty audiowizualne, dydaktycznegpaoy komputerowe).

8. Bezpdredni nadzor nad bibliotaksprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) Zapewnia obsadbersonelu i upowania jedry, osole do kierowania pracami biblioteki,

2) Zapewnia odpowiednie pomieszczenie i wypesge,

3) Zapewniarodki finansowe,

4) Zarzdza skontrum zbiorow,

5) Stwarza warunki organizacyjne nauczycielom biekarzom do realizacji edukacji
czytelniczo-medialnej,

6) Zatwierdza tygodniowy rozktad zdj

7) Hospituje i ocenia pragracownikow biblioteki.
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§ 87

W szkole dziatawietlica.

Swietlice organizuje si dla wszystkich uczniéw, ktérzy musdiuzej przebywd w szkole

ze wzgkdu na czas pracy rodzicow, organizadpjazdu do szkoty lub inne okoliczéw

wymagajce zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

3. Doswietlicy sa przyjmowane dzieci na podstawie kart zgt@sgktadanych przez rodzicow
lub opiekundw.

4. Czas pracywietlicy dostosowany jest do potrzeb uczniow, icbzicow i maliwosci
finansowych szkoty.

5. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowaw-opiekuczej w grupach nie
wigkszych nk 25 oséb. Kada grupa ma swojego wychowawc

6. Wychowawcywietlicy wspotpracuj z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie

pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oralagegiem szkolnym, otacaaj

opieka uczniébw majcych trudnéci w nauce.

Nadzor pedagogiczny nad pgdwietlicy sprawuje dyrektor.

W celu realizacji zadeopiekuczych i wspomagania wdeiwego rozwoju uczniéw szkota

organizuje stotowk

9. Swietlica prowadzi odptatne dgwianie w formie drugiegéniadania i obiadéw dla
uczniéw Szkoty Podstawowej i Liceum Ogolnoksziakgo.

10. Szkota prowadzi dgwianie uczniéw finansowane przez Gminngr@ek Pomocy
Spotecznej i innych sponsoréw.

1) Szkota wnioskuje do Gminnegai©dka Pomocy Spotecznej o przyznanie uczniom
dofinansowania do obiaddow.

2) Obiady finansowane przez innych sponsorgprgyznawane na podstawie opinii
wychowawcy klasy i pedagoga szkolnego. Kwalifikagjzniow dokonuje zespot
w skfadzie: wicedyrektor, pedagog szkolny i kierdwswietlicy.

11. Zagcia swietlicowe g organizowane rowniepodczas rekolekcji wielkopostnych i mpg
by¢ organizowane w czasie ferii zimowych zgodnie zzeltami zgtaszanymi przez
rodzicow.

12. Kierowniks$wietlicy odpowiada za catoksztalt pracy wychowawdzmolaktyczno-
opiekwczej wswietlicy, w tym:

1) Opracowanie rocznego planu praeyetlicy; podziatu godzin pracy nauczycieli
swietlicy; zakresu czynnigi pracownikowswietlicy,

2) Organizuje pragnauczyciel§wietlicy, kieruje ich prag opiekuczo-wychowawcz
zgodnie z wytycznymi organu prowagego oraz dyrektora szkoty,

3) Sprawuje funkcje kontrolne nad prawidtowym fujskmwaniem stotéwki zywieniem
dzieci, w tym procedury HACCAP,

4) Uzgadnia z dyrektorem szkoty potrzeby materidimietlicy i stotowki,

5) We wspétpracy z Gminnym Zespotem Obstugi Szkiziedszkola i Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej i innymi sponsorami zggnsig rozliczaniem
odptatndci za daywianie,

6) Prowadzi i nadzoruje prowadzenie dokumentagjetlicy zgodnie z aktualnymi
przepisami prawnymi,

7) Posiadane wypoganie, materiaty i pomoce eksploatuje zgodnie zpszani
i odpowiednio je zabezpiecza przed kradzieniszczeniem, a zyte przedstawia do
wybrakowania i spisania.

8) Wspodtpracuje z nauczycielami przedmiotow i wywharcami w zakresie pomocy
uczniom w eliminowaniu niepowodzezkolnych

13. Kierownikswietlicy kieruje blokiemzywienia i jest odpowiedzialny wraz z intendenga:

N =

© ~
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1) Jego wiéciwa organizagi, planowanie i koordynowanie prawszystkich pracownikow
bloku zywieniowego zgodnie z zasadami technologii i higieywienia,
2) Naliczanie prawidtowej warfai kalorycznej positkow,
3) Planowanie jadtospisdw zgodnie z zasadami zdyowgwienia.
14. Kierownikowiswietlicy bezpdrednio podlegajnauczyciel&wietlicy. Pracownicy
swietlicy wchodz w sktad rady pedagogicznej i skltaglapczne sprawozdania ze swojej
dziatalngci.

ROZDZIAL X

ORGANIZACJA KSZTALCENIA, WYCHOWANIA | OPIEKI
W ODDZIALACH INTEGRACYJNYCH

§ 88

1. Ksztatcenie dzieci niepetnosprawnych oraz niemdmsvanych spotecznie w szkole
| oddziale organizuje si na kadym etapie edukacyjnym, w integracji z petnosprawny
rowiesnikami, wsrodowisku najbltszym ich miejsca zamieszkania.

2. Warunki i tryb przyjmowania dzieci niepetnosprgweh oraz niedostosowanych
spotecznie okrda regulamin.

3. Ksztatcenie dzieci i mtodzig niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spoteczni
w szkole jest prowadzone do Wlazenia szkoty podstawowej, nie dij jednak ni do
ukonczenia przez ucznial8 rokycia.

4. Oddzialy integracyjne zapewriazieciom niepetnosprawnym oraz niedostosowanym
spotecznie:

1) Realizagj zalec@& zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatceniajapeego;

2) Odpowiednie warunki do nauki, sptapecjalistyczny srodki dydaktyczne;

3) Realizagj programu wychowania przedszkolnego, programu reauazprogramu
wychowawczego i programu profilaktyki, dostosowamgo indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i maiwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiedniahm
i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej;

4) Zagcia rewalidacyjne lub zegia socjoterapeutyczne, stosownie do potrzeb;

5) Integraci zesrodowiskiem rowiéniczym.

5. Szkofa udziela pomocy rodzicom (prawnym opiekapdzieci niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w zakresie doskonailsniegtnosci niezlzdnych we
wspieraniu rozwoju dzieci.

6. Oddzialy integracyjne organizuje g pocatkiem roku szkolnego w porozumieniu
Z organem prowadzeym szkoé.

7. Dzieci do klasy integracyjnej, zaréwno zdrowleijaiepetnosprawneagrzyjmowane poza
obwodem szkoty.

8. Obgcie ucznia naukw klasie integracyjnej wymaga porozumienia z rodmi w formie:
1) Na wniosek rodzicéw przyjmowang dzieci, ktdére posiadajorzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego, wydane przez zespét ormskedziatajcy w publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, setewvej dla miejsca zamieszkania dziecka.

2) Za zgod rodzicow przyjmowaneasdzieci petnosprawne, ktére w danym roku
kalendarzowym kiacza 7 lat.

9. Termin rekrutaciji:

1) Dzieci niepetnosprawnych trwa do 31 sierpnia,
2) Dzieci zdrowych w zasadzie trwa do 31 sierpnia,
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3) Decyzg o utworzeniu pierwszej klasy integracyjnej podggridyrektor, za zgaod
organu prowadgego, po zapisaniu do szkoty trzech uczniéw z aeei@ami do
ksztalcenia specjalnego

10. Do klasy integracyjnej mina zapisé dziecko na kadym etapie ksztatcenia z
zastrzeeniem ust. 14

11. O zakwalifikowaniu ucznia zdrowego do klasyegracyjnej decyduje dyrektor szkoty
W porozumieniu z zespotem ds. nauczania i wychoavartegracyjnego w oparciu
o regulamin naboru.

12. Do integracyjnych oddziatéw przedszkolnychasl integracyjnej magby¢ przyjmowane
Sa dzieci z nasfpujacymi niepetnosprawrigciami:.

1) O obnzonych maliwosciach intelektualnych,

2) Z upaledzeniem umystowym nie ¥8zym ni umiarkowane,

3) Z mbézgowym poraeniem dziecicym,

4) Przewlekle chore na podstawie opinii poradni,

5) Stabo styszce,

6) Stabo widzce,

7) Z fragmentarycznymi deficytami i zaburzenianmawojowymi,

8) Niepetnosprawni ruchowo, tad& na wozkach inwalidzkich,

9) Z zaburzeniami i wadami mowy,

10) Z zaburzeniami spgzonymi,

11)Z zaburzeniami zachowania, niedostosowane cpuie

13. Wyklucza si przyjmowanie dzieci przejawigych zachowania agresywne, zaburzenia
osobowdci, zagraajace bezpieczestwu wkasnemu i innych os6b oraz z patologicznymi
zaburzeniami seksualnymi.

14. Liczba uczniéw w klasie integracyjnej powinngnesic od 15 do 20, w tym od 3 do 5
uczniéw o ranych rodzajach niepetnospravéco

15. Ksztatlceniem specjalnym, w klasie pierwszeggnacyjnej obejmuje sidzieci w wieku od
7 do 10 lat.

16. Upowszechnianie informacji o naborze do klatggracyjnej wréd mieszkacoéw gminy
oraz gmin gsiednich odbywa gido kaica marca kadego roku w czasopismach lokalnych
oraz w sposoOb zwyczajowo przty na terenie gminy.

17. Klag integracyjm organizuje si w zasadzie na 6 lat edukacji w szkole podstawowej.

18. Kazdy uczé orzeczony do ksztatcenia specjalnego winiehigryebadany po ukazeniu
pierwszego i drugiego etapu ksztatcenia.

19. W przypadku zmniejszenig siczby ucznidow z orzeczeniami do ksztatcenia sple€jgo
do ilosci mniejszej ni wymagana podejmujeeshastpujace dziatania:

1) Zespot ds. spraw nauczania i wychowania intggnago prowadzi akejinformacyjra
w sasiadupcych ze szkal, szkotach podstawowych w celu uzupetnienia licdbieci
orzeczonych do ksztatcenia specjalnego;

2) Dyrektor podejmuje negocjacje z organem proweytn szko¢ w celu uzyskania zgody
na funkcjonowanie klasy z mniejsmiz przewidywana liczip dzieci orzeczonych do
ksztatcenia specjalnego;

3) W przypadku braku zgody organ prowaczw porozumieniu z dyrektorem i rodzicami
wskazuje uczniom orzeczonym do ksztatcenia spesg@linm forme lub miejsce
realizacji obowazku szkolnego.

§ 89

1. Podstawowe formy dziatalé@ dydaktyczno-wychowawczej w oddziatach integraggh
Sa zgodne z 8 5 niniejszego statutu:
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2. W integracyjnych oddziatach przedszkolnych skleh integracyjnych, zatrudnia si
dodatkowo nauczycieli posiadaych kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowisk
nauczyciela w klasach integracyjnych oraz odpowdapecjalistow, w celu
wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego.

3. Nauczyciele i specjati, o ktérych mowa w ust. 2:

1) Rozpoznaj potrzeby edukacyjne i natiwosci psychofizyczne dzieci i mtodzig
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

2) Wspotorganizuj zagcia edukacyjne i praovychowawca w formach integracyjnych,
w szczegOlIngci:

a) wspolnie z nauczycielami prowadymi zagcia edukacyjne wybierajub
opracowug programy wychowania przedszkolnego i programy pan@,

b) dostosowuj realizacg programéw wychowania przedszkolnego, programow
nauczania, programu wychowawczego i programu pidirki do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i mtiwosci psychofizycznych dzieci i mtodzig
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie,

c) w zalenaosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i #haosci
psychofizycznych ucznidw niepetnosprawnych oradostosowanych spotecznie,
wspolnie z nauczycielami prowagxmi zagcia edukacyjne, opracowgglla
kazdego ucznia i realizajindywidualne programy edukacyjne oklegace zakres
zintegrowanych dziafanauczycieli i specjalistow oraz rodzajgajewalidacyjnych
lub zag¢ socjoterapeutycznych prowadzonych z uczniem,

d) uczestnicz w zagciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nacielly

3) Prowadz zagcia rewalidacyjne lub zegia socjoterapeutyczne;

4) Udzielaj pomocy nauczycielom prowagtzm zagcia edukacyjne w doborze metod
pracy z uczniami niepetnosprawnymi oraz niedost@sgumni spotecznie;

5) Prowadz lub organizy réznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej
I psychologicznej dla dziecka i jego rodziny.

4. Zagcia edukacyjne w klasie integracyjnej prowadzi divaéauczycieli:

1) Nauczyciel przedmiotu w klasie integracyjnejklasach | — Il nauczyciel nauczania
zintegrowanego; w klasach IV — VI nauczyciele pasgolnych przedmiotow;

2) Nauczyciel wspieragy integracg, ktory posiada specjalne przygotowanie
pedagogiczne. Nauczyciel ten pracuje wg przedstago poniej zakresu czynrigi.
Uczestniczy we wszystkich zgjach edukacyjnych wynikagych z ramowego planu
nauczania, peeli w klasie jest ucaeupasledzony umystowo.

5. Nauczyciel wspieragy dokumentuje wszystkie dodatkowe dziatania podejane przez
szkok i obrazujce przebieg edukacji, wychowania i opieki nad daem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych od rozpeoa do ukaczenia szkoty podstawowej przez ucznia:
1) Odpowiada za poziom edukacji grupy uczniéw arpegch do ksztatcenia specjalnego;
2) Wspdlnie z nauczycielem przedmiotu dokonuje wyljmrogramu nauczania dla catej

klasy i dostosowuje program nauczania dla uczni@pexjalnych potrzebach

edukacyjnych (nie dotyczy uczniow upedzonych w stopniu umiarkowanym),
opracowujc indywidualne programy nauczania;

3) Dobiera podyczniki i innesrodki dydaktyczne;

4) Opracowuje wymagania edukacyjne dostosowanadimiidualnych mealiwosci
uczniéw;

5) Dokonuje diagnozy pagiéw uczniow za pomacwystandaryzowanych nawzi lub
poprzez wspotpracz psychologiem i z poradnpedagogiczno-psychologiczn

6) Zna programy terapeutyczne i rewalidacyjne opnane przez innych specjalistow,
Ktorzy pracu z uczniem;
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7) Dokumentuje oggniecia ucznia, prowadz na bieaco indywidualny segregator;

8) Redaguje oceropisows dla ucznia upfledzonego w stopniu umiarkowanym;

9) Prowadzi dziennik pracy z uczniem niepetnospsawn

10) Zapoznaje rodzicOw ucznia orzeczonego do ksaté specjalnego z vingj
wymienionymi dziataniami edukacyjnymi i rewalidacymi;

11) Petni funkcje wychowawcy klasowego w zasadzeep caly okres edukacji dziecka
w szkole;

12) Buduje integragjmigdzy nauczycielami, uczniami, rodzicami i spotecampszkolry;

13) Stwarza kademu uczniowi orzeczonemu do ksztatcenia specjaloptymalne
warunki nauczania i wychowania.

6. Nauczyciel przedmiotu w klasie integracyjnej:

1) Prowadzi edukaejwszystkich uczniéw z zakresu danego przedmiotulzigo
z odebnymi przepisami;

2) Zapoznaje siz petra dokumentagj ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

3) W porozumieniu z nauczycielem wspiemym integrac dokonuje wyboru programu
nauczania dla catej klasy oraz pgrmikéw szkolnych, zgodnie z obaaijacym
w szkole szkolnym zestawem programow nauczania;

4) Przekazuje nauczycielowi wspiggegmu pisemny, szczegoétowy rozktad materiatu
nauczania przewidzianego do realizacji nadmg rok szkolny;

5) Wspotpracuje z nauczycielem wspigcym integraci przy uktadaniu indywidualnych
programow dla uczniéw o specjalnych potrzebach adyjkych;.

6) Wspotpracuje z nauczycielem wspiecym integragi podczas ustalania kryteriow
oceniania uczniéw o specjalnych potrzebach edukgchjze szczegdlnym
uwzgkdnieniem najbardziej znagzych dla kadego ucznia form aktywroi
podlegajcych ocenie.

7. Uczniowie niepetnosprawni pobiegajaule w klasie integracyjnej razem z pozostatymi
uczniami zgodnie z ich indywidualnymi potrzebanzwmjowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.

8. Nauczyciele prowadey zagcia edukacyjne stosugindywidualizowane formy, metody
ksztatcenia i wychowania. Cechuje ich elastyczriegoie do programu nauczania.
Tresci programowe i organizacja pracy na lekcji uhwiaja im nauk w dostpnym dla
nich zakresie, usprawniggaburzone funkcje oraz zapewniagwalidacg i pomoc
specjalistycza.

9. W klasie integracyjnej podziat na grupy jestwkakowy. Zasady podziatu okila §
82 niniejszego statutu

10. Kwalifikacji uczniow na zafia rewalidacyjne dokonujeesiv porozumieniu z
rodzicami, uwzgidniajac diagnoz i zalecenia zawarte w orzeczeniach o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, jak rowhi@azliwosci finansowe organu prowagizego
szkok.

11. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prozgagim corocznie przydziela
dodatkowe godziny na prowadzenie indywidualnyck&egwalidacyjnych z uczniami
niepetnosprawnymi, ktéreasiwzgkdnione w szkolnym planie nauczania.

§90

1. W klasach integracyjnych uczniowie petnospramealizup program szkoty masowej
zgodnie z szkolnym zestawem programéw nauczanipr2padku ucznidow zdolnych
rozszerza gizakres tréci o charakterze tworczym, ukierunkowgtijprace ucznia na
wykorzystanie i przetwarzanie zdobytych wiaddmoWyboru tego programu dokonuje
nauczyciel wiodcy.
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W odniesieniu do uczniow niepetnosprawnych peogr nauczania dla zj
edukacyjnych dobiera nauczyciel wspomaggjproces ksztatcenia integracyjnego w
porozumieniu z nauczycielem wigtym, uwzgédniajac indywidualne maliwosci i
rozwoj dziecka oraz wyposenie szkoty. Realizacja programu uzali®na jest od
dynamiki rozwoju dziecka i jego p@gow.

Programy nauczania dla dzieci petnosprawnygiosladzonych w stopniu lekkim
wynikaja z ogolnej podstawy programowej dla &zeletniej szkoty podstawowe;j.
Programy dla uczniow ugledzonych w stopniu umiarkowanym wynikaj podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla uczniow zlgatzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym.

Podeczniki szkolne do ksztatcenia specjalnego uczniowrei otrzyma nieodpfatnie
w szkole.

W procesie dydaktycznym w klasach integracyjnydm by¢ wykorzystane&rodki
dydaktyczne nie wpisane do wykazow MENIS pod waremikze ich stosowanie nie
zagraa bezpieczestwu oraz zdrowiu uczniéw i jest odpowiednie doresk zada
szkoty.

§91

Uczniowie posiadagy orzeczenia o ksztatceniu specjalnym mogzestniczy

w zagciach pozalekcyjnych dostosowanych do ichzimansci psychofizycznych
i predyspozyciji.

Na udziat w zaciach pozalekcyjnych wymagana jest zgoda rodzicow.

§92

. Obowazkiem gminy jest zapewnienie bezptatnego transparpieki w czasie przewozu
dzieci niepetnosprawnych do szkoty.

. Bezpieczéstwo dzieci niepetnosprawnych, ich warunki naykobytu na zajciach
organizowanych przez szkobkreslaja odrebne regulaminy.

. Podczas przerw lekcyjnych uczniowie niepetnospranajdug si¢ w bliskim sisiedztwie
sali lekcyjnej, pod opieknauczyciela wspieragego.

§ 93

. Wspotpraca z poradniami pedagogiczno-psychatogimi w szczegolniei obejmuje

orzecznictwo i opinie w sprawach:

1) Przygcia dziecka do klasy integracyjnej.

2) Dostosowanie wymagadukacyjnych wynikagych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukaggjm ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe Ipbcyficzne trudn€ci w uczeniu s
uniemaliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

3) Przysipienia ucznia z zaburzeniami i odchyleniami rozwgjmi lub ze specyficznymi
trudnaciami w uczeniu sido sprawdzianu w klasie VI.

4) Wskazania odpowiedniej formy pomocy, w szczegiddnpsychologiczno-
pedagogicznej i rehabilitacyjnej stosownie do peltroraz szczegotowe uzasadnienie
wskazanej formy pomocy.

5) Innych, okrélonych w odebnych przepisach.
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ROZDZIAL XI

ZASADY BEZPIECZE NSTWA | HIGIENY PRACY | NAUKI
NA TERENIE SZKOLY | NA ZAJ ECIACH POZASZKOLNYCH

§94

. Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne whkirpobytu w szkole, a tale bezpieczne

I higieniczne warunki uczestnictwa w gaijpch organizowanych przez szkpioza
obiektami naleéacymi do tej jednostki.

Jeeli przerwa w dziatalniei oswiatowe]j szkoty trwa, co najmniej 2 tygodnie, dyi@k
dokonuje kontroli obiektow natecych do szkoty poddtem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkow korzystania z tych obiekto

Z ustalé kontroli sporadza s¢ protokdt, ktéry podpisuajosoby biogce w niej udziat.
Kopig protokotu dyrektor przekazuje organowi prowgemu.

§ 95

Plan ewakuaciji szkoty lub placowki umieszczavsiwidocznym miejscu, w Sposob
zapewniajcy tatwy do niego dogp, a drogi ewakuacyjne oznacza \si Sposob wyrany

| trwaly.

Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktérychvyebroniony dosfp osobom
nieuprawnionym, sodpowiednio oznakowane i zabezpieczone przed sivoo do nich
dostpem.

§ 96

Prace remontowe, naprawcze i instalacyjne w gsmazeniach szkoty przeprowadza si
pod nieobecn&@ w tych pomieszczeniach oséb, ktérym szkota lulo@igka zapewniaj

opieke.

. Zagcia poza pomieszczeniami szkoty nie maglbywa sie w tych miejscach, w ktorych

prowadzonegprace wymienione w ust. 6.
§ 97

Teren szkoly ogradzaesi

Na terenie szkoty i placowki zapewnia:si

1) Wiasciwe cdwietlenie;

2) Rowry nawierzchng drog, przejé i boisk;

3) Instalacg do odprowadzanigciekdéw i wody deszczowej.

Otwory kanalizacyjne, studzienki i inne zgmnénia na terenie szkoty zakrywa si
odpowiednimi pokrywami lub trwale zabezpiecza wyirsposéb.

. Szlaki komunikacyjne wychoadee poza teren szkoty zabezpieczavsisposob

uniemaliwiajacy bezpdrednie wygcie na jezdny, kierujc je na ulice o najmniejszym
nakzeniu ruchu.

W razie opaddvniegu przejcia na terenie szkoty oczyszcza sesniegu i lodu oraz
posypuje piaskiem.

Urzdzenia higieniczno-sanitarng strzymywane w czystgi i w stanie petnej sprawici
technicznej.

W pomieszczeniach szkoty zapewniawiasciwe agwietlenie, wentylagj i ogrzewanie.
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. Spraty, z ktérych korzystajosoby pozostage pod opiek szkoty, dostosowuje sido

wzrostu uczniéw i rodzaju pracy.

. Szkota nabywa wypoganie posiadage odpowiednie atesty lub certyfikaty.

§ 98

. Kuchng i stotéwke utrzymuje st w czystdci, a ich wyposzenie we wiaciwym stanie

technicznym zapewnigym bezpieczneaywanie.

. Gomnce positki mog by¢ spazywane wyhcznie na terenie stotowki.
. W razie braku sieci wodagjowej, w szkole zapewniagsnnezrédto wody spetniajcej

wymagania dla wody zdatnej do picia.

§ 99

. Jeeli specyfika programu nauczania nie sprzeciwgdesnu, w planie za¢ dydaktyczno-

wychowawczych uwzghbnia sg:

1) Potrzeh réwnomiernego obgkenia zagciami w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) Potrzeh réznicowania zaj¢ w kazdym dniu;

3) Zasad nielaczenia w kilkugodzinne bloki z&j z tego samego przedmiotu, z aiem
przedmiotéw, ktérych program tego wymaga.

. Pomieszczenia, w ktorych odbywaje zagcia, wietrzy s¢ w czasie kadej przerwy,

a w razie potrzeby tak w czasie zaf.

. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwigkézbez nadzoru upowaionej do tego

osoby.

. Jeeli pozwalag na to warunki atmosferyczne, ugtiovia si¢ uczniom przebywanie

W czasie przerw w zegiach naswiezym powietrzu.

. Przerwy w zajciach uczniowie sglzap pod nadzorem nauczyciela. Nadz6r odbywa si

wg grafiku dyuréw nauczycieli wywieszonego w pokoju nauczycietsk

§ 100

. Schody na terenie szkoly wyp@aat w balustrady z p@czami zabezpieczonymi przed

ewentualnym zsuwaniemegpo nich..

. Otwart, przestrzé pomiedzy biegami schodow zabezpieczasatlka lub w inny

skuteczny sposéb.

. W pomieszczeniach, w ktérych odbywak zagcia, zapewnia gitemperatug, co

najmniej 18°C.

. Jeeli nie jest maliwe zapewnienie temperatury, o ktérej mowa w 8stlyrektor zawiesza

zajcia na czas oznaczony, powiadamagap tym organ prowadey.

. Dyrektor za zgagdorganu prowadgego mae zawiest zagcia na czas oznaczonyz:

1) Temperatura zewtrzna mierzona o godz. 2w dwéch kolejnych dniach
poprzedzajcych zawieszenie zg wynosi —15°C lub jest nsza;

2) Wystpity na danym terenie zdarzenia, ktére maggrozé zdrowiu uczniow.

Jeeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktorym artaj¢ prowadzone zagia, lub stan
znajdupcego s¢ W nim wyposaenia stwarza zagzenia dla bezpiecastwa,
niedopuszczalne jest rozpecike zagc.

Jeeli stan zagrzenia powstanie lub ujawniesw czasie zaf — niezwtocznie sije
przerywa i wyprowadza siz zagraonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.
Pomieszczenia szkoty, w szczegdbigpokdj nauczycielski, laboratoria, pracownie,
warsztaty szkolne, pokdj nauczycieli wychowanigdznego oraz kuchgj wyposaa sk
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w apteczki zaopatrzone &odki niezlzdne do udzielania pierwszej pomocy i instrgkcj
0 zasadach udzielania tej pomocy.

9. Nauczyciele, w szczegoliwm prowadacy zagcia w warsztatach, laboratoriach, azak
zajcia wychowania fizycznego, podleggjrzeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej
pomocy.

10. Udziat uczniow w pracach na rzecz szkatsodowiska mae mie miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych pnagdzenia, spra i srodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu §giavego nadzoru i bezpiecznych
warunkow pracy.

§ 101

1. Uradzenia techniczne na terenie szkoty utrzymujensstanie zapewniagym petr
sprawn@¢ dziatania oraz bezpiear&wo pracy i nauki.

2. Urzdzenia techniczne wypasast w zabezpieczenia chrae przed urazami,
dziataniem substancji szkodliwych dla zdrowia, peraem padem elektrycznym,
szkodliwymi wstrasami, nadmiernym hatasem, dziataniem wibracji ltdmpeniowaniem.

3. Uradzenia techniczne niesprawne, uszkodzone lub pmzostw naprawie oznaczasi
w sposoOb wyrany i zabezpiecza przed ich uruchomieniem.

4. Jeeli ze stanowisk pracy korzysiapsoby niepetnosprawne, dostosowuigjsido potrzeb
wynikajacych z ich niepetnosprawsa.

5. Przy uradzeniach technicznych lub w ich pohliwywiesza si w widocznym miejscu
instrukcg bezpiecznej obstugi.

6. Regulamin okrdajacy zasady bezpiec#stwa i higieny pracy wywieszagsiv widocznych
I tatwo dosgpnych miejscach.

7. Rozpoczcie zagé maze nasipi¢ po sprawdzeniu i upewnieniegirzez prowadeego
zakcia, ze stan maszyn i innych wdzen technicznych, instalacji elektrycznej i nedzi
pracy, a take inne warunkérodowiska pracy nie stwarzazagraen dla bezpieczestwa
uczniow.

§ 102

1. W czasie zawoddw sportowych organizowanych psz&nt uczniowie nie mog
pozostawé bez opieki oséb do tego upaiméonych.

2. Stopié trudngci i intensywndci ¢wiczen dostosowuje gido aktualnej sprawroi
fizycznej i wydolndgci ¢wiczacych.

3. Uczestnika zaf uskarajacego st na dolegliwdci zdrowotne zwalnia siw danym dniu
z wykonywania planowanyatwiczen, informujac o tym jego rodzicéw (opiekunéw).

4. Cwiczenia § prowadzone z zastosowaniem metod adze zapewniajcych petne
bezpieczastwo ¢wiczacych.

5. Bramki i kosze do gry oraz inne adzenia, ktorych przemieszczenie sioze stanowd

zagraenie dla zdrowigwiczacych, g mocowane na state.

Stan techniczny ugdzen i sprz;tu sportowego jest sprawdzany przeddsani zagciami.

W salach i na boiskach oraz w miejscach wyznagzo do uprawianiawiczen

fizycznych, gier i zabaw umieszcza sablice informacyjne oké&gajace zasady

bezpiecznegoaytkowania uradzen i sprztu sportowego.

8. Prowadzcy zafcia zapoznaje uczniow bigrych w nich udziat z zasadami bezpiecznego
wykonywania¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

N o

61



§ 103

=

Przy organizacji ze¢, imprez i wycieczek, poza terenem szkoty, sposisganizowania

opieki ustala s, uwzgkdniajac wiek, stopié@ rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia

| ewentuall niepetnosprawnid osob powierzonych opiece szkoly, azakpecyfik zag¢,

imprez i wycieczek oraz warunki, w jakickda sic one odbywé. W tym celu przydziela

si¢ jednego opiekuna (oselpetnoletni):

1) Na 30 uczniow —jeeli grupa nie wyjedza za miasto i nie korzysta z przejazdow

2) Na 15 ucznidéw — w czasie wycieczki,

3) Na 10 uczniéw — w czasie turystyki kwalifikowane

2. Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jejestnikbw przed wyruszeniem ziego

miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu poagarzybyciu do punktu docelowego.

Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczekcpasd burzysniezycy i gotoledzi.

Przed wyjazdem na wycieczkierownik wycieczki mae zgtosté autokar do policji w celu

dokonania kontroli formalnej oraz technicznej pdjaz

5. Jeeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestmikiaznajamia giz zasadami
bezpiecznego przebywania nad wod

6. Osoby pozostage pod opiek szkoty mog ptywa oraz kypat sie tylko w obkbie
kapielisk i ptywalni w rozumieniu przepiséw oktajacych warunki bezpiecastwa oséb
przebywajcych w gérach, ptywagych, kpiacych se i uprawiagcych sporty wodne.

7. Nauka ptywania me odbywa si¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu
wyznaczonych i przystosowanych.

8. Uczacym sk ptywat i kapiacym sk zapewnia si staty nadzér ratownika lub ratownikow
I ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekundéw ze strsrkoty.

9. Ze sprztu ptywapcego korzystajjedynie osoby przeszkolone w zakresie jego obstugi
oraz postugiwania siwyposaeniem ratunkowym.

10. Niedopuszczalne jest ydzanieslizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach
i innych zbiornikach wodnych.

11. Niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozgstaj pod opiek szkoty lub placowki

sprztu, ktérego uycie maze stwarza zagraenie dla zdrowia lubiycia, w tym dysku,

kuli, mtota, oszczepu, tuku, szpady, sportowe]j betrzeleckiej — jeeli szkota nie ma

mozliwosci zapewnienia warunkow bezpiecznego korzystaméa sprztu.

o

§ 104

1. Pracownik szkoty, ktory powgiwiadomaé o wypadku, niezwtocznie zapewnia
poszkodowanemu opiekw szczegoélnci sprowadzajc fachows pomoc medyczn
a w miae mazliwosci udzielajc poszkodowanemu pierwszej pomocy.

2. O kadym wypadku zawiadamiagsniezwtocznie:
1) Rodzicow (opiekunéw) poszkodowanego;
2) Pracownika stitby bezpieczéstwa i higieny pracy;
3) Spotecznego inspektora pracy;
4) Organ prowadgy szkot;
5) Rad; rodzicow.

3. O wypadkumiertelnym, cgzkim i zbiorowym zawiadamia siniezwtocznie prokuratora
| kuratora gwiaty.

4. O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrugmyiadamia si niezwtocznie
panstwowego inspektora sanitarnego.

5. Zawiadomig, o ktorych mowa w ust. 1-3, dokonuje dyrektor lygmwaniony przez
niego pracownik szkoty.
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6. Do czasu rozpoegeia pracy przez zespot powypadkowy, zwany dalegppéem”, dyrektor
zabezpiecza miejsce wypadku w sposob wyklucxajlopuszczenie 0s6b niepowotanych.
Jeeli czynndci zwiazanych z zabezpieczeniem miejsca wypadku nigzenmykona
dyrektor, wykonuje je upowaiony przez dyrektora pracownik szkoty.

Czlonkdéw zespotu powotuje dyrektor.

Zespot przeprowadza pggbwanie powypadkowe i spaidza dokumentagj

powypadkowy, w tym protokot powypadkowy, wg wzoru oklenego w odgbnych

przepisach.

10. W skiad zespotu wchodzi pracownikzdy bezpieczestwa i higieny pracy oraz spoteczny
inspektor pracy.

11. Jeeli z jakichkolwiek powoddw nie jest mlbwy udziat w pracach zespotu jednej z oséb,
o ktérej mowa w ust. 10, dyrektor powotuje w jejgjsce innego pracownika szkoty lub
placéwki przeszkolonego w zakresie bezpiésia®a i higieny pracy.

12. Jeeli w skiadzie zespotu nie mggiczestnicz§ ani pracownik stzby bezpieczastwa
I higieny pracy ani spoteczny inspektor pracy, wadkzespotu wchodzi dyrektor oraz
pracownik szkoty przeszkolony w zakresie bezpiastea i higieny pracy.

13. W sktadzie zespotu me uczestniczy przedstawiciel organu prowagzgo, kuratora
oswiaty lub rady rodzicow.

14. Przewodnicrym zespotu jest pracownik gty bhp, a jeeli nie ma go w skfadzie zespotu
— spoteczny inspektor pracy.zéi w zespole nie uczestniczy ani pracownikzbiubhp ani
spoteczny inspektor pracy, przewodniczgo zespotu sgodd pracownikéw szkoty lub
placéwki wyznacza dyrektor.

15. W sprawach spornych rozstrzygag jest stanowisko przewodnacego zespotu. Cztonek
zespotu, ktéry nie zgadzaesie stanowiskiem przewodnigzgo, mae ztazy¢ zdanie
odrebne, ktére odnotowujegsiv protokole powypadkowym.

16. Przewodnicgry zespotu poucza poszkodowanego lub reprezgetigjo osoby
0 przystuguygcych im prawach w toku pagiowania powypadkowego.

17. Z trdécia protokotu powypadkowego i innymi materiatami pgstwania powypadkowego
zaznajamia 8i
1) Poszkodowanego petnoletniego;

2) Rodzicow (opiekunéw) poszkodowanego matoletniego

18. Jeeli poszkodowany petnoletni zmart lub nie pozwalama to stan zdrowia,

z materiatami pogpowania powypadkowego zaznajamiajsigo rodzicow (opiekundéw).

19. Protokét powypadkowy dezza s¢ osobom uprawnionym do zaznajomienia si
z materialami pogpowania powypadkowego.

20. Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego papogt szkole.

21. Organowi prowadzemu i kuratorowi éwiaty protokét powypadkowy decza s¢ na ich
wniosek.

22. Protokot powypadkowy podpisugztonkowie zespotu oraz dyrektor.

23. W chgu 7 dni od dnia deczenia protokotu powypadkowego osoby, o ktérych mow
w ust. 17, mog ztozy¢ zastrzeenia do ustalkeprotokotu.

24. Zastrzeenia sklada siustnie do protokotu powypadkowego lub néngie
przewodniczcemu zespotu.

25. Zastrzeenia rozpatruje organ prowaay.

26. Zastrzeenia mog dotyczy w szczegoIngci:

1) Niewykorzystania wszystkicdltodkow dowodowych nieziginych dla ustalenia stanu
faktycznego;
2) Sprzeczngi istotnych ustal& protokotu z zebranym materiatem dowodowym.
27.Po rozpatrzeniu zastvsa organ prowadcy szkot lub placéwk moze:

~
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1) Zleci dotychczasowemu zespotowi witgenie ustalg protokotu lub przeprowadzenie
okreslonych czynnéci dowodowych;
2) Powot& nowy zespoét celem ponownego przeprowadzeniaposiania
powypadkowego.
28. Dyrektor szkoty prowadzi rejestr wypadkow, wgonu okrglonego w przepisach
odrgbnych
29. Dyrektor omawia z pracownikami szkoty lub plagdokolicznasci i przyczyny
wypadkéw oraz ustalrodki niezlgdne do zapobienia im.

ROZDZIAL XII
POSTANOWIENIA KO NCOWE
§ 105

1. Tryb zmian w Statucie:
1) Statut mee by zmieniany w formie jego nowelizacji w postaci ueiw
2) Zmiany w Statucie uchwala Rada Szkoty poeaseciu opinii Rady Pedagogicznej;
3) W przypadku rozwazania Rady Szkoty kompeterdg przejmuje Rada Pedagogiczna,
4) Statut mee by¢ zmieniony w przypadku:
a) zmiany typu szkoty,
b) zmiany aktu prawnego vgzego rzdu,
c) dopuszcza siwprowadzanie zmian jeli dobro szkoty i uczniéw tego wymaga,
a przepisy nie stanowinaczej.
Po dokonaniu trzech nowelizacjach aglsporadzi¢ jednolity tekst dokumentu.
Niniejszy Statut jest trzecim tekstem jednolitym
Traci moc Statut Szkoty Podstawowej w Kozacmiza @0 padziernika 2000 r.
Statut wchodzi wycie z dniem jego uchwalenia.

aswN

Projekt statutu zostat zaopiniowany przez Rag Pedagogiczg Szkoty Podstawowej Nr 1
im. Jana lll Sobieskiego w Kozach w dniu 23 luteg@005 roku Uchwak nr 2/2004/2005 .

Statut zostat uchwalony przez Rag Szkoty na posiedzeniu w dniu 29 wrzaia 2005 r.
Uchwala nr 1/2005.
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