WOJT GMINY
KOZY
Zarzadzenie Nr 14/19
Wojta Gminy Kozy
z dnia 21 stycznia 2019 r.

w sprawie harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz post¢powaniu
uzupelniajgcym do publicznego przedszkola prowadzonego przez Gming Kozy, a takze
kryteriow branych pod uwage oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych
kryteriéw w roku szkolny 2019/2020

Na podstawie art. 154 ust. 1 pkt 1 i ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.
Ustalam harmonogram czynno$ci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu
uzupehiajgcym do Gminnego Przedszkola Publicznego w Kozach na rok szkolny 2019/2020,

stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.
W przypadku wigkszej liczby kandydatéw, niz liczba wolnych miejsc w publicznym
przedszkolu prowadzonym przez Gming Kozy w roku szkolnym 2019/2020 w pierwszym
etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage lgcznie nastgpujace kryteria,
potwierdzone niezbednymi dokumentami, okreslone w art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.):
1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata - potwierdzone oswiadczeniem rodzica lub opiekuna
prawnego kandydata, za ktore mozna uzyska¢ 1 punkt,
2) niepelnosprawnos¢ kandydata — potwierdzone orzeczeniem o niepelnosprawnoscei,
za ktére mozna uzyskac 1 punkt,
3) niepelnosprawnosé jednego z rodzicow kandydata — potwierdzone orzeczeniem
o niepelnosprawnosci, za ktére mozna uzyskac 1 punkt,

4) niepelnosprawno$é obojga rodzicéw kandydata - potwierdzone orzeczeniem
o0 niepelnosprawnosci, za ktére mozna uzyskac 1 punkt,

5) niepelnosprawnos$¢  rodzenstwa  kandydata -  potwierdzone  orzeczeniem
o niepetnosprawnosci, za ktore mozna uzyskac 1 punkt,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie — potwierdzone prawomocnym

wyrokiem sadu rodzinnego orzekajacym rozwod lub separacje lub aktem zgonu oraz
o$wiadczenie rodzica lub opiekuna prawnego o samotnym wychowywaniu kandydata
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem, za ktére mozna
uzyska¢ 1 punkt,

7) objecie kandydata pieczg zastepczg — potwierdzone orzeczeniem sadu, za ktdére mozna
uzyskac 1 punkt.

§ 3.

W przypadku réwnorzgdnych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego, o ktérym mowa w § 2 lub jezeli po zakonczeniu tego postepowania publiczne
przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, w uzupelniajgcym postgpowaniu
rekrutacyjnym sg brane pod uwagg nastgpujace kryteria potwierdzone niezbednymi
dokumentami, okreslone Uchwatg Rady Gminy Kozy Nr XXV1/213/17 z dnia 30 marca 2017 r.
w sprawie ustalenia kryteridw rekrutacji do publicznego przedszkola i oddzialow
przedszkolnych w szkolach podstawowych prowadzonych przez Gming Kozy (Dz. Urz. Woj.
S1. 22017, poz. 2570):



1) kandydat, ktérego oboje rodzicéw pracujg lub prowadzg gospodarstwo rolne lub prowadza
pozarolnicza dzialalnos¢ gospodarcza lub pobieraja nauke w systemie dziennym -
potwierdzone oswiadczeniem rodzicow kandydata, za ktore mozna uzyskac 8 punktéw,

2) kandydat, ktoérego starsze rodzenstwo kontynuuje edukacje w danym przedszkolu -
potwierdzone po$wiadczeniem dyrektora przedszkola, za ktére mozna uzyskac 4 punkty,

3) kandydat, ktéry wychowuje sie w rodzinie o wyjgtkowo trudnej sytuacji rodzinnej i jest
objety pomoca socjalng - potwierdzone oswiadczeniem rodzicow kandydata, za ktore
mozna uzyskac¢ 1 punkt.

§ 4.
Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Gminnego Przedszkola Publicznego
w Kozach.

§ 5.

Zarzadzenie podaje si¢ do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Kozy, na stronie internetowej Gminy Kozy, na stronach internetowych jednostek
przeprowadzajacych postgpowanie rekrutacyjne oraz na tablicach ogltoszen w Urzedzie Gminy
Kozy i w Gminnym Przedszkolu Publicznym w Kozach.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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WOJT GMINY

Zatacznik do

VA
KOZY Zarzadzenia Nr 14/19
Wajta Gminy Kozy
z dnia 21 stycznia 2019 .
Harmonogram rekrutacji do przedszkola
w roku szkolnym 2019/2020
Data 22 ;
Lp. oddnla | a6 doia Etap rekrutacji /czynno$¢ rodzica
Whioski
; Udostepnienie formularzy wnioskéw o przyjecie w formie papierowej
ke aBishyrmia 200 i lub na stronie internetowej przedszkola
Postgpowanie rekrutacyjne do przedszkola
Zlozenie wniosku o przyjecie do przedszkola wraz z dokumentami
1. | 28stycznia2019r. | 08 lutego 2019 . potwierdzajacymi spelnianie przez kandydata kryteriow branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskéw o przyjecie
2, 11 lutego 2019 1. 15 lutego 2019 1. do przedszkola i dokumentéw potwierdzajacych spelnianie przez
kandydata kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym,
3 21 lutego 2019 Podanie do publicznej wiadomos$ci przez komisj¢ rekrutacyjng listy
) = ) ) kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
4.| 27lutego 2019t ) Podanie do pub.hcznejl \.arxador.nosca przez komisje rekrutacyjng listy
kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
Procedura odwolawcza
1.| 27 lutego 2019+, 08 marca 2019 1. Wystapienie rodznga kandyda:[a c'lo komisji rekru;ac'yjnej z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
5 V1 S OIS A HhaiEa 2019 & Sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata przez komisj¢
rekrutacyjna
3| 21 marca2019r. 29 marca 2019 1. Whiesienie przez roc_izt{ca kandyd_ata pdwo{ama od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej do dyrektora
4. | 01 kwietnia 2019 . | 09 kwietnia 2019 . Rozpatrzenie odwolania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej przez

dyrektora przedszkola

Postepowanie uzupelniajgce do przedszkola (przeprowadza si¢ w przypadku wolnych miejse w przedszkolu)

15 kwietnia 2019 r.

Podanie do publicznej wiadomo$ci wykazu wolnych miejsc

Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola wraz z dokumentami

2. | 15 kwietnia2019r. | 19 kwietnia 2019 r. potwierdzajacymi spelnianie przez kandydata kryteriéw branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskéw o przyjecie
ok i do przedszkola/ oddziatu przedszkolnego i dokumentéw
A 23 PRISTRIRZOLO%: | 26 huipmiA 20195, potwierdzajacych spelnianie przez kandydata kryteriéw branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
2 e Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy
% | 22 KieR2010, ] kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
6. | 30 kwietnia 2019 r. ) Podanie do publiczne;j »Yladomqsc1 prz‘ez‘komls_Je; rekrutacyjna listy
kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych
Procedura odwolawcza
1. | 30 kwietnia 2019 r. 10 maja 2019 r. Wystapienie rodzw'a kandyda‘ta (.io komisji relcruFacyjnej z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
2. 13 maja 2019 r. 20 maja 2019 1. Sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata przez komisje
rekrutacyjna
. ; Whiesienie przez rodzica kandydata odwolania od rozstrzygnigcia
B 2l mya 20105 TR komisji rekrutacyjnej do dyrektora przedszkola
1 30 maja 2019 1. 07 easrwea D019 i Rozpatrzenie odwolania od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej przez

dyrektora przedszkola
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