Zarzadzenie Nr 140/18
Wéjta Gminy Kozy
z dnia 18 grudnia 2018 r.

zmieniajace Regulamin wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy

Kozy na podstawie umowy o prace.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 ze zm.), w zwigzku z art. 77> ustawy z dnia
26 czerwcea 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 917 ze zm.)

zarzadzam, co nastepuje:
§ 1.
W zarzadzeniu Nr 134/18 Wojta Gminy Kozy z dnia 6 grudnia 2018 r. zmieniajace
Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy Kozy na
podstawie umowy o prace § 5 otrzymuje brzmienie:
»1. Wyplata wynagrodzenia za prace, wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy wskutek
choroby oraz zasitkéw z ubezpieczenia spotecznego odbywa sie raz W miesigcu
w 28 dniu miesigca, a jesli jest to dzien wolny od pracy, wyptaty dokonuje si¢ dzien
wcezesniej.
2. Wyplata wynagrodzenia jest dokonywana na wskazany przez pracownika rachunek
platniczy, chyba ze pracownik ztozyt w postaci papierowej lub elektronicznej wniosek

o wyplate wynagrodzenia do rgk wlasnych.”

§2
Zarzadzenie wehodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw poprzez przekazanie im tresci zarzadzenia do zapoznania droga elektroniczng

za posrednictwem systemu informatycznego eDokument.
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