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Zarzadzenie Nr 9/18
Wéjta Gminy Kozy
z dnia 19 stycznia 2018 r.

w sprawie harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz post¢powaniu
uzupelniajagcym do publicznego przedszkola prowadzonego przez Gming Kozy, a takze
kryteriéw branych pod uwage oraz dokumentéw niezb¢dnych do potwierdzenia tych
kryteriéw w roku szkolnym 2018/2019

Na podstawie art. 154 ust. 1 pkt 1 i ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. 22017 r. poz. 59 ze zm.)

zarzgdzam, co nast¢puje:

§ 1.
Ustalam harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu
uzupelniajgcym do Gminnego Przedszkola Publicznego w Kozach na rok szkolny 2018/2019,
stanowigcy zalacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§2.
W przypadku wigkszej liczby kandydatéw, niz liczba wolnych miejsc w publicznym
przedszkolu prowadzonym przez Gming Kozy w roku szkolnym 2018/2019 w pierwszym
etapie postgpowania rekrutacyjnego sq brane pod uwage lgcznie nastepujgce kryteria,
potwierdzone niezbgdnymi dokumentami, okreslone w art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.):
1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata - potwierdzone o$wiadczeniem rodzica lub opieckuna
prawnego kandydata, za kiére mozna uzyskaé 1 punkt,
2) niepelnosprawnos¢ kandydata — potwierdzone orzeczeniem o niepelnosprawnosci,
za ktére mozna uzyskaé 1 punkt,
3) niepelnosprawnosé¢ jednego z rodzicow kandydata — potwierdzone orzeczeniem
o niepelnosprawnosci, za ktdre mozna uzyskaé 1 punkt,

4) niepetnosprawno$é obojga rodzicow kandydata - potwierdzone orzeczeniem
o niepetnosprawnosci, za ktore mozna uzyskaé 1 punkt,
5) niepelnosprawno$¢  rodzenstwa kandydata -  potwierdzone  orzeczeniem

o niepelnosprawnosci, za ktore mozna uzyskaé 1 punkt,

6) samotne wychowywanic kandydata w rodzinie — potwierdzone prawomocnym
wyrokiem sgdu rodzinnego orzekajgcym rozwdd lub separacje lub aktem zgonu oraz
oswiadczenie rodzica lub opiekuna prawnego o samotnym wychowywaniu kandydata
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem, za ktére mozna
uzyskaé 1 punkt,

7) objgcic kandydata pieczg zastgpcza — potwierdzone orzeczeniem sadu, za ktére mozna
uzyskaé 1 punkt.

§ 3.

W przypadku réwnorz¢dnych wynikow uzyskanych w pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego, o ktérym mowa w § 2 lub jezeli po zakonczeniu tego postgpowania publiczne
przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, w uzupelniajgcym postgpowaniu
rekrutacyjnym s3 brane pod uwagg nastgpujgce kryteria potwierdzone niezbednymi
dokumentami, okreslone Uchwalg Rady Gminy Kozy Nr XXV1/213/17 z dnia 30 marca 2017 r.
w sprawie ustalenia kryteriow rekrutacji do publicznego przedszkola i oddziatow
przedszkolnych w szkolach podstawowych prowadzonych przez Gming Kozy (Dz. Urz. Woj.
S1. 22017, poz. 2570):



1) kandydat, ktorego oboje rodzicow pracujg lub prowadza gospodarstwo rolne lub prowadza
pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza lub pobieraja nauke w systemie dziennym -
potwierdzone o$wiadczeniem rodzicow kandydata, za ktore mozna uzyskaé 8 punktéw,

2) kandydat, ktorego starsze rodzenstwo kontynuuje edukacje w danym przedszkolu -
potwierdzone po$wiadczeniem dyrektora przedszkola, za ktére mozna uzyskaé 4 punkty,

3) kandydat, ktéry wychowuje si¢ w rodzinie o wyjatkowo trudnej sytuacji rodzinnej i jest
objety pomoca socjalng - potwierdzone o$wiadczeniem rodzicow kandydata, za ktdre
mozna uzyskaé 1 punkt.

§ 4.
Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Gminnego Przedszkola Publicznego
w Kozach.

§ 5.
Zarzadzenie podaje si¢ do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Kozy, na stronie internetowej Gminy Kozy, na stronach internetowych jednostek
przeprowadzajacych postgpowanie rekrutacyjne oraz na tablicach ogloszen w Urzedzie Gminy
Kozy i w Gminnym Przedszkolu Publicznym w Kozach.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Harmonogram rekrutacji do przedszkola
w roku szkolnym 2018/2019
Data
Lp. - - Etap rekrutacji /czynno$é rodzics
P od dnia | do dnia P ! ynnos¢ rodzica
Whioski
I 01 lutego 2018 1. i Udostegpnienie formularzy \_vn]'osk(')w 0 prlzyjq:cic lw formie papierowe;j
lub na stronie internetowej przedszkola
Postgpowanie rekrutacyjne do przedszkola
Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola wraz z dokumentami
[.| Ol lutego 2018 r. 23 lutego 2018 r. potwierdzajacymi spelnianie przez kandydata kryteriow branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskéw o przyjecie
2. 26 lutego2018r. 02 marca 2018 r. do przedszkola i dokumentow potwierdzajacych spelnianie przez
kandydata kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym,
Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy
2 . yjna 3
8 | DEECISRIEE kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
4 12 marca 2018 1. i Podanie flo pub.ilcznej_ \_Vladorposm przez Kkomisj¢ rekrutacyjna listy
kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych
Procedura odwolaweza
I 12 marca 2018 1. 58 e D06 Wystapienie mf zica kandydalta clio komisji rck_ru! icyjnej z w nioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
2. | 21 marca 2018 1. 29 e 2018 F: Sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata przez komisje
rekrutacyjna
3. | 30 marca2018 v, 10 kwietnia 2018 1. Whiesienie przc‘z rO(.lz‘:.ca kandyd'fua .od“-'o!anla od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej do dyrektora
4. | 11 kwietnia 2018 r. | 19 kwietnia 2018 r. Rozpatrzenie odwolania od rozstrzygch’la komisji rekrutacyjnej przez
dyrektora przedszkola
Postgpowanie uzupelniajyce do przedszkola (przeprowadza si¢ w przypadku wolnych miejse w przedszkolu)
1. | 24 kwietnia 2018 r. - Podanie do publicznej wiadomogci wykazu wolnych miejsc
Zlozenie wniosku o przyjecie do przedszkola wraz z dokumentami
2. | 24 kwietnia 2018 r. | 27 kwietnia 2018 r. potwierdzajacymi spelnianie przez kandydata kryteriéw branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
Weryfikacja przez komisjg rekrutacyjna wnioskow o przyjecie
. . ! H -l Oy 1 - At
3 07 maja 2018 r. 11 maja 2018 r. ) do pr_.ccdszkolm o.dd:.zlalu przedszkolnego i do.k.ummw\\
potwierdzajacych spelnianie przez kandydata kryteriow branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
4 15 maja 2018 1. i Podan’ic do pul{alicznej wif"idomos'ci przlcz.k‘omisjg .rekrulacyjnq listy
kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
6. 16 taja 2018 1. ) Podanie do publicznej \Jt'ladomo.sm prz_cz_komls;g rekrutacyjng listy
kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
Procedura odwolawceza
_ : el b ‘ T T T e e e
L 16 maja 2018 r. 24 maja 2018 1. W yst’;px-.m(.. mf zica I\andyda.t'l c;lo komisji rcl\ru!acyjnq z \&Inmsklcm 0
i sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
2 25 iiiaja 2018 . 30 maja 2018 r. Sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata przez komisje
rekrutacyjna
3. | ol ezerwea 2018+ | 11 czerwca2018 . Whiesienie przez rodzica k_andfydata odwotania od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej do dyrektora przedszkola
4. | 12 czerwea2018r. | 20 czerwea 2018 . Rozpatrzenie odwolania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej przez

dyrektora przedszkola
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