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NAKAZ

Na podstawie art. 11 pkt 1, 2, 3, 6, 6a"? w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia
2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U Nr 89, poz. 589 z pozn. zmianami), po przeprowadzeni
Lontroli w dniu(ach): 30.31 082011 u

nakazuje:

1 Dostosowac stanowisko pracy W pomieszczeniu nr 18 wyposazone w monitor ekranowy do
wymagow obowiazujacych przepisow.

Termin wykonania: 30.09.2011

Podstawa prawna:

. art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowe] Inspekciji Pracy (Dz. U Nr 89
ooz, 589 ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 73, poz. 390), ' '

. art207 §2 i art.214 §2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21
poz 94 ze zmianami oraz z 2011r. Nr 80, poz. 432), ‘ '

- 8§45 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjainej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogoinych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
>mianami oraz z 2008 r. Nr 108, poz. 690),

- §4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U
Nr 148, poz. 973), e

2 Zapewni¢ niezbedng wymiang powietrza wynikajaca z potrzeb uzytkowych

1 funkcjonalnych w pomieszczeniach pracy wyposazonych w kserokopiarki ( pom. nr 4 5, 14 15, 16
23 ) oraz w pomieszczeniach biurowych nr i, 13, 19, 21, 22. T

Termin wykonania: 30.12.2011

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy Z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekeji Pracy (Dz. U Nr 89
poz. 589 ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 73, poz. 390 ), '

. art207 §2iart. 214 §2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1988 r. Nr 21
poz. 94 ze zmianami oraz z 201 1r. Nr 80, poz. 432), '

- §32 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
zmianami oraz z 2008 r. Nr 108, poz. 690),



Pouczenie:
Od decyzji podmiotowi kontrolowanemu prz siuguije odwotanie do Okregowego

Katowicyach. adres: 40-017 Katowice, ul. Gra)rllicz?wajzg. 219 U= (e
Odwotanie wnasi sig w terminie 7 dni od daty otrzymania nakazu (art. 34 ust 5 ustawy o Panstwowe]
Inspekgji Pracy), za posrednictwem inspektora pracy, ktory wydat nakaz (art. 129 § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego).

Whiesienie odwotania od zawartych w nakazie decyzji podlegajapych natychmiastowemu wykonaniu
nie wstrzymuje obowiazku ich wykonania (art. 130 § 3 Kodeksu postgpowania administracyjnego)

O realizacji decyzji zawartych w nakazie nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach termiﬁéw
powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy).

Winny niewykonania nakazu inspektora pracy podlega karze grzywny.

Niewykonanie nakazu inspektora pracy spowoduje zastosowanie Srodkdw egzekucyjnych w trybie
okreslonym w ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
(Dz. U. z 2005 . Nr 228, poz. 1954 z p6zn. zm.).
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