RADA GMINY KOZY

d 3

T30 KOZSY

ul Krakowshka 4

Uchwala Nr XI/65/2011
Rady Gminy Kozy
z dnia 4 lutego 2011 roku

w sprawie Programu wspoipracy gminy Kozy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
poizytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012,

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (t. j. z 2001
r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 ze. zm.), w zwigzku z art. 5a ust. 1i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. 0
dzialaino$ci pozytku publicznego i wolontariacie (1. Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.) Rada
Gminy Kozy, po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w ar.
3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie

uchwala:

§1.

Program wspdipracy gminy Kozy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w
arl. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2012, w brzmieniu jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza Woéjtowi Gminy.
§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady
o2ena
Boiena SADLIK



RADA GMINY KOZY

471

140 KOZY

ul. Krinkowska -4

Zatacznik do uchwaty nr X1/65/2011
Z dnia 4 listopada 2011 roku

Program wspoéipracy gminy Kozy 2z organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami, o
ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. 2 2010 r. Nr 234, poz. 1536) na rok 2012,

§1.

llekro¢ w programie jest mowa o;

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (1. j. Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.),

2) gminie - rozumie si¢ przez to gming Kozy,

3) organizacji — rozumie Si¢ przez to organizacje pozarzgdowe, oraz podmioty o ktoérych mowa w art.
3 usl. 3 ustawy o dzialalnosSci pozytku publicznego 1 wolontariacie,

4) programie - rozumie si¢ przez to Program wspétpracy gminy Kozy z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatainosci pozytku publicznego i wolontariacie,

5) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 126 i art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.),

6) dzialalno$ci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumiec dziatalnoSc spotecznie uzyteczng
prowadzona przez organizacje pozarzgdowe w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy,

7) zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumiec zadania, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy,
ile obejmujq zadania gminy Kozy.

§2.

Program wspoipracy gminy Kozy z organizacjami pozarzadowymi, stanowi element polityki spofeczno
- finansowej gminy.

§3.

1. Cel gléwny programu:

Celem gtownym programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego poprzez budowanie
partnerstwa pomiedzy administracjg publiczng a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy oraz pobudzenie aklywnos$ci spotecznej mieszkancow poprzez
wzmocnienie wspblpracy doprowadzajgc do zaspokajania pofrzeb i polepszenia jakosci zycia
mieszkancow aminy.

2. Cele szczegolowe programu:
Celami szczegOlowymi programu S&:

1) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkOw dla powstania inicjatyw | Struktur
funkcjonujgcych na rzecz spolecznosci lokalnej,

2) zwiekszenie wptywu organizacji sektora pozarzadowego na kreowanie polityki spotecznej w gminie,

3) wzmocnienie w Swiadomosci spoteczne) poczucia odpowiedzialnosci za wptyw na zycie lokalnej
wspolnoty,



4) zwigkszenie zaangazowania mieszkancow gminy w rozwigzywanie lokalnych problemow,

5) umozliwienie wczesnej identyfikacji potrzeb spotecznych, co doprowadzi do petniejszego ich
zaspokojenia, a lym samym do poprawy jakosci zycia mieszkancow,

6) _udz?a! zainteresowanych podmiotow przy lworzeniu programu wspolpracy, a takze realizacji innych
dziatan podejmowanych w celu wzmacniania wspotpracy miedzy organami administracji publicznej i
organizacjami,

7) ptwarcie na innowacyjnosc, poprzez umozliwienie organizaciom wyslapienia z oferlg realizacji
projektow konkretnych zadan publicznych,

8) wzmocnienie wsparcia dla inicjatyw, zaréwno indywidualnych mieszkancéw jak i organizacji
podejmowanych w celu eliminowania negatywnych zjawisk dotykajgcych spolecznosé lokalng.

§4.

Zasady wspoipracy:

Wspétpraca gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach: pomocniczosei, suwerennosci stron,
parinersiwa, efeklywnosci, uczciwej konkurencii i jawnosci.

§5.

Zakres przedmiotowy:
Zakres wspolpracy gminy z organizacjami obejmuje:

1) podejmowanie wspolnych dziatan na rzecz diagnozowania problemow i potrzeb mieszkancow
aminy,

2) wspoiprace przy opracowywaniu i realizacji programow na rzecz podnoszenia poziomu zycia i
szerszego zaspokajania potrzeb mieszkancow gminy,

3) wspolprace przy wykorzystywaniu $rodkéw z zewnetrznych zrodel finansowania,
4) koordynacje dziatari w celu rozwigzywania problemoéw spotecznych,

5) wypracowanie sprawnego systemu informacji o aktualnie obowiazujgcych przepisach prawnych
oraz zrodtach i zasadach pozyskiwania srodkéw na realizacje programow,

8) promocje najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan realizowanych przez organizacje na rzecz
rozwigzywania problemow spotecznych | zaspokajania potrzeb mieszkancéw gminy,

7) inspirowanie dziatan na rzecz rozwoju wspolpracy miedzynarodowej, umozliwiajgce] wymiane
informacii i doswiadczen w zakresie roli organizacji w rozwigzywaniu problemow spotecznych regionu i
$rodowisk lokalnych,

§6.

Formy wspolpracy:
Formy wspolpracy gminy z organizacjami. obejmuja:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,
2) udostepnianie lokali na spotkania, szkolenia, konferencje,
3) pomoc w gromadzeniu $rodkow na dziatalno$¢ z innych zrodet niz budzet gminy poprzez:
a) opiniowanie wnioskow o dolacje celowe.
b) promowanie programow umozliwiajacych pozyskanie Srodkow finansowych z innych zrodet,



4) szkolenia i konsultacje w celu zwigkszenia profesjonalizmu podejmowanych dziatan,
5) pomoc w nawigzywaniu kontaktow krajowych i miedzynarodowych,
B) tworzenie wspoinych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym,

7) konsultowanie z organizacjami projekiow akiow prawa miejscowego na zasadach okreslonych w
odrebnej uchwale Rady Gminy Kozy.

§7.

Priorytetowe zadania publiczne: ‘

W 2012r. do priorytetowych zadan publicznych zalicza sig:

1) zadania z dziedziny kultury | sztuki, w tym:

a) ochrony i rozwoju dziedzictwa narodowego i kulturowego,
b) ochrona tozsamosci kulturowej,

c) wspieranie inicjatyw antystycznych,

d) wspieranie lokainego ruchu wydawniczego.

2) zadania z dziedziny kultury fizycznej, sportu i turystyki. w tym:
a) szkolenia dzieci i mlodziezy w réznych dyscyplinach sportu,
b) organizacja imprez rekreacyjno-sportowych
¢) organizacja imprez turystycznych

§8

Okres realizacji programu:
Program obejmuje okres jednego roku od dnia 1 stycznia 2012 roku do dnia 31 grudnia 2012 roku.

§9.

Sposob realizacji programu:
1) wspieranie lub powierzanie realizacji zadan publicznych,

2) konsultowanie z organizaciami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczgcych
dzialalnosci statutowej organizacji,

3) tworzenie w miare potrzeb wspéinych zespotbw konsultacyjnych,

4) organizowanie i wspoforganizowanie spotkan konferencji, szkolen, kiérych uczestnikami sq
przedstawiciele organizacji | samorzadu,

5) promowanie dziatalnosci sektora pozarzgdowego.
§ 10.

Wysokoéé érodkow przeznaczonych na realizacje programu:

Na realizacie programu w roku 2012 pianuje si¢ przeznaczy¢ kwote w wysokos$ci minimum 40.000 zt
(stownie. czierdziesci tysigcy ztotych).



§11.

Sposob oceny realizacji programu:

1. Wojt Gminy dokonuje oceny realizacji zadan wynikajacych z programu w oparciu 0 nastepujace
kryteria:

1) liczbe organizacjl | pedmiotow biorgcych udziat w realizacji programu,
2) liczbe 0s6b zaangazowanych w realizacje programu,
3) wysokos¢ Srodkdw finansowych przeznaczonych na realizacjg programu,

4) wysokos¢ $rodkow finansowych zaangazowanych przez organizacie w realizacje zadan
publicznych .

2. Wajt Gminy przedlozy Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji programu za rok 2012 w terminie
do dnia 30 kwietnia 2013r.

3. W tym samym terminie sprawozdanie z realizacji programu zostanie zamieszczone w Biuletynie
Informacji Publicznej gminy Kozy

§12.

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji:
1. Program powslat przy wspoipracy z organizacjami.

2. Program zostal skonsultowany z organizaciami w oparciu o uchwate Nr XXXVIl/269/2010 Rady
Gminy Kozy z dnia 2 wrzeénia 2010 roku w sprawie szczegodtowego sposobu konsultowania z
radami dziatainoSci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziataino$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

§ 13.

Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych:

1. Powolanie komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwarlych konkursach - zwanej dalej
komisja, nastepuje w trybie zarzadzenia Wojta Gminy dla kazdego zadania, na kidre ogtoszony
zostanie otwarty konkurs

2. Komisja powotywana jest na okres realizacji programu, chyba, ze Wojt Gminy postanowi inaczej.

3. Nabdr na czionkow komisji — 0s6b reprezentujacych organizacje ogloszony zostanie na stronie
internetowej gminy, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w terminie co najmniej
7 dni przed podjeciem stosownego zarzgdzenia 0 powotaniu komisji konkursowe;j.

§14.

1. W skiad komisji powoluje sig:

1) przedstawicieli Wojta Gminy z komorki organizacyjnej odpowiedzialne] za przygotowanie i
przeprowadzenie konkurséw,

2) osoby reprezentujace organizacje. z wylaczeniem 0s6b reprezentujacych organizacje biorace
udziat w konkursie,



3) w pracach komisji konkursowej moga uczestniczyC¢ takze, z glosern dofadczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadarn publicznyCh, ktérych konkurs dotyczy,
proponowane przez komorki organizacyjne odpowiedzialne za przygotowywanie i przeprowadzenie
konkursow.

2. Do cztonkéw komisji biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si@ przepisy ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000r., Nr 98, poz. 1071 z pozn
zm,), dotyczace wylgczenia pracownika.

3. Za prace w komisji nie przystuguje wynagrodzenie.
§15.

1. Komisja wykonuje swoje zadania na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow
2. Pracami komisji kieruje przewodniczacy.
3. Komisja podejmuje decyzje w sktadzie minimum 3 0so6b.

4 W sprawach proceduralnych komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym zwykia wiekszoscia
glosow.

5. Komisja ocenia jedynie oferty kompletne pod wzgledem formalnym.

6. Oceny kompletnosci oraz zgodno$ci z wymogami formalnymi dokonuje komérka organizacyjna
odpowiedzialna za przygotowywanie i przeprowadzenie konkursow.

§ 16.
1. Do zadan komisji nalezy:
1) ocena ofert zgodnie z kryleriami przyjetymi dla poszczegolnych konkurséw,
2) sporzadzenie listy rankingowej ofert zgtoszonych na konkurs w malejgcej kolejnosci ich oceny ,
2. Komisja moze zaproponowad przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej w ofercie.

§17.

Z czynnosci komisji sporzadza sie protokdd, a takze listg rankingowg ofert, kiora wraz z projektem
zarzadzenia przekazuje sie¢ Wojtowi Gminy do zatwierdzenia.

§18.

Obstuge administracyjno - techniczng komisji zapewnia komorka organizacyjna odpowiedzialna za
przygotowanie i przeprowadzenie konkursow.

§19.

Program ma charakter otwarly i zakfada mozliwoS¢ uwzglednienia nowych form wspofpracy i
doskonalenia tych, ktére juz zostaty uchwalone.

czaca Rady ,

Bozena SADLIK



