Zarzadzenie Nr 34/17
Wiéjta Gminy Kozy
z dnia 8 marca 2017

w sprawie harmonogramu czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz post¢powaniu
uzupelniajagcym do publicznego przedszkola oraz oddzialéw przedszkolnych
w publicznych szkolach podstawowych prowadzonych przez Gmineg Kozy, a takze
kryteriéw branych pod uwagg oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych
kryteriéw w roku szkolny 2017/2018

Na podstawie art. 204 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy
wprowadzajgce ustawg — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 60)

zarzgdzam, co nastepuje:

§1.
Ustalam harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupetniajagcym do Publicznego Przedszkola w Kozach oraz oddziatéw przedszkolnych
w Szkole Podstawowej Nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana III Sobieskiego w Kozach
i Szkole Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Kozach na rok szkolny 2017/2018,
stanowigcy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.
W przypadku wigkszej liczby kandydatéw, niz liczba wolnych miejsc w publicznym
przedszkolu oraz oddzialach przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych
prowadzonych przez Gming Kozy w roku szkolnym 2017/2018, w plerwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria, potwierdzone
niezbgdnymi dokumentami, okreslone w art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.
Prawo oéwiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59):
1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata - potwierdzone o$wiadczeniem rodzica lub
opiekuna prawnego kandydata, za ktére mozna uzyskaé 1 punkt,
2) niepelnosprawnos¢ kandydata — potwierdzone orzeczeniem o niepelnosprawnosci, za
ktdre mozna uzyskac 1 punkt,
3) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata — potwierdzone orzeczeniem
o niepeinosprawno$ci, za ktére mozna uzyskaé 1 punkt,

4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata - potwierdzone orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci, za ktére mozna uzyskaé 1 punkt,
5) niepelnosprawno$¢  rodzenstwa  kandydata -  potwierdzone  orzeczeniem

0 niepetnosprawnosci, za ktore mozna uzyskaé 1 punkt,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie — potwierdzone prawomocnym
wyrokiem sadu rodzinnego orzekajacym rozwéd lub separacje lub aktem ZgONu oraz
o$wiadczenie rodzica lub opiekuna prawnego o samotnym wychowywaniu kandydata
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspélnie z jego rodzicem, za ktére mozna
uzyskac 1 punkt,

7) objecie kandydata piecza zastgpczg — potwierdzone orzeczeniem sadu, za ktére mozna
uzyskaé 1 punkt,

§3.
W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, o ktérym mowa w § 2 lub jezeli po zakoriczeniu tego postepowania publiczne
przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, w uzupelniajgcym postepowaniu
rekrutacyjnym sa brane pod uwage nastgpujace kryteria potwierdzone niezbednymi



dokumentami, okreslone Uchwatag Rady Gminy Kozy Nr XXIV/196/17 z dnia 14 lutego

2017 r. w sprawie ustalenia kryteriéw rekrutacji do publicznych przedszkoli i oddziatéw

przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych prowadzonych przez Gmine Kozy

(Dz. Urz. Woj. S1. 22017, poz. 1075):

1) kandydat, ktérego oboje rodzicéw pracuja lub prowadza gospodarstwo rolne lub prowadzg
pozarolniczg dzialalnos¢ gospodarcza lub pobieraja nauke w systemie dziennym -
potwierdzone oswiadczeniem rodzicéw kandydata, za ktére mozna uzyskaé 8 punktéw,

2) kandydat, ktorego starsze rodzenstwo kontynuuje edukacje w danym przedszkolu -
potwierdzone po$wiadczeniem dyrektora przedszkola, za ktére mozna uzyskaé 4 punkty,

3) kandydat, ktérego rodzice zdeklarujg korzystanie przez niego z petnej oferty przedszkola,
tj. bezplatnego nauczania, wychowania, opieki i 3 positkéw dziennie, czyli w wymiarze
powyzej 8 godzin dziennie - potwierdzone o$wiadczeniem rodzicow kandydata, za ktére
mozna uzyskac 2 punkty,

4) kandydat, ktéry wychowuje si¢ w rodzinie o wyjatkowo trudnej sytuacji rodzinnej i jest
objgty pomocg socjalng - potwierdzone o$wiadczeniem rodzicéw kandydata, za ktdre
mozna uzyskac 1 punkt,

§ 4.

W przypadku réwnorzgdnych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie postepowania

rekrutacyjnego, o ktorym mowa w § 2 lub jezeli po zakonczeniu tego postepowania, oddziaty

przedszkolne w publicznych szkolach podstawowych nadal dysponuja wolnymi miejscami,

w uzupelniajgcym postgpowaniu rekrutacyjnym sa brane pod uwage nastgpujgce kryteria,

potwierdzone niezbgdnymi dokumentami, okreflone w uchwale Rady Gminy Kozy

Nr XXIV/196/17 z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie ustalenia kryteriéw rekrutacji do

publicznych przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych

prowadzonych przez Gming Kozy (Dz. Urz. Woj. S1. z 2017, poz. 1075):

1) kandydat objety obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym, zamieszkaly w danym
obwodzie szkoty, w ktorej utworzono oddziat przedszkolny - potwierdzone o$wiadczeniem
rodzicow kandydata o miejscu zamieszkania, za ktére mozna uzyskaé 16 punktéw,

2) kandydat, ktorego starsze rodzenstwo realizuje obowigzek szkolny w szkole, w ktorej
utworzono oddzial przedszkolny - potwierdzone oswiadczeniem rodzicdw kandydata, za
ktore mozna uzyskac 8 punktéw,

3) kandydat zamieszkaly poza obwodem szkoty, w ktorej utworzono oddzial przedszkolny,
ale w odlegiosci do 3 km - potwierdzone o$wiadczeniem rodzicow kandydata o miejscu
zamieszkania, za ktére mozna uzyskaé 4 punkty.

§ 5.
Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom jednostek przeprowadzajacych postepowanie
rekrutacyjne.

§ 6.
Zarzadzenie podaje si¢ do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Kozy, na stronie internetowej Gminy Kozy, na stronach internetowych jednostek
przeprowadzajacych postgpowanie rekrutacyjne oraz na tablicach ogloszen w Urzedzie
Gminy Kozy i w jednostkach przeprowadzajacych postgpowanie rekrutacyijne.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do
Zarzadzenia Nr 34/17
Wojta Gminy Kozy

z dnia 8 marca 2017 r.

Harmonogram rekrutacji do przedszkola i oddzialow przedszkolnych
w roku szkolnym 2017/2018

Lp.

Data

od dnia

f do dnia

Etap rekrutacji /czynno$é rodzica

Whioski

10 marca 2017 r.

Udostepnienie forinularzy wnioskéw o przyjecie w formie papierowe;j
lub na stronie internetowej przedszkola / szkoly

Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola / oddzialu przedszkolnego

_—

13 marca 2017 r.

24 marca 2017 r.

Zlozenie wniosku o przyjecie do przedszkola/ oddzialu przedszkolnego
wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata
kryteridw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

03 kwietnia 2017 r.

07 kwietnia 2017 r.

Weryfikacja przez komisjg rekrutacyjng wnioskéw o przyjecie
do przedszkola/ oddziatu przedszkolnego i dokumentéw
potwierdzajgcych spehianie przez kandydata kryteriéw branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym,

12 kwietnia 2017 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy
kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych

14 kwietnia 2017 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy
kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych

Procedura odwolaweza

17 kwietnia 2017 r.

25 kwietnia 2017 r.

Wystapienie rodzica kandydata do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata

25 kwietnia 2017 r.

28 kwietnia 2017 r.

Sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata przez komisje
rekrutacyjna

Whiesienje przez rodzica kandydata odwolania od rozstrzygnigcia

3.| 02maja 2017r. 10 maja E201sr. komisji rekrutacyjnej do dyrektora szkoly / przedszkola
. ' Rozpatrzenie odwolania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej przez
4. 11 maja2017r. 12 maja 2017r. dyrektora szkoly / przedszkola
Postgpowanie uzupelniajjce do przedszkola/ oddzialu przedszkolnego
(przeprowadza si¢ w przypadku wolnych miejsc w przedszkolu / oddziale przedszkolnym)
1. 15 maja 2017 r. - Podanie do publicznej wiadomosci wykazu wolnych miejsc
Zlozenie wniosku o przyjecie do przedszkola / oddziatu przedszkolnego
2. 15 maja 2017 r. 25 maja2017r. wraz z dokumentami potwierdzajacymi spelnianie przez kandydata
kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
Weryfikacja przez komisjg rekrutacyjng wnioskéw o przyjecie
. . do przedszkola/ oddziatu przedszkolnego i dokumentéw
3. 26 maja 2017r. 30 maja 2017 . potwierdzajacych spelnianie przez kandydata kryteriéw branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
31 maia 2017 ) Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy
4. maja E kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci
5. Ol czerwea2017r. | 08 czerwca 2017 r. pisemnego ogwiadczenia
Podanie do publicznej wiadomosci przez komisjg rekrutacyjna listy
6. | 09 czerwca2017r. ) kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych
Procedura odwolawcza
Wystapienie rodzica kandydata do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
.| 09czerwca2017r. | 16 czerwea 2017r. sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
Sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata przez komisje
2. | 19czerwca20]7r. | 21 czerwca 2017 r. rekrutacyjna
Whniesienie przez rodzica kandydata odwolania od rozstrzygniecia
3. || 22 ezerwea 2017y || 29 czenyea BEINTr. komisji rekrutacyjnej do dyrektora szkoty / przedszkola
4. | 30 czerwea 2017r. 05 lipca 2017 . Rozpatrzenie odwolania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej przez

dyrektora szkoly / przedszkola
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